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ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษา  ดังนั้น เพื่อให้เป็นไป
ตามอำนาจหน้าท ี ่ด ั งกล ่าว สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัดมหาสารคาม ในฐานะฝ ่ายเลขาน ุการ  
กศจ.มหาสารคาม จึงได้ดำเนินการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 
2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัด  
มหาสารคาม พ.ศ. 2568 พร้อมด้วยนโยบายด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง”  
พ.ศ. 2568 - 2570 ขึ้น เพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในภาพรวมของจังหวัดที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนและยุทธศาสตร ์ในระดับต ่าง ๆ ที ่ เก ี ่ยวข ้อง รวมถึง สอดคล้องกับบร ิบทของพื ้นที่   
ทั้งนี้ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม (กศจ.มหาสารคาม) ได้ให้ความเห็นชอบแผนและนโยบาย
ดังกล่าว ในคราวประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 
2568 

  เพื่อให้การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 
2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) นโยบาย และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
ลงสู่การปฏิบัติในระดับหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในพื้นที่ และบังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคามจึงเห็นความจำเป็นที่จะต้องติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568  
โดยหวังเป็นอย่างยิ ่งว ่ารายงานผลการดำเนินงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต ่อการพัฒนาการศึกษา 
ภายในจังหวัดมหาสารคามและส่งผลต่อการพัฒนาด้านอ่ืน ๆ ในปีถัดไป 

 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม และภาคีเครือข่าย 
         กันยายน 2568 
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การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคามในช่วงที ่ผ่านมาได้ดำเนินการตามกรอบยุทธศาสตร์ทั้ง  

6 ยุทธศาสตร์ ของยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570  
(ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2568  
โดยมีเป้าหมายสำคัญเพื ่อสร้างสมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร  “เด็กและเยาวชนตักสิลานคร  
เป็นพลเมืองคุณภาพคู่คุณธรรม มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ฉลาดรู้ คิด ทำ อยู่ร่วมกันอย่างสร้างสรรค์  และเติบโต 
อย่างยั่งยืน” สอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ที่มุ ่งเน้น 
การบูรณาการคุณภาพผู้เรียนตั้งแต่วัยปฐมวัยจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต ภาพรวมผลการดำเนินงานสะท้อนถึง
ความก้าวหน้าในหลายด้าน แต่ก็ยังมีประเด็นที่ควรเติมเต็มเพื่อยกระดับคุณภาพและสร้างความสมบูรณ์  
ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในปีถัดไป ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความมั่นคงทางกาย ใจ สติปัญญา คุณธรรม และธำรงไว้  
ซึ่งสถาบันหลักของชาติ การดำเนินงานที่ผ่านมามีความก้าวหน้าในการสร้างรากฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม  
จิตอาสา ความรักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  
เป็นประมุข ผ่านโครงการสถานศึกษาคุณธรรม โรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมลูกเสือ  ยุวกาชาด และเนตรนารี 
ตลอดจนการส่งเสริมการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมือง กิจกรรมเหล่านี้ช่วยสร้างความมั ่นคง  
ทางจิตใจและปลูกฝังความรับผิดชอบต่อสังคมแก่ผู้เรียน นอกจากนี้ ยังมีโครงการที่ให้ความสำคัญกับเรื่อง
ความปลอดภัยในสถานศึกษา การเฝ้าระวังพฤติกรรมและความประพฤติของนักเรียน นักศึกษา การป้องกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติด รวมถึงโครงการที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะของผู้เรียน เช่น โครงการอาหารกลางวัน หรือ
การดำเนินงาน “สุขาดี มีความสุข” เป็นต้น ส่วนข้อเสนอแนะที่ควรเพิ่มเติม คือ การบูรณาการคุณธรรม 
เข้ากับกระบวนการเรียนการสอนทุกกลุ ่มสาระ พร้อมใช้วัฒนธรรมท้องถิ ่นเป็นเครื ่องมือในการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างเป็นระบบ 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2 พัฒนาสมรรถนะด้านอาชีพ การพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และการวิจัย  
เพื่อเพิ่มศักยภาพเชิงพื้นที่และความสามารถในการแข่งขัน มีความโดดเด่นในการส่งเสริมทักษะวิชาชีพ 
ทักษะดิจิทัล และภาษาอังกฤษ เช่น การยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา ในเรื ่องของวิชาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ กิจกรรมเหล่านี้ได้เพิ่มขีดความสามารถของผู้เรียนให้เชื่อมโยงกับตลาดแรงงานและสอดรับ  
กับความต้องการของพ้ืนที่ อย่างไรก็ดี ควรพัฒนาโครงการที่เชื่อมโยงระบบแนะแนวและการรู้จักตนเอง โดยใช้
ฐานข้อมูลอาชีพในจังหวัด เพื่อช่วยให้ผู้เรียนเลือกเส้นทางการศึกษาที่เหมาะสม พร้อมทั้งขยายโครงการวิจัย
และนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่ที่ครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาท้องถิ่นได้จริง 

ยุทธศาสตร์ที ่ 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยบนฐานสมรรถนะ พหุปัญญา และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น ได้สะท้อนถึงความก้าวหน้าในการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ ของคนทุกช่วงวัย เพื่อเสริมสร้าง
สมรรถนะของผู้เรียน ทั้งด้านการส่งเสริมปฐมวัย การยกระดับผลสอบมาตรฐาน (RT, NT, O-NET และ PISA) 
การส่งเสริมการอ่านออก เขียนได้ การใช้กระบวนการเรียนรู้เชิงรุก การส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน และการ
ดำเนินโครงการสารานุกรม 160 ปี เมืองมหาสารคาม อย่างไรก็ตาม เพื ่อให้สอดคล้องกับนโยบาย  

บทสรุปผู้บริหาร 
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“ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ควรเน้นการพัฒนาปฐมวัยเชิงสมรรถนะที่ใช้การเล่นเป็นฐาน การพัฒนาทักษะ EF 
และการจัดกิจกรรมค้นหาความถนัดของผู้เรียนผ่านพหุปัญญาและ Soft Power ของท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร ์ท ี ่  4 สร ้างโอกาสทางการศ ึกษาอย่างเสมอภาค เท ่าเท ียม และเป ็นธรรม 
ได้ขับเคลื่อนผ่านโครงการสำคัญ เช่น Zero Dropout การให้ทุนการศึกษา การช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาสและ
เด็กพิการ ตลอดจนการยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก การใช้ดิจิทัล และ DLTV ผลลัพธ์คือเด็กและ
เยาวชนกลุ่มเปราะบางได้รับโอกาสทางการศึกษามากขึ้น แต่ในอนาคตควรเน้นการใช้ฐานข้อมูลเด็กตกหล่น
รายบุคคลและการช่วยเหลือเฉพาะกลุ่ม รวมทั้งขยายระบบเงินอุดหนุนแบบมีเงื่อนไข (CCT) ให้ครอบคลุม
ยิ่งขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียนบนฐานสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน  ได้ดำเนินโครงการ
เชื่อมโยงการเรียนรู้กับการอนุรักษ์ทรัพยากร เช่น โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน การอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช และการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อสิ่งแวดล้อม กิจกรรมเหล่านี้ได้สร้างความตระหนักรู้และ
พฤติกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม อย่างไรก็ตาม ควรต่อยอดสู่การเรียนรู้ด้านพลังงานสะอาด การจัดการขยะ 
และการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพื่อสร้างภูมิคุ ้มกันให้ผู ้เรียนเผชิญความท้าทายด้านสิ ่งแวดล้อม  
ในอนาคต 

ยุทธศาสตร์ที ่ 6 ยกระดับการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและบูรณาการเชิงพื้นที่  
ได้มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ การนิเทศติดตาม การพัฒนาระบบ
สารสนเทศ การอบรมครูและบุคลากรทางการศึกษา และการใช้สื่อดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ สิ่งเหล่านี้ช่วยสร้าง
กลไกการบริหารที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ แต่ควรยกระดับไปสู่การจัดทำ  ระบบข้อมูลสารสนเทศและ 
การติดตามในระดับจังหวัด เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลกลางในการติดตามผลเชิงพื้นที่ อาทิ Zero Dropout และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พร้อมทั้งพัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้านดิจิทัลและธรรมาภิบาล 
 จากผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การศึกษาทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ สามารถสรุปเป็นผลการดำเนินงาน 
ที่บรรลุผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ นโยบาย และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปี พ.ศ. 2568 
จากการดำเนินโครงการของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ซึ่งปรากฏในแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2568 จำนวน 143 โครงการ ซึ่งผลจาก
การติดตามโครงการ ปรากฏว่า โครงการที่หน่วยงานดำเนินการจริงมีจำนวน 142 โครงการ อีก  1 โครงการ 
ได้ยกเลิกโครงการเนื่องจากไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ หากพิจารณาการบรรลุผลสำเร็จของโครงการ 
จะพบว่าทั้ง 142 โครงการ บรรลุเป้าหมายของโครงการทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 และการดำเนิน
โครงการทั้ง 142 โครงการ ถือเป็นโครงการย่อยที ่สอดคล้องและสนับสนุนให้โครงการสำคัญตาม
แผนพัฒนาการศึกษาจังหว ัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568) บรรลุเป้าหมายของโครงการ ซึ่งผลสำเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 เช่นเดียวกัน  รายละเอียด
ปรากฏดังตาราง 
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ญ 

ยุทธศาสตร์ การบรรลุผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ นโยบายและแผนด้านการศึกษาจังหวัด 
(1) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาการศึกษา
จังหวัดฯ 

(2) แผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 

(3) นโยบายตักสิลานคร
เป็นหนึ่ง 

(4) แผนปฏิบัติการ 
ด้านการศึกษาจังหวัด  
พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาผู้เรียนใหม้ี
ความมั่นคงทางกาย 
ใจ สติปัญญา 
คุณธรรม และธำรงไว ้
ซึ่งสถาบันหลัก 
ของชาติ 

- จาก 4 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 4 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 1 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “คุณภาพ 
คู่คุณธรรม” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
2 โครงการ  
บรรลุทั้ง 2 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

-  บรรล ุและเป ็นไปตาม
นโยบายท ี ่ ม ุ ่ ง เน ้น เร ื ่ อง 
“คุณธรรมและจริยธรรม” 
และตามแนวทางการเติบโต
อย่างยั่งยืน ข้อ 
1.7 การปร ับต ัวต ่อการ
เปลี่ยนแปลง และ  
1.8 การมีคุณธรรมคู่ความรู้ 
สรุปผล ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 

 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 23 
โครงการ 
และมโีครงการที่ยกเลิก
โครงการ เนื่องจากไม่ได้
รับการจดัสรรงบประมาณ 
ซึ่งเป็นเหตุปัจจัยภายนอก
ที่ไม่สามารถควบคมุได้ 
จำนวน 1 โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการ 
ทุกโครงการ คิดเป็นร้อย
ละ 100 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาสมรรถนะด้าน
อาชีพ การพัฒนา
เทคโนโลยี นวัตกรรม 
และการวจิัย เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพเชิงพื้นที่และ
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

- จาก 7 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 7 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 2
และข้อ 3 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “คุณภาพ 
คู่คุณธรรม” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
3 โครงการ  
บรรลุทั้ง 3 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย  
ตามแนวทางการเติบโต
อย่างยั่งยืน  
ข้อ 1.3 การรู้จักตนเอง 
และ  
1.4 การมีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568  จำนวน 23 
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการทุก
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
100 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
พัฒนาศักยภาพ 
คนทุกช่วงวัยบนฐาน
สมรรถนะ พหุปัญญา 
และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
 

- จาก 4 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 4 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 4 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “สร้างเด็ก
และเยาวชนให้เติบโต
อย่างยั่งยืน บนฐาน
สมรรถนะคณุภาพ 
คู่คุณธรรม” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
3 โครงการ  
บรรลุทั้ง 3 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย ตามแนวทางการ
เติบโตอย่างยั่งยืน  
ข้อ 1.1 การเรียนรู้สมวยั 
และ  
1.2 การมีทักษะพื้นฐานท่ี
เข้มแข็ง  
พร้อมด้วยประเด็นทาง
วัฒนธรรม เช่น สรภัญญะ 
และเส้นทางวัฒนธรรม 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 39 
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการทุก
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
100 
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ยุทธศาสตร์ การบรรลุผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ นโยบายและแผนด้านการศึกษาจังหวัด 
(1) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาการศึกษา
จังหวัดฯ 

(2) แผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 

(3) นโยบายตักสิลานคร
เป็นหนึ่ง 

(4) แผนปฏิบัติการ 
ด้านการศึกษาจังหวัด  
พ.ศ. 2568 

รวมถึงสอดคล้องกับวาระ
เร่งด่วนท่ีต้องดำเนินการ 
ได้แก ่
1. การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
2. การยกระดับผล 
การประเมิน PISA  
3. การยกระดับผล 
การประเมิน RT, NT และ  
O-NET ของผู้เรียน 
สรุปผล ร้อยละ 100 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
สร้างโอกาส 
ทางการศึกษา 
อย่างเสมอภาค  
เท่าเทียม และ 
เป็นธรรม 

- จาก 3 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 3 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 5 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “สร้างเด็ก
และเยาวชนให้เติบโต
อย่างยั่งยืน” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
2 โครงการ  
บรรลุทั้ง 2 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย ตามแนวทาง 
การเติบโตอย่างยั่งยืน  
ข้อ 1.5 การเข้าถึงโอกาส
ทางการศึกษาอย่างเป็น
ธรรม และ  
1.6 การเรยีนรู้ตลอดชีวิต 
รวมถึงเป็นไปตามประเด็น
วาระเร่งด่วนในการพัฒนา
ระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
สรุปผล ร้อยละ 100 
 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 13
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการ 
ทุกโครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต
ของผู้เรียนบนฐาน
สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 

- จาก 3 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 3 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 6 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “สร้างเด็ก
และเยาวชนให้เติบโต
อย่างยั่งยืน” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
1 โครงการ  
บรรลุ 1 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย ตามแนวทาง 
การเติบโตอย่างยั่งยืน 
ประเด็นทางวัฒนธรรม คือ 
เกษตรอินทรีย ์
สรุปผล ร้อยละ 100 
 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 4
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการ 
ทุกโครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ยกระดับการบรหิาร
จัดการศึกษาใหม้ี

- จาก 3 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 3 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 7 

- จาก โครงการสำคัญ 
1 โครงการ  
บรรลุ 1 โครงการ 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย ตามหลักการของ 
“ตักสิลานครเป็นหนึ่ง”  

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
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ยุทธศาสตร์ การบรรลุผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ นโยบายและแผนด้านการศึกษาจังหวัด 
(1) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาการศึกษา
จังหวัดฯ 

(2) แผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 

(3) นโยบายตักสิลานคร
เป็นหนึ่ง 

(4) แผนปฏิบัติการ 
ด้านการศึกษาจังหวัด  
พ.ศ. 2568 

ประสิทธิภาพและ
บูรณาการเชิงพื้นที ่
 

- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “ตักสลิา
นคร เมืองการศึกษา
เป็นหนึ่ง” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

สรุปผล ร้อยละ 100 ที่หมายรวมถึง  
การมีเป้าหมายที่เป็นหนึ่ง 
การมีแนวทางการพัฒนา
การศึกษาท่ีเป็นหนึ่ง และ
การบูรณาการความร่วมมือ
เป็นหนึ่งเดียว 
สรุปผล ร้อยละ 100 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 40
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการ 
ทุกโครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
 

 
กล่าวโดยสรุป การดำเนินงานด้านการศึกษาของจังหวัดมหาสารคามได้สร้างความก้าวหน้าในหลายมิติ 

แต่เพื ่อให้ตอบสนองเป้าหมาย “สมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร”  อย่างสมบูรณ์ ควรมุ ่งเน้น 
การต่อยอด บูรณาการ และเติมเต็ม โดยมีแกนหลัก 3 ประการ ได้แก่ (1) การสร้างคุณภาพผู้เรียนที่สมดุล 
ทั้งความรู้ คุณธรรม และทักษะชีวิต (2) การสร้างโอกาสทางการศึกษาที่เป็นธรรมและไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง 
และ (3) การยกระดับระบบบริหารจัดการเชิงข้อมูลและความร่วมมือจากทุกภาคส่วน หากสามารถดำเนินการ
ได้อย่างต่อเนื่อง จังหวัดมหาสารคามจะก้าวสู่การเป็น  “ตักสิลานคร เมืองการศึกษาเป็นหนึ่ง” และเป็น
ต้นแบบของการพัฒนาการศึกษาในระดับภูมิภาคได้อย่างแท้จริง 
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1. สถานการณ์โดยรวมของจังหวัด 

 1.1 ข้อมูลจังหวัดมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคามตั้งอยู่บริเวณตอนกลางของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีพื้นที่ 5,291.683  

ตารางกิโลเมตร หรือ 3,307,301.875 ไร่ มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดขอนแก่น กาฬสินธุ์  ร้อยเอ็ด สุรินทร์ 
และบุรีรัมย์ แบ่งการปกครองออกเป็น 13 อำเภอ องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง เทศบาลเมือง 1 แห่ง 
เทศบาลตำบล 18 แห่ง องค์การบริหารส่วนตำบล 123 แห่ง และหมู่บ้าน 1,944 หมู่บ้าน  
 

  ข้อมูลจากแผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-
2570 จังหวัดมหาสารคามมีประชากรจำนวน 953,660 คน 
แบ่งเป็นชาย จำนวน 467,497 คน และหญิง จำนวน 486,163 
คน โดยอำเภอที่มีประชากรมากที่สุด คือ อำเภอเมืองมหาสารคาม 
จำนวน 157,203 คน อันดับสอง คือ อำเภอโกสุมพิสัย จำนวน 
119,090 คน อันดับสาม คือ อำเภอวาปีปทุม จำนวน 112,266 
คน และอันดับส ี ่  ค ือ อำเภอบรบือ จำนวน 107,264 คน 
ตามลำดับ 

  ด้านเศรษฐกิจ จังหวัดมหาสารคาม ผลผลิตมวลรวม
จังหวัดปี 2562 มูลค่า 59,208 ล้านบาทรายได้ประชากรต่อหัว 
ปี 2562 มีมูลค่า 75,334 บาท คิดเป็นลำดับที่ 63 ของประเทศ 

และเป็นลำดับที่ 8 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยสาขาที่มีมูลค่าสูงสุดและมีความสำคัญในการสร้างรายได้
ให้กับจังหวัด คือ ภาคการเกษตร มีมูลค่า 11,889 ล้านบาท ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
อาชีพสำคัญได้แก่ การทำนา ทำไร่ เลี้ยงสัตว์ การเกษตรจึงเป็นสาขาการผลิตที่สำคัญของจังหวัดมหาสารคาม 
ส่วนภาคนอกการเกษตร มีมูลค่า 47,318 ล้านบาท และมีสาขาที่มีมูลค่าสูงสุด 3 อันดับแรก คือ อันดับ 1 
สาขาการศึกษา มีมูลค่า 10,679 ล้านบาท โดยจังหวัดมหาสารคาม มีนิสิต นักศึกษา นมหาวิทยาลัย มากกว่า 
50,000 คน ส่งผลต่อการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจของจังหวัด อันดับ 2 สาขาอุตสาหกรรม มีมูลค่า 
9,054 ล้านบาท และอันดับ 3 สาขาการผลิต มีมูลค่า 7,925 ล้านบาท ตามลำดับ  

 จากสถิติเมื ่อปี พ.ศ. 2562 จังหวัดมหาสารคามมีพื้นที่ทำการเกษตร จำนวน 2,818,489 ไร่  
คิดเป็นร้อยละ 85.22 ของพื้นที่จังหวัดโดยมีพืชเศรษฐกิจหลักที่สำคัญ ได้แก่ ข้าวนาปี มันสำปะหลัง และ
อ้อยโรงงาน ซ่ึงเนื้อท่ีเพาะปลูกพืชข้าวนาปีที่ผ่านการรับรองมาตรฐานอินทรีย์/GAP ปี 2558 – 2560 พบว่า  
เนื้อท่ีเพาะปลูกข้าวทั้งหมด 2,070,655 ไร่ ผ่านมาตรฐานอินทรีย์ 6,814.85 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 0.33 และ
ผ่านมาตรฐาน GAP 19,680.47 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 0.95 ด้านปศุสัตว์ มีการเลี้ยงสัตว์ อาทิ ไก่ เป็ด โคเนื้อ 
สุกร กระบือ และโคนม  

 

     บริบททั่วไปด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
 

ส่วนที่ 1 
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 ด้านอุตสาหกรรม สถิติข้อมูลสถานประกอบการอุตสาหกรรมที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ 
(สะสม) ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2564 จำนวนทั้งสิ้น 240 โรงงาน มีจำนวนเงินลงทุน รวม 11,896.38 
ล้านบาท และมีจำนวนคนงานทั้งสิ้น 6,773 คน สาขาอุตสาหกรรมที่มีการลงทุนมากที่สุด 3 อันดับแรกของ
จังหวัด ไดแ้ก่ อุตสาหกรรมอาหาร ประกอบด้วยน้ำตาล เช่น น้ำตาลทรายดิบ น้ำตาลทรายขาว รองลงมาได้แก่
น้ำแข็งก้อนเล็ก การฆ่าสัตว์และชำแหละไก่ การผลิตและบรรจุอาหารเสริม ทำนมสด พาสเจอร์ไรส์  
อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์จากพืช ประกอบด้วยการผลิตมันสำปะหลัง การทำแป้ง รองลงมาได้แก่ การ สี ฝัด 
หรือขัดข้าว และการต้ม นึ่ง หรืออบพืชหรือเมล็ดพืช และ อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม ประกอบกิจการเกี่ยวกับการ
ผลิตโซดาและน้ำดื่ม  

 ด้านแรงงาน จังหวัดมหาสารคามมีประชากรผู้อยู่ในวัยทำงาน อายุ 15 ปีขึ้นไป จำนวน 679,520 
คน คิดเป็นร้อยละ 70.59 ของจำนวนประชากรจังหวัดมหาสารคาม 962,665 คน กลุ่มผู้อยู่ในกำลัง
แรงงาน (ผู้พร้อมทำงาน) จำนวน 394,078 คน จำแนกเป็น ผู้มีงานทำ 387,257 คน ผู้ว่างงาน 5,528 
คน และผู้ที่รอฤดูกาล 1,292 คน ซึ่งคิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 1.40 ในจำนวนผู้มีงานทำ จำแนกเป็น
แรงงานในระบบ จำนวน 72,254 คน คิดเป็นร้อยละ 18.66 แรงงานนอกระบบ จำนวน 315,003 คน  
คิดเป็นร้อยละ 81.34 ซึ ่งแรงงานนอกระบบ ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาในระดับต่ำกว่าประถมศึกษา  
จำนวน 106,097 คน คิดเป็นร้อยละ 33.68 รองลงมาคือระดับประถมศึกษา จำนวน 85,804 คน  
คิดเป็นร้อยละ 27.24 ในปี 2563 มีตำแหน่งงานว่างสำหรับแรงงานที ่จบการศึกษามีจำนวนทั้งสิ้น  
3,118 อัตรา เมื่อพิจารณาถึงจำนวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในปี 2563 พบว่ามีจำนวนทั้งสิ้น 2,300 คน  
จำนวนผู้ได้บรรจุงานทั้งสิ้น 1,784 คน  

 สถานการณ์การท่องเที ่ยวของจังหวัดมหาสารคาม ในปี 2563 จังหวัดมหาสารคาม มีจำนวน
นักท่องเที่ยวรวมทั้งสิ ้น 452,503 คน เป็นนักท่องเที่ยวชาวไทย จำนวน 449,796 คน นักท่องเที่ยว
ชาวต่างชาติ จำนวน 2,707 คน ลดลงร้อยละ 39.49 จากปี 2562 และมีรายได้จากการท่องเที ่ยว  
จำนวน 607 ล้านบาท เป็นรายได้จากนักท่องเที ่ยวชาวไทย จำนวน 603 ล้านบาท และรายได้จาก
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จำนวน 3.53 ล้านบาท ลดลงจากปี 2562 ร้อยละ 49.36 ทั้งนี้ เนื่องมาจาก
ผลกระทบของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 จังหวัดมหาสารคามมีแหล่งท่องเที่ยวทางประเพณีและวัฒนธรรม เช่น งานนมัสการพระธาตุนาดูน 
งานบุญเบิกฟ้า งานออนซอนกลองยาว งานประเพณีแข่งเรือยาว และงานบุญพาข้าวลิง สถานที่สำคัญ  
ทางวัฒนธรรม เช่น พระบรมธาตุนาดูน  พระพุทธมงคล พระพุทธมิ่งเมือง และวัดป่าวังน้ำเย็น นอกจากนี้  
ยังมีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ เช่น วนอุทยานโกสัมพี เขตห้ามล่าสัตว์ป่าดูนลำพัน อุทยานวังมัจฉา  
สะพานไม้วัดป่าวังเกาะเกิ้ง และสะพานไม้แกดำ  

 จากข้อมูลตามแผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ.2566-2570 พบว่าประเด็นปัญหาและ 
ความต้องการเชิงพ้ืนทีข่องจังหวัดมหาสารคาม มีประเด็นหลักอยู่ 4 ประเด็น ได้แก่ 
  ๑) ปัญหาความยากจน ประชากรจังหวัดมหาสารคามมีรายได้ต่อคนต่อปีต่ำ เนื่องจาก
ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตร ทำนา และรับจ้างทั่วไป ซึ่งอาชีพดังกล่าวนั้นมีรายได้ค่อนข้างต่ำ เมื่อเทียบ
กับค่าจ้างขั้นต่ำจังหวัดมหาสารคาม วันละ 315 บาท ทั้งนี้ สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติจัดทำข้อมูลผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อหัว (GPP per capita) ปี 2562 จำนวน 75,334 บาท และเมื่อ
เปรียบเทียบด้านรายได้กับจังหวัดอื่น ๆ พบว่า จังหวัดมหาสารคามอยู่ลำดับ 63 โดยเรียงลำดับทั้งหมด 77 
จังหวัด และลำดับที่ 8 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
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  2) ป ัญหาการศ ึกษา  จ ั งหว ัดมหาสารคามเป ็นศ ูนย ์กลางการศ ึกษาของภา ค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งมีนิสิตนักศึกษา ในระดับมหาวิทยาลัยและวิทยาลัย มากกว่า 81,990 คน ส่งผลต่อ
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของจังหวัดมหาสารคาม โดยมีมูลค่าผลิตภัณฑ์สูงเป็นอันดับ 2 รองจาก 
ภาคเกษตร ถึงแม้ว่ารัฐขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง โดยจัดโครงการเรียนฟรี 15 ปี ก็ตาม แต่ปัญหา 
ทางการศึกษาโดยเฉพาะคุณภาพการศึกษาของจังหวัดยังอยู่ในเกณฑ์ท่ีจะต้องพัฒนาให้ได้มาตรฐาน โดยเฉพาะ
บุคลากรทางการศึกษาที่ต้องได้รับการพัฒนาให้เป็นมืออาชีพ นอกจากนี้ ปัญหาของการพัฒนาหลักสูตร 
เพื่อให้ทันต่อความก้าวหน้าของวิทยาการทางการศึกษาที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทำให้ผู้ที่จบการศึกษา  
มีความร ู ้และทักษะไม่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน ส ่งผลต่อปัญหาการว ่างงาน  
ดังนั้น จึงมีความจำเป็นที่จะต้องแก้ไขปัญหาการศึกษาของจังหวัดอย่างเป็นระบบ โดยเพิ่มการศึกษานอกระบบ
โรงเรียนให้มากขึ้น และเน้นการศึกษาในระดับอาชีวศึกษา เพื่อเพิ่มความรู้และทักษะของนิสิตนักศึกษา  
และพัฒนาครูให้มีคุณภาพมากข้ึน ทั้งนี้ จากการสำรวจความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ พบว่า ต้องการให้
มีการจัดการศึกษา ทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ 
พัฒนาครูให้เป็นมืออาชีพ ตลอดจนให้เด็กและเยาวชนทั้งหมดสามารถอ่านออก เขียนได้ และเรียนจบแล้วมี
งานทำ นอกจากนี ้เห ็นว ่าจ ังหวัดควรมีการจัดทำข้อมูลสถิต ิทางการศึกษาที ่ครบถ้วนและทันสมัย  
รวมทั้งการเสริมสร้าง และพัฒนานักเรียน/นักศึกษาทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพให้เพียงพอกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน และพัฒนาให้จังหวัด เป็น HUB ทางด้านแรงงานฝีมือ 

  3) ปัญหาโครงสร้างพื้นฐาน จังหวัดมหาสารคาม มีพืชเศรษฐกิจหลักที่สำคัญ ได้แก่ ข้าว 
อ้อยโรงงาน และมันสำปะหลัง โดยมีแหล่งน้ำต้นทุนสายหลัก คือ แม่น้ำชี แต่การบริ หารจัดการใช้แม่น้ำ  
ยังไม่มีประสิทธิภาพมากพอ ประกอบกับสภาพดินมีความสามารถในการอุ้มน้ำต่ำ ขาดความอุดมสมบูรณ์  
และระบบชลประทานไม่ทั ่วถึง ปัญหาคือ จังหวัดยังขาดระบบชลประทานเพื ่อส่งเสริมการเพาะปลูก  
เป็นอย่างมาก ตลอดจนปัญหาเส้นทางคมนาคมขนส่ง ซึ่งปัญหาที่พบโดยส่วนมากคือ เส้นทางมีสภาพชำรุด
ทรุดโทรม ทำให้การลำเลียงพืชเศรษฐกิจหลักของเกษตรกรเป็นไปด้วยความลำบาก ทำให้เกิดปัญหา 
ในการขนส่ง ส่งผลให้ผลผลิตทางการเกษตรไปสู่ตลาดเกิดความเน่าเสีย ไม่ทันต่อการกระจายสินค้า และ
ประชาชนในพื้นท่ีต้องการให้ภาครัฐแก้ไขปัญหาโดยเร่งด่วน  

  4) ปัญหาสถานการณ์ภัยแล้ง/น้ำท่วม ปัญหาด้านภัยแล้ง นับวันยิ่งทวีความรุนแรงและ 
ขยายวงกว้างออกไป โดยในรอบ 10 ปี ที่ผ่านมา ปริมาณน้ำฝนที่ตกอยู่ระดับต่ำสุดในรอบ 10 ปี ส่งผลให้ 
ในหลายพื้นที ่ของจังหวัดมหาสารคามประสบกับปัญหาแหล่งน้ำดิบที ่จะนำไปผลิตน้ำประปา แหล่งน้ำ  
เพื่อการเกษตร ซึ่งทางจังหวัดก็ได้ระดมให้ความช่วยเหลือ ทั้งการทำฝายดิน เป่าล้างบ่อบาดาล ขุดลอกคลอง 
รวมถึงการนำรถบรรทุกน้ำอุปโภคบริโภคออกไปแจกจ่ายให้กับราษฎรที ่ประสบภัยแล้ง นอกจากนี้   
ยังได้ส่งเสริมให้เกษตรกรขุดสระน้ำ เพื่อกักเก็บน้ำไว้ใช้ในหน้าแล้ง และปลูกพืชที่ใช้น้ำน้อย ตลอดจนพัฒนา
แหล่งน้ำขนาดเล็กให้กระจายในเขตพื้นที่เพื่อจะได้มีปริมาณน้ำที่เพียงพอสำหรับการใช้อุปโภคบริโภค และ
การเกษตร 

  นอกจากนี้ จังหวัดมหาสารคามยังประสบปัญหาน้ำท่วม เนื่องจากตั้งอยู่ในพื้นที่ลุ่มแม่น้ำชี  
มีแม่น้ำชีเป็นแม่น้ำสายหลัก เมื่อถึงฤดูฝน น้ำชีจะเอ่อท่วมทั้ง 2 ฝั่ง ในพ้ืนที่อำเภอโกสุมพิสัย อำเภอกันทรวิชัย 
และอำเภอเมืองมหาสารคาม ซึ่งส่งผลกระทบต่อราษฎรในพื้นที่ทั้ง 3 อำเภอ พื้นที่นาถูกน้ำท่วมเสียหายทุกปี 
ซ่ึงแนวทางแก้ไข คือการพัฒนาแก้มลิง เพ่ือกักเก็บน้ำในบริเวณพ้ืนที่ลุ่มน้ำชี 
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 1.2 ข้อมูลด้านการศึกษา 

  ข้อมูลด้านการศึกษาเป็นการนำเสนอข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม และ
การนำเสนอข้อมูลการศึกษาและที่เกี่ยวข้องทั้งในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด 
เพ่ือสะท้อนการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา  

 1.2.1 ข้อมูลพื้นฐาน 

 ปีการศึกษา 2567 จังหวัดมหาสารคาม มีสถานศึกษาอยู่ทั้งหมด 995 แห่ง และมีผู้เรียน 
224,365 คน ซึ่งจำแนกตามสังกัดได้ ดังนี้ 
 

 ตาราง 1  จำนวนสถานศึกษา ผู้เรียน และผู้สอน ในจังหวัดมหาสารคาม ปีการศึกษา 2567 
             จำแนกตามสังกัด  

สังกัด สถานศึกษา ผู้เรียน ผู้สอน 

1. กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.)    
1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)    
   1) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 188 20628 - 

   2) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 221 21755 1416 
   3) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 145 15789 1006 
   4) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 35 31989 1696 
   5) ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดมหาสารคาม 1 467 71 
รวม สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 590 90628 - 
1.2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)    

   1) ประเภทสถานศึกษาทั่วไป  30 8458 407 
   2) ประเภทสถานศึกษาการกุศลของวัด  4 1749 77 
รวม สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 34 10207 484 
1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)    
   1) อาชีวศึกษา (รัฐบาล) 6 15555 452 
   2) อาชีวศึกษา (เอกชน) 3 782 33 
รวม สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 9 16,337 485 
1.4 กรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.) – ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอ 13 19075 337 
รวม กรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.) 13 19075 337 

รวม กระทรวงศึกษาธิการ 646 136,247 - 
2. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
(อว.) 

   

   1) โรงเรียนสาธิต  3 3,903 189 
   2) สถาบันอุดมศึกษา 2 62,714 - 
        2.1) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 1 51,881  
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สังกัด สถานศึกษา ผู้เรียน ผู้สอน 

        2.1) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 1 10,833  
รวม กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
(อว.) 

5 66,617 - 

3. กระทรวงมหาดไทย (มท) : กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น (สถ.)    

  1) โรงเรียนในสังกัดกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น 37 9449 - 
       1.1) โรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) 20 4380 - 
       1.2) โรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม (ทม.) 7 3070 - 
       1.3) โรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล (อบต.) 4 533 - 
       1.4) โรงเรียนสังกัดเทศบาลตำบล (ทต.) 6 1466 - 
  2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดมหาสารคาม (ศพด.) 296 10169  

รวม กระทรวงมหาดไทย (มท) : กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สถ.) 

333 19618 - 

4. กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) : วิทยาลัยพยาบาลศรมีหาสารคาม 1 670 54 
5. กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (กก.) : 
    มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม 

1 670 26 

6. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) : โรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม 

9 543 40 

รวมทั้งสิ้น 995 224,365  

ที่มา : ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ปีการศึกษา 2567 
หมายเหตุ ข้อมูลระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566 และข้อมูลระดับอุดมศึกษา  

ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2566 
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1.2.2 ข้อมูลการศึกษาและท่ีเกี่ยวข้อง 

 
 
 

❖ ความก้าวหน้าของคนจังหวัดมหาสารคาม 
 

ตาราง 2 การจัดอันดับดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เปรียบเทียบระดับกลุ่มจังหวัด 
           ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง พ.ศ. 2566 
 

จังหวัด อันดับ HAI (เปรียบเทียบทั่วประเทศ) 
มหาสารคาม 15 
ร้อยเอ็ด 26 
ขอนแก่น 52 
กาฬสินธุ์ 60 

ที่มา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, Human Achievement Index Dashboard  
        สืบค้นเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2568  
 
ตาราง 3 ดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เปรียบเทียบเฉพาะมิติด้านการศึกษา ระดับกลุ่มจังหวัด 
           ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง พ.ศ. 2566 
 

จังหวัด ค่า HAI มิติด้านการศึกษา อันดับในกลุ่มจังหวัด 
ประเทศ 0.638 - 
มหาสารคาม 0.465 4 
ร้อยเอ็ด 0.486 2 
ขอนแก่น 0.495 1 
กาฬสินธุ์ 0.480 3 

ที่มา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, Human Achievement Index Dashboard  
        สืบค้นเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2568  
  
หมายเหตุ 1) อันดับ HAI อยู่ระหว่าง 1 ถึง 77 โดย 1 หมายถึงคะแนนดัชนีสูงสุด และ 77 หมายถึงคะแนน 
                 ดชันีต่ำสุด (จัดอันดับทั้ง 77 จังหวัด) ในปี พ.ศ. 2566 อันดับ 1 คือ พระนครศรีอยุธยา  
                 อันดับ 77 คือ หนองบัวลำภู 
             2) ดัชนี HAI มีค่าตั้งแต่ 0 ถึง 1 โดย 0 หมายถึงระดับการพัฒนาต่ำ  
                 และ 1 หมายถึงระดับการพัฒนาสูง 
 
 
 
 

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องด้านเศรษฐกิจและสังคม 
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ภาพที่ 1 ดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) จังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ที่มา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, Human Achievement Index Dashboard  
        สืบค้นเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2568  
 
 

❖ สถานการณ์ความเหลื่อมล้ำ 

ความยากจน 
 

ภาพที ่2 พื้นที่ท่ีมีสัดส่วนคนจนเป้าหมายลดลงมากที่สุด ปี 2567 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ที่มา : ระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า https://dashboard.tpmap.in.th 

จากภาพที่ 2 พบว่าในปี 2567 จังหวัดมหาสารคามเป็นพื้นที่ที่มีสัดส่วนคนจนเป้าหมาย
ลดลงมากที่สุด เป็นลำดับที่ 8 จากท่ัวประเทศ ซึ่งถือว่ามีพัฒนาการไปในทิศทางที่ดีข้ึน  
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ภาพที่ 3 คนจนเป้าหมายและครัวเรือนเปราะบาง จังหวัดมหาสารคาม ปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า https://dashboard.tpmap.in.th 

 

ตาราง 4 จำนวนครัวเรือนเปราะบางกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  
            ประจำปี 2567 

จังหวัด จำนวนครัวเรือนเปราะบาง อันดับในกลุ่มจังหวัด 
ประเทศ 10,679,070 - 
มหาสารคาม 191,570 4 
ร้อยเอ็ด 263,302 2 
ขอนแก่น 307,087 1 
กาฬสินธุ์ 191,662 3 

ที่มา : ระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า https://dashboard.tpmap.in.th 

หมายเหตุ :  
ครัวเรือนเปราะบาง (ตามคำนิยามระบบ TPMAP) หมายถึง ครัวเรือนที่มีรายได้น้อย ครัวเรือนที่มี

รายได้น้อยและมีบุคคลที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิงที่ ต้องการได้รับ ความช่วยเหลือจากคนอ่ืน เช่น ครอบครัวยากจนที่มี
เด็กเล็ก แม่เลี้ยงเดี่ยว ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยติด เตียง มีปัญหาที่อยู่อาศัย  

เปราะบางระดับ 0 คือ ครัวเรือนที่มีรายได้เฉลี่ยต่อปีมากกว่า 100,000 บาท/คน แต่มีบุคคลที่ 
อยู่ในภาวะพ่ึงพิง 

เปราะบางระดับ 1 คือ ครัวเรือนที่มีรายได้เฉลี่ยต่อปีน้อยกว่า 100,000 บาท/คน 
เปราะบางระดับ 2 คือ ครัวเรือนที่มีรายได้เฉลี่ยต่อปีน้อยกว่า 100,000 บาท/คน และมีบุคคลที่ 

อยู่ในภาวะพ่ึงพิง 1 - 2 คน 
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เปราะบางระดับ 3 คือ ครัวเรือนที่มีรายได้เฉลี่ยต่อปีน้อยกว่า 100,000 บาท/คน และมีบุคคลที่ 
อยู่ในภาวะพ่ึงพิงมากกว่า 2 คนข้ึนไป 

** บุคคลที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิง เช่น ผู้เยาว์ (0 - 18 ปี) ผู้สูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) คนพิการ และผู้ป่วยติดเตียง 
(ป่วยเรื้อรัง + ช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ 

  จากภาพที่ 3 และตาราง 4 พบว่าจังหวัดมหาสารคามมีจำนวนครัวเรือนเปราะบางอยู่จำนวน 
191,570 ครัวเรือน จากครัวเรือนที่ทำการสำรวจทั้งหมด 217,517 ครัวเรือน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 88.07 
และคิดเป็นร้อยละ 60.29 ของครัวเรือนทั้งหมดตามทะเบียนราษฎร์ (ครัวเรือนตามทะเบียนราษฎร์ 317,734 
ครัวเรือน) กล่าวได้ว่าครัวเรือนในจังหวัดมหาสารคามมีครัวเรือนเปราะบางเกินกว่าร้อยละ 50 

 

ภาพที่ 4 จังหวัดที่มีสัดส่วนนักเรียนยากจนและยากจนพิเศษ อันดับที่ 1 – 10 พ.ศ. 2566 และ  
           พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

ที่มา : 1. รายงานสถานการณ์ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาปี 2566 “ทุนมนุษย์ เพื ่อยุติความ 
เหลื่อมล้ำ”,  กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
                  2. รายงานฉบับพิเศษ สถานการณ์ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาปี 2567 และ ทิศทางสำคัญ 
ในปี 2568 ประเทศไทยกับการแก้ปัญหาเชิงระบบเพื ่อความเสมอภาคทางการศึกษา , กองทุนเพ่ือ 
ความเสมอภาคทางการศึกษา 

หมายเหตุ : นักเรียนยากจน และยากจนพิเศษ (ของ กสศ.) คือ นักเรียบในครัวเรือนที่รายได้เฉลี่ยต่อ
คนต่อเดือนไม่เกิน 3,000 บาท และมีความซับซ้อนของปัญหาครัวเรือน 8 ด้าน (ครอบครัวมีการะพึ่งพิง  
การอยู่อาศัยไม่ปลอดภัย ลักษณะที่อยู่อาศัย ที่ดินทำการเกษตร แหล่งน้ำดื่ม แหล่งไฟฟ้า ยานพาหนะ ของใช้
ในครัวเรือน) 

- นักเรียนยากจน : มีคะแนนความขาดแคลนทุนทรัพย์ (PMT) ระหว่าง 40-49 คะแนน  
- นักเรียนยากจนพิเศษ : มีคะแนนความขาดแคลนทุนทรัพย์ (PMT) ระหว่าง 50-100 คะแนน 

ปี 2566 ปี 2567 
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โครงสร้างครอบครัว 

ภาพที่ 5 โครงสร้างครอบครัวที่มีผลต่อการจัดการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“ครอบครัวแหว่งกลาง" (Skipped 
Generation Family) หมายถึง 
ครอบครัวที่มสีมาชิกรุ่นปูย่่าตายาย
แล้วข้ามไปท่ีรุ่นหลาน โดยไมม่ีรุ่น
พ่อแม่ในครอบครัวเดยีวกัน 
กล่าวคือ เด็กเติบโต โดยมีปู่ย่า 
ตายาย เป็นผู้ดูแลหลัก เนื่องจาก 
พ่อแม่ต้องย้ายถิ่นฐานเพื่อทำงานใน
ที่อ่ืน 

“ครอบครัวเปราะบาง” หมายถึง 
ครอบครัวที่มีความเสี่ยงหรือความ
อ่อนแอต่อผลกระทบจากปัญหา
สังคมและเศรษฐกิจ เช่น ครอบครวั
ที่มีรายได้น้อย, ครอบครัวที่มสีมาชิก
ที่ต้องพึ่งพาคนอื่น (เช่น เด็กเล็ก, 
ผู้สูงอาย,ุ ผู้พิการ) หรือครอบครัว 
ที่ประสบปญัหาทาง
การศึกษา ครอบครัวเปราะบาง
เหล่านีม้ักจะประสบปัญหา 
ในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา, 
การดูแลสุขภาพ และโอกาสในการ
พัฒนา 

ที่มา : รายงานสถานการณ์ความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษาปี 2566 
“ทุนมนุษย์เพ่ือยุติความเหลื่อมล้ำ”,  
กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

 
 

 

“คร ั ว เ ร ื อนยากจนข ้ ามร ุ ่ น” 
หมายถึง ครัวเรือนที่มีลักษณะของ
ความยากจนที่ส่งผ่านจากรุ่นสู ่รุ่น 
มีแนวโน้มต่อเนื่องหลายชั่วอายุคน 
ครัวเรือนเหล่านี้มักเผชิญกับปัญหา
สำคัญหลายอย่าง เช ่น การขาด
ความมั ่นคงทางการเงิน, ไม่มีเงิน
ออม, การศึกษาต่ำ, อัตราการพึ่งพิง
ส ูงในครอบครัว และมีภาระทาง
การเงินสูง 



 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 11 

ตาราง 5 รูปแบบการอยู่อาศัยของเด็กอายุ 0-14 ปี ในประเทศไทยระหว่างปี ค.ศ. 2019-2023 

ประเภทครอบครัว 2019 
(พ.ศ.

2532) 

2020 
(พ.ศ.

2563) 

2021 
(พ.ศ.

2564) 

2022 
(พ.ศ.

2565) 

2023 
(พ.ศ.

2566) 
อาศัยอยู่กับทั้งพ่อและแม่ 53.7 55.0 54.7 55.2 53.3 
อาศัยอยู่กับพ่ออย่างเดียว 4.4 4.3 4.6 4.7 5.1 
อาศัยอยู่กับแม่อย่างเดียว 15.4 14.9 16.4 15.7 16.5 
อาศัยอยู่กับญาติ 26.0 25.5 24.0 24.2 24.8 
อาศัยอยู่กับคนอ่ืน ๆ ที่
ไม่ใช่พ่อ แม่ หรือญาติ 

0.6 0.3 0.3 0.2 0.3 

ที่มา : การสำรวจสภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนทั่วราชอาณาจักรไทย สำนักงานสถิติแห่งชาติ  
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (SES) อ้างถึงใน รายงานสถานการณ์เด็กและครอบครัว ประจำปี 
2524 ศูนย์ความรู้นโยบายเด็กและครอบครัว (คิด for คิดส์) 

 

❖ เศรษฐกิจจังหวัดมหาสารคาม 
 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 

ตาราง 6 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดมหาสารคาม (GPP) 

ผลิตภัณฑ์มวลรวม หน่วย : ล้านบาท อัตราการเปลี่ยนแปลง 
พ.ศ.

2561 
พ.ศ.

2562 
พ.ศ.

2563 
พ.ศ.

2564 
พ.ศ.

2562 
พ.ศ.

2563 
พ.ศ.

2564 
1. ภาคการเกษตร 12,640 12,048 13,626 13,821 -4.68 13.10 1.43 
2. ภาคอุตสาหกรรม 8,942 8,981 9,698 11,342 0.44 7.98 16.95 
3. ภาคการศึกษา 10,703 10,679 11,118 11,409 0.28 4.17 2.62 
4. ภาคการค้า/
บริการ/อื่นๆ 

26,835 27,508 28,490 29,452 2.51 3.57 3.38 

ผลิตภัณฑ์ผลรวม 
ทุกสาขา 

59,120 59,210 62,932 66,024 0.15 6.29 4.91 

ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ อ้างถึงใน  
        แผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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❖ ด้านสุขภาวะ 
 

ภาพที่ 6 สถานการณ์โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ปี 2568 จังหวัดมหาสารคาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา : สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 

 สถานการณ์โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ในพื้นที่ จ.มหาสารคาม ปี 2568 พบว่ามีผู ้ป่วย  
รวม 443 ราย คิดเป็นอัตราป่วย 46.91 ต่อแสนประชากร โดยโรคที่พบมากที่สุด คือ การติดเชื้อเอชไอวี 
(HIV) ซึ่งมีจำนวนผู้ป่วยถึง 136 ราย หรือคิดเป็นอัตราป่วย 14.10 ต่อแสนประชากร ในส่วนกลุ่มอายุที่พบ
อัตราการป่วยด้วยโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์สูงที่สุด ได้แก่ กลุ่มอายุ 20–29 ปี รองลงมาคือกลุ่มอายุ 15–19 
ปี และกลุ่มอายุ 30–39 ปี สะท้อนถึงพฤติกรรมเสี่ยงในกลุ่มวัยรุ่นและวัยทำงานที่ยังคงมีแนวโน้มสูง 

ข้อมูลจากสำนักงานสาธารณสุข จ.มหาสารคาม ระบุว่า ในจำนวนผู้ป่วยโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ทั้ง 443 ราย แยกตามโรคได้ดังนี้ ผู้ติดเชื้อ HIV จำนวน 136 ราย ผู้ป่วยโรคหนองใน 102 ราย 
ซิฟิลิส 85 ราย ไวรัสตับอักเสบบี 95 ราย และหูด 25 ราย สำหรับสถานการณ์ HIV จ.มหาสารคาม ปี 2568 
พบ HIV รายใหม่ 136 ราย เป็นเพศชาย 120 ราย หญิง 16 ราย โดยกลุ่มอายุ 20–29 ปี มีจำนวนผู้ติดเชื้อ
สูงที่สุดถึง 67 ราย และมีผู้ป่วยสะสมเสียชีวิต ปี 2568 จำนวน 49 ราย 
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พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ตาราง 7  ร้อยละเด็ก 0-5 ปี ท่ีมีพัฒนาการสมวัย  

ระดับ 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 
ประเทศ 96.60 97.61 97.78 97.33 97.77 97.10 97.02 94.92 
เขตสุขภาพที่ 7 96.85 98.96 98.83 98.47 98.53 97.06 97.28 95.12 
จังหวัดมหาสารคาม 97.72 98.99 98.70 97.97 98.28 97.79 98.41 94.62 
จังหวัดขอนแก่น 97.31 99.03 98.91 98.56 98.56 95.88 96.20 94.13 
จังหวัดร้อยเอ็ด 95.00 99.21 99.09 99.02 99.13 97.85 97.80 96.01 
จังหวัดกาฬสินธุ์ 97.38 98.52 98.49 98.06 97.91 97.31 97.49 96.13 

ที่มา : ระบบสารสนเทศสนับสนุนงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย  
        กระทรวงสาธารณสุข, http://dashboard.anamai.moph.go.th สืบค้นวันที่ 1 มิถุนายน 2568 
 
ตาราง 8 ร้อยละของเด็กผ่านการประเมินความพร้อมก่อนเข้าประถมศึกษา 
 

ระดับ 2565 2566 
ประเทศ 74.46 76.45 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  
(สำนักงานเขตสุขภาพที่ 7) 

74.07 73.08 

จังหวัดมหาสารคาม 69.08 77.13 
จังหวัดขอนแก่น 70.98 65.90 
จังหวัดร้อยเอ็ด 72.59 71.99 
จังหวัดกาฬสินธุ์ 85.37 82.15 

 

ที่มา : ระบบสารสนเทศสนับสนุนงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย  
        กระทรวงสาธารณสุข, http://dashboard.anamai.moph.go.th 
หมายเหตุ : เป็นตัวชี้วัดที่กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบในการประมวลผลและจัดทำข้อมูล ภายใต้บันทึก
ข้อตกลงการบูรณาการความร่วมมือ 6 กระทรวง การพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต (กลุ่มเด็กปฐมวัย) พ.ศ.2565-
2569 ได้แก่ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาน กระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลระดับปฐมวยั 
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ตาราง 9 จำนวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย เด็กปฐมวัย ครูและผู้ดูแลเด็กปฐมวัย จังหวัดมหาสารคาม 
 

สังกัด สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

จำนวนเด็กปฐมวัย ครูปฐมวัย ผู้ดูแลเด็ก 

ปี 2566 ปี 
2567 

ปี 
2566 

ปี 
2567 

ปี 
2566 

ปี 
2567 

ปี 
2566 

ปี 
2567 

กระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ 
(พม.) 

7 7 96 54 6 2 9 3 

กระทรวงมหาดไทย (มท.) 327 333 12,378 11,433 390 165 410 197 

กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 582 581 15,350 14,301 842 555 70 33 

กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัย และ
นวัตกรรม (อว.) 

2 - 52 - 5 - 1 - 

รวม 918 921 27,876 25,788 1,243 722 490 233 

ที่มา : ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ กระทรวงพัฒนาสังคม 
        และความม่ันคงของมนุษย์ https://ecdis.dcy.go.th/dashboard (ข้อมูล ณ วันที่ 4 เมษายน 2568)  
 

ตาราง 10 สรุปผลการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ปีการศึกษา 2566-2567  
              ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยจำแนกรายสังกัด จังหวัดมหาสารคาม 
 

ลำ
ดับ จังหวัด 

จำนวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่คีย์และไม่คีย์
ข้อมูลเขา้ระบบฯ (แหง่) 

ผลการประเมินตามมาตรฐาน (แห่ง) 
  

จำ
นว

นร
าย

สัง
กัด

  

สพ
ด.

 ไม
่ปร

ะเม
ิน

ตน
เอ

ง  

ร้อ
ยล

ะ 

สพ
ด.

ปร
ะเ

มิน
ตน

เอ
งแ

ล้ว
 

ร้อ
ยล

ะ 

ระ
ดับ

 A
 (ด

ีมา
ก)

 

ระ
ดับ

 A
 (ร้

อย
ละ

) 

ระ
ดับ

ฺ B
 (ด

ี) 

ระ
ดับ

ฺ B
 (ร้

อย
ละ

) 

ระ
ดับ

 C
 (ผ่

าน
เก

ณ
ฑ์ขั้

นต
้น)

  

ระ
ดับ

 C
 (ร้

อย
ละ

) 

ระ
ดับ

 D
 (ต

้อง
ปร

ับป
รุง

)  

ระ
ดับ

 D
 (ร้

อย
ละ

) 
1 ปีการศึกษา 

2566 
             

 - พม. 7 2 28.57 5 71.43 5 100 - - - - - - 

 - มท. 327 75 22.94 252 77.06 152 60.32 64 25.40 4 1.59 32 12.70 

 - ศธ. 582 47 8.08 535 91.92 395 73.83 73 13.64 1 0.19 66 12.34 

 - อว. 2 1 50.00 1 50.00 - - - - - - 1 100 

2 ปีการศึกษา 
2567 

             

 - พม. 7 4 57.
14 

3 42.86 3 100 - - - - - - 

 - มท. 333 232 69.
67 

101 30.33 55 54.
46 

22 21.
78 

2 1.9
8 

22 21.78 

 - ศธ. 581 259 44.
58 

322 55.42 234 72.
67 

36 11.
18 

- - 52 16.15 
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ลำ
ดับ จังหวัด 

จำนวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่คีย์และไม่คีย์
ข้อมูลเขา้ระบบฯ (แหง่) 

ผลการประเมินตามมาตรฐาน (แห่ง) 
  

จำ
นว

นร
าย

สัง
กัด

  

สพ
ด.

 ไม
่ปร

ะเม
ิน

ตน
เอ

ง  

ร้อ
ยล

ะ 

สพ
ด.

ปร
ะเม

ิน
ตน

เอ
งแ

ล้ว
 

ร้อ
ยล

ะ 

ระ
ดับ

 A
 (ด

ีมา
ก)

 

ระ
ดับ

 A
 (ร้

อย
ละ

) 

ระ
ดับ

ฺ B
 (ด

ี) 

ระ
ดับ

ฺ B
 (ร้

อย
ละ

) 

ระ
ดับ

 C
 (ผ่

าน
เก

ณ
ฑ์ขั้

นต
้น)

  

ระ
ดับ

 C
 (ร้

อย
ละ

) 

ระ
ดับ

 D
 (ต

้อง
ปร

ับป
รุง

)  

ระ
ดับ

 D
 (ร้

อย
ละ

) 

 - อว. - - - - - - - - - - - - - 
 

ที่มา : ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ กระทรวงพัฒนาสังคม 
        และความม่ันคงของมนุษย์ https://ecdis.dcy.go.th/dashboard (ข้อมูล ณ วันที่ 4 เมษายน 2568) 
หมายเหตุ : 1. ข้อมูลข้างต้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามการเข้าใช้งานระบบ 
     2. การประเมินตนเอง ถ้ากรอกข้อมูลไม่ครบหรือไม่ถูกต้อง ระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็ก 
                  จะตกไปอยู่ ระดับ D ต้องปรับปรุง 
     3. จำนวน สพด. สามารถปรับลด - เพ่ิมได้ ถ้าได้รับแจ้งจากต้นสังกัดในปีนั้น หากยุบรวม  
                  เลิกกิจการหรือเปิดใหม่ 
     4. เนื่องจากสถานการณ์โควิด - 19 ทำให้ สพด. หลายแห่งไม่เปิดรับเด็ก/พักกิจการ  
                  จึงไม่สามารถทำการประเมินมาตรฐานด้านที่ 3 ได้ 
 
 
 
 
ผลการทดสอบ RT ป.1 

ตาราง 11 ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ ด้านการอ่านของผู้เรียน 
             (Reading Test : RT) ชั้น ป.1 เปรียบเทียบระดับประเทศ ระดับสำนักงานศึกษาธิการภาค 12 
     และระดับจังหวัดมหาสารคาม ปีการศึกษา 2564-2567 
 

ด้าน 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ประเทศ ศธภ.12 มค. ประเทศ ศธภ.12 มค. ประเทศ ศธภ.12 มค. ประเทศ ศธภ.12 มค. 

การอ่าน
ออกเสียง 

69.95 72.93 76.72 77.38 81.25 82.48 79.93 83.51 84.77 80.28 83.67 84.38 

การอ่านรู้
เร่ือง 

72.79 77.05 77.15 77.19 80.82 80.42 78.06 81.92 82.43 77.16 81.47 82.32 

รวม 2 
สมรรถนะ 

71.38 74.99 76.94 77.28 81.04 81.45 79.00 82.72 83.60 78.72 82.57 83.35 

ที่มา : ระบบบริหารจัดการสอบ http://nt.obec.go.th/ 
 
 
 
 
 

ข้อมูลระดับประถมศึกษา 
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ตาราง 12 ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ ด้านการอ่านของผู้เรียน 
             (Reading Test : RT) ชั้น ป.1 เปรียบเทียบกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  
              (มหาสารคาม ขอนแก่น กาฬสินธุ์ และร้อยเอ็ด) ปีการศึกษา 2564-2567 

 

ด้าน 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

มค. ขก. กส. รอ. มค. ขก. กส. รอ. มค. ขก. กส. รอ. มค. ขก. กส. รอ. 

การอ่าน
ออกเสยีง 76.72 70.17 71.43 75.15 82.48 81.14 79.93 81.59 84.77 82.82 82.35 84.55 84.38 84.16 82.12 83.63 

การอ่านรู้
เรื่อง 77.15 75.91 76.03 79.42 80.42 80.78 80.51 81.43 82.43 81.23 81.96 82.56 82.32 82.06 80.61 80.60 

รวม 2 
สมรรถนะ 

76.94 73.04 73.73 77.27 81.45 80.97 80.23 81.52 83.60 82.02 82.17 83.56 83.35 83.11 81.37 82.12 

ที่มา : ระบบบริหารจัดการสอบ http://nt.obec.go.th/ 
 
ผลการทดสอบ NT ป.3 

ตาราง 13   ผลการวัดความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้น ป.3 เปรียบเทียบระดับประเทศ 
      ระดับสำนักงานศึกษาธิการภาค 12 และระดับจังหวัดมหาสารคาม ปีการศึกษา 2564-2567 

ด้าน 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ประเทศ 
ศธภ.
12 

มค. ประเทศ ศธภ.12 มค. ประเทศ ศธภ.12 มค. ประเทศ ศธภ.12 มค. 

ด้าน
คณิตศาสตร ์

49.44 53.96 52.11 49.12 57.35 53.24 52.97 60.74 58.73 54.41 62.12 61.26 

ด้าน
ภาษาไทย 

56.14 59.91 59.30 55.86 62.74 59.50 62.58 68.18 66.85 61.21 67.79 66.78 

รวม
ความสามารถ
ทั้ง 2 ด้าน 

52.80 56.93 55.70 52.50 60.05 56.37 57.78 64.46 62.79 57.81 64.95 64.02 

ที่มา : ระบบบริหารจัดการสอบ http://nt.obec.go.th/ 
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ตาราง 14  ผลการวัดความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้น ป. 3 เปรียบเทียบกลุ่มจังหวัด
      ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง (มหาสารคาม ขอนแก่น กาฬสินธุ์ และร้อยเอ็ด) ปีการศึกษา 
      2564-2567 
 

ด้าน 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

มค. ขก. กส. รอ. มค. ขก. กส. รอ. มค. ขก. กส. รอ. มค. ขก. กส. รอ. 

ด้าน
คณิตศาสตร์ 52.11 53.58 51.94 57.15 53.24 59.95 58.30 60.75 58.73 56.75 60.96 64.56 61.26 61.56 62.09 63.56 

ด้าน
ภาษาไทย 59.30 59.95 56.94 62.38 59.50 62.60 63.50 64.77 66.85 59.60 60.91 70.70 66.78 68.21 67.20 68.34 

รวมความ 
สามารถท้ัง 2 
ด้าน 

55.70 56.75 54.45 59.77 56.37 59.60 60.91 62.76 62.79 62.93 64.61 67.63 64.02 64.89 64.64 65.95 
 

 

ที่มา : ระบบบริหารจัดการสอบ http://nt.obec.go.th/ 
 

ผลการทดสอบ O-NET ป.6 

ตาราง 15 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ป.6 จังหวัดมหาสารคาม จำแนกรายสังกัด  
             ปีการศึกษา 2566-2567 

สังกัด วิชา 
ภาษาไทย อังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 

ระดับประเทศ  57.30 54.20 37.32 33.49 29.96 29.21 40.75 42.84 

ระดับ ศธภ.12 56.96 53.23 34.78 30.85 29.29 28.01 40.56 41.93 

ระดับจังหวัด  57.20 54.14 33.78 30.27 29.33 28.06 40.41 42.35 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

57.34 54.13 32.07 28.36 28.61 27.10 39.81 41.81 

- สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษามหาสารคาม เขต 1 56.37 53.57 31.90 28.84 27.99 26.76 38.68 40.87 
- สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษามหาสารคาม เขต 2 57.62 54.83 31.78 28.27 29.34 27.78 40.93 43.21 
- สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษามหาสารคาม เขต 3 58.14 53.85 32.68 27.84 28.32 26.53 39.60 41.10 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

59.27 56.31 42.37 38.48 34.80 33.52 45.43 46.33 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 49.13 45.70 30.81 27.47 24.37 23.04 35.01 36.38 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 57.68 61.40 47.83 52.11 32.33 39.69 43.22 49.54 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ตาราง 16 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ป.6 วิชาภาษาไทย จังหวัดมหาสารคาม  
             จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ป.6 วิชาภาษาไทย  
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ระดับประเทศ  50.38 53.89 57.30 54.20 

ระดับ ศธภ.12 49.48 53.19 56.96 53.23 

ระดับจังหวัด  50.74 53.48 57.20 54.14 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 50.35 53.49 57.34 54.13 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 49.22 52.54 56.37 53.57 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 50.95 54.10 57.62 54.83 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 50.76 53.82 58.14 53.85 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 53.24 55.56 59.27 56.31 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 44.47 48.27 49.13 45.70 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 59.83 53.30 57.68 61.40 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
ตาราง 17 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ป.6 วิชาภาษาอังกฤษ จังหวัดมหาสารคาม  
           จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ป.6 วิชาภาษาอังกฤษ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  39.22 37.62 37.32 33.49 

ระดับ ศธภ.12 36.29 34.58 34.78 30.85 

ระดับจังหวัด  35.58 33.70 33.78 30.27 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 33.47 31.88 32.07 28.36 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 33.41 31.75 31.90 28.84 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 33.97 31.97 31.78 28.27 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 32.90 31.93 32.68 27.84 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 45.45 42.81 42.37 38.48 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 32.03 32.36 30.81 27.47 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 60.96 50.04 47.83 52.11 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ตาราง 18 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ป.6 วิชาคณิตศาสตร์ จังหวัดมหาสารคาม  
              จำแนกรายสังกัด  ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ป.6 วิชาคณิตศาสตร์ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  36.83 28.06 29.96 29.21 

ระดับ ศธภ.12 35.80 26.90 29.29 28.01 

ระดับจังหวัด  36.42 26.96 29.33 28.06 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 35.76 26.28 28.61 27.10 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 34.68 25.36 27.99 26.76 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 36.79 26.94 29.34 27.78 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 35.59 26.49 28.32 26.53 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 39.68 31.50 34.80 33.52 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 32.70 23.79 24.37 23.04 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 47.27 32.85 32.33 39.69 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

ตาราง 19 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ป.6 วิชาวิทยาศาสตร์ จังหวัดมหาสารคาม  
            จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ป.6 วิชาวิทยาศาสตร์ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  34.31 39.34 40.75 42.84 

ระดับ ศธภ.12 33.55 38.09 40.56 41.93 

ระดับจังหวัด  33.71 38.24 40.41 42.35 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 33.13 37.49 39.81 41.81 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 32.71 36.19 38.68 40.87 

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 33.49 38.89 40.93 43.21 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 33.11 37.07 39.60 41.10 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 36.43 41.98 45.43 46.33 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 31.89 36.98 35.01 36.38 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 42.18 47.25 43.22 49.54 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ผลการทดสอบ O-NET ม.3 
ตาราง 20 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.3 จังหวัดมหาสารคาม จำแนกรายสังกัด  
            ปีการศึกษา 2566-2567 

สังกัด วิชา 
ภาษาไทย อังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 

ระดับประเทศ  50.73 48.93 31.76 30.93 25.38 26.53 30.00 34.22 

ระดับ ศธภ.12 49.76 47.03 30.33 29.67 24.70 26.07 29.68 33.66 

ระดับจังหวัด  50.31 48.03 29.82 29.18 25.42 26.63 30.23 34.50 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

52.50 48.95 30.25 28.82 26.21 26.69 30.88 34.83 

- สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษามหาสารคาม เขต 1 48.45 47.10 27.11 27.30 21.06 23.99 28.57 32.80 
- สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษามหาสารคาม เขต 2 48.35 45.01 27.36 25.91 21.13 22.70 28.08 32.51 
- สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษามหาสารคาม เขต 3 49.10 48.06 28.07 26.90 23.15 23.46 28.77 33.32 
- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 54.28 49.61 31.53 29.47 28.23 27.65 32.02 35.40 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

41.31 39.52 26.22 27.53 21.77 23.52 27.54 30.64 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 42.94 39.97 26.97 26.46 21.16 22.00 27.13 30.54 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 60.60 59.77 46.97 44.95 42.81 40.95 38.77 42.22 

สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 32.33 31.99 26.25 27.73 19.31 19.95 27.01 29.06 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 
 

ตาราง 21 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.3 วิชาภาษาไทย จังหวัดมหาสารคาม  
              จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ม.3 วิชาภาษาไทย 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  51.19 52.95 50.73 48.93 
ระดับ ศธภ.12 48.63 51.31 49.76 47.03 
ระดับจังหวัด  51.07 52.98 50.31 48.03 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 53.39 54.33 52.50 48.95 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 47.18 51.32 48.45 47.10 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 46.07 48.67 48.35 45.01 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 46.54 50.70 49.10 48.06 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 56.70 56.12 54.28 49.61 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 44.19 50.26 41.31 39.52 

ข้อมูลระดับมัธยมศึกษา 
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สังกัด O-NET ม.3 วิชาภาษาไทย 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 39.83 43.99 42.94 39.97 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 65.75 66.43 60.60 59.77 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 31.19 35.36 32.33 31.99 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

 
ตาราง 22 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.3 วิชาภาษาอังกฤษ จังหวัดมหาสารคาม  
             จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ม.3 วิชาภาษาอังกฤษ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  31.11 32.05 31.76 30.93 
ระดับ ศธภ.12 29.41 30.49 30.33 29.67 
ระดับจังหวัด  30.51 30.78 29.82 29.18 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 30.34 30.69 30.25 28.82 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 26.59 28.06 27.11 27.30 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 26.51 26.99 27.36 25.91 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 26.75 27.11 28.07 26.90 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 32.14 32.11 31.53 29.47 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 28.38 29.29 26.22 27.53 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 25.43 25.96 26.97 26.46 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 50.21 50.73 46.97 44.95 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 25.25 25.57 26.25 27.73 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ตาราง 23 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.3 วิชาคณิตศาสตร์ จังหวัดมหาสารคาม  
             จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ม.3 วิชาคณิตศาสตร์ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  24.47 24.39 25.38 26.53 
ระดับ ศธภ.12 23.41 23.55 24.70 26.07 
ระดับจังหวัด  25.32 24.42 25.42 26.63 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 25.53 24.68 26.21 26.69 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 20.75 21.32 21.06 23.99 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 20.43 20.78 21.13 22.70 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 21.31 21.84 23.15 23.46 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 27.79 26.09 28.23 27.65 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 21.39 22.02 21.77 23.52 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 20.46 20.31 21.16 22.00 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 40.94 37.42 42.81 40.95 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 19.31 17.58 19.31 19.95 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
ตาราง 24 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.3 วิชาวิทยาศาสตร์ จังหวัดมหาสารคาม  
              จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ม.3 วิชาวิทยาศาสตร์ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  31.45 33.32 30.00 34.22 
ระดับ ศธภ.12 30.69 32.65 29.68 33.66 
ระดับจังหวัด  31.72 33.65 30.23 34.50 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 32.02 34.00 30.88 34.83 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 29.20 31.22 28.57 32.80 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 28.83 31.43 28.08 32.51 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 28.78 31.02 28.77 33.32 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 33.53 35.15 32.02 35.40 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 28.90 31.57 27.54 30.64 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 28.55 30.58 27.13 30.54 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 40.32 41.93 38.77 42.22 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 27.22 25.42 27.01 29.06 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ผลการทดสอบ O-NET ม.6 
ตาราง 25 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.6 จังหวัดมหาสารคาม จำแนกรายสังกัด  
             ปีการศึกษา 2566-2567 

สังกัด วิชา 
ภาษาไทย อังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ สังคมศึกษาฯ 

ปี 
2566 

ปี 
2567 

ปี 
2566 

ปี 
2567 

ปี 
2566 

ปี 
2567 

ปี 
2566 

ปี 
2567 

ปี 
2566 

ปี 2567 

ระดับประเทศ  40.78 42.21 26.19 30.61 19.96 21.76 29.09 28.95 33.09 35.77 
ระดับ ศธภ.12 39.10 40.06 25.17 28.93 18.77 20.89 28.21 28.67 31.84 34.67 
ระดับจังหวัด  37.56 39.92 24.91 30.07 18.08 20.85 27.94 28.86 31.16 35.16 
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

39.53 40.56 25.17 30.12 18.68 20.93 28.90 28.69 32.25 35.07 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

37.10 43.35 21.63 32.82 16.14 17.67 28.85 25.57 33.91 31.97 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษามหาสารคาม 

39.60 40.55 25.29 30.11 18.75 20.95 28.90 28.71 32.19 35.09 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 

28.85 33.49 20.46 21.69 15.36 14.94 25.29 27.09 24.89 30.23 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 35.70 36.37 24.68 30.03 16.65 20.41 27.15 30.07 30.35 36.44 
สำนักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษาฯ 

52.58 58.51 44.20 61.33 39.58 38.07 33.88 39.44 39.70 46.42 

สำนักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 

27.39 26.56 21.32 21.74 17.22 18.11 21.89 25.92 26.62 29.72 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
หมายเหตุ สพป.มค.2 จำนวนโรงเรียนที่เข้าสอบ 1 แห่ง คือ โรงเรยีนราชประชานุเคราะห์ 16 

ตาราง 26 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.6 วิชาภาษาไทย จังหวัดมหาสารคาม  
              จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ม.6 วิชาภาษาไทย 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  46.40 44.09 40.78 42.21 
ระดับ ศธภ.12 44.70 42.92 39.10 40.06 
ระดับจังหวัด  44.17 43.19 37.56 39.92 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 45.70 45.65 39.53 40.56 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 38.35 41.80 37.10 43.35 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 45.74 45.70 39.60 40.55 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 40.61 35.42 28.85 33.49 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 38.14 38.94 35.70 36.37 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 64.19 51.53 52.58 58.51 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 33.42 36.44 27.39 26.56 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ตาราง 27 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.6 วิชาภาษาอังกฤษ จังหวัดมหาสารคาม  
             จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ม.6 วิชาภาษาอังกฤษ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  25.56 23.44 26.19 30.61 
ระดับ ศธภ.12 23.61 22.49 25.17 28.93 
ระดับจังหวัด  22.59 23.37 24.91 30.07 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 22.48 23.99 25.17 30.12 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 18.70 17.19 21.63 32.82 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 22.50 24.06 25.29 30.11 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 18.95 20.15 20.46 21.69 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 19.87 21.45 24.68 30.03 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 50.37 33.96 44.20 61.33 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 19.95 19.65 21.32 21.74 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 

ตาราง 28 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.6 วิชาคณิตศาสตร์ จังหวัดมหาสารคาม  
             จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ม.6 วิชาคณิตศาสตร์ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  21.28 21.61 19.96 21.76 
ระดับ ศธภ.12 19.70 20.84 18.77 20.89 
ระดับจังหวัด  19.08 21.95 18.08 20.85 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 19.47 23.19 18.68 20.93 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 16.48 18.13 16.14 17.67 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 19.49 23.24 18.75 20.95 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 15.93 18.25 15.36 14.94 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 15.93 18.69 16.65 20.41 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 38.82 33.41 39.58 38.07 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 12.32 18.14 17.22 18.11 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 

 



 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 25 

ตาราง 29 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.6 วิชาวิทยาศาสตร์ จังหวัดมหาสารคาม  
             จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ม.6 วิชาวิทยาศาสตร์ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  28.65 28.08 29.09 28.95 
ระดับ ศธภ.12 27.86 27.62 28.21 28.67 
ระดับจังหวัด  27.85 28.17 27.94 28.86 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 28.15 29.66 28.90 28.69 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 28.80 21.83 28.85 25.57 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 28.15 29.74 28.90 28.71 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 25.30 25.02 25.29 27.09 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 25.84 25.24 27.15 30.07 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 40.26 34.83 33.88 39.44 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 26.13 23.85 21.89 25.92 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 

ตาราง 30 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ม.6 วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
             จังหวัดมหาสารคาม จำแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564-2567 

สังกัด O-NET ม.6 วิชาสังคมศึกษาฯ 
ปี 

2564 
ปี 

2565 
ปี 

2566 
ปี 

2567 
ระดับประเทศ  36.87 33.00 33.09 35.77 
ระดับ ศธภ.12 35.71 32.48 31.84 34.67 
ระดับจังหวัด  35.63 32.69 31.16 35.16 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 36.29 33.89 32.25 35.07 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 39.48 28.08 33.91 31.97 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 36.28 33.95 32.19 35.09 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 32.46 29.82 24.89 30.23 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 32.77 29.95 30.35 36.44 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 44.70 37.50 39.70 46.42 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 31.36 31.18 26.62 29.72 

ที่มา: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ผลการประเมิน PISA 

ตาราง 31 คะแนนเฉลี่ยผลการประเมิน PISA ของประเทศไทย ปี ค.ศ. 2012 - 2022 

ด้านการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 
PISA 2012 
(พ.ศ. 2555) 

PISA 2015 
(พ.ศ. 2558) 

PISA 2018  
(พ.ศ. 2561) 

PISA 2022  
(พ.ศ. 2565) 

การอ่าน 441 409 393 379 
คณิตศาสตร์ 427 415 419 394 
วิทยาศาสตร์ 444 421 426 409 

ที่มา : เว็บไซต์ PISA Thailand สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี      
        https://pisathailand.ipst.ac.th 
ตาราง 32 ผลคะแนนการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ของประเทศไทยในโปรแกรม 
             ประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล (PISA) จำแนกตามกลุ่มโรงเรียน 
 

กลุ่ม
ที ่

กลุ่มโรงเรียน 
การอ่าน คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 

2015 2018 2022 2015 2018 2022 2015 2018 2022 

1 โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

375 359 348 403 396 383 397 405 383 

2 โรงเรียนที่เปิดการเรียนการสอน
ระดับมัธยมศึกษา  ในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

426 409 393 431 435 407 438 444 423 

3 โรงเรียนในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

401 412 369 405 436 385 410 443 400 

4 โรงเรียนในสังกัดสำนักการศึกษา 
กรุงเทพมหานคร 

377 370 376 391 398 384 389 414 407 

5 โรงเรียนในสังกัดกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย  

379 373 361 390 393 373 391 406 388 

6 โรงเรียนสาธิตของมหาวิทยาลัยใน
สังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

494 491 473 503 534 497 510 528 510 

7 โรงเรียนอาชีวศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 

372    372     374     
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กลุ่ม
ที ่

กลุ่มโรงเรียน 
การอ่าน คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 

2015 2018 2022 2015 2018 2022 2015 2018 2022 

8 สถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

369 354 350 374 376 363 382 379 379 

9 โรงเรียนที่เน้นการเรียนการสอนด้าน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

537 544 531 556 608 589 567 586 581 

คะแนนเฉลี่ยของประเทศไทย 409 393 379 415 419 394 421 426 409 

ที่มา : เว็บไซต์ PISA Thailand สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี      
        https://pisathailand.ipst.ac.th 
 
ด้านพฤติกรรมและคุณลักษณะ 

   ตาราง 33 จำนวนคุณแม่วัยใส จังหวัดมหาสารคาม ปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2568 

ปีงบประมาณ จำนวนคุณแม่วัยใส 

(คน) 
จำนวนคุณแม่วัยใสเลี้ยง

เดี่ยว (คน) 
พ.ศ.2565 4,100 121 

พ.ศ.2566 4,523 146 

พ.ศ.2567 4,901 179 

พ.ศ.2568  5,121 189 

ที่มา : กรมกิจการเด็กและเยาวชน สืบค้น ณ วันที่ 1 เมษายน 2568 
หมายเหตุ : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2568 

 

ตาราง 34 เด็กและเยาวชนที่เข้าสู่สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ปี 2562-2566 
ประเทศ/จังหวัด เด็ก/เยาวชน (ราย : ประชากรกลุ่มอายุพันคน) 

2562 2563 2564 2565 2566 
ประเทศ 3.03 2.87 2.12 2.29 2.65 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3.65 3.63 2.65 2.98 3.01 
มหาสารคาม 3.06 2.73 2.62 2.66 2.53 
ขอนแก่น 3.20 3.70 2.91 3.17 2.56 
ร้อยเอ็ด  2.42 2.43 1.62 2.03 2.44 
กาฬสินธุ์ 4.46 4.00 2.70 3.19 3.18 

ที่มา : ดัชนีความก้าวหน้าของคน ประจำปี 2566 (Human Achievement Index: HAI) 
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ผลการทดสอบ V-NET ระดับอาชีวศึกษา 
ตาราง 35 ผลทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
              วิชาสมรรถนะที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ ระดับ ปวช. (1-8) ปีการศึกษา 2564 - 2567  
 

 

ระดับ 
ปวช.3 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
ระดับประเทศ 41.90 41.02 37.30 39.43 
ตะวันออกเฉียงเหนือ 40.17 39.59 35.45 37.33 
ระดับ ศธภ.12 40.50 41.79 35.20 36.70 
ระดับจังหวัด     
- กาฬสินธุ์ 40.80 41.14 35.44 34.73 
- ขอนแก่น 40.46 42.45 36.06 38.26 
- มหาสารคาม 37.99 41.81 34.04 35.43 
- ร้อยเอ็ด 40.73 41.53 34.04 36.39 

 

ที่มา :  สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
หมายเหตุ : องค์ประกอบของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  

ตามสมรรถนะที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ 1. ความรู้พื้นฐานด้านอาชีพ 2. การทำงานเป็นทีม, 3. การปฏิบัติ
ตามคำสั่ง 4. การวางแผนและการจัดตารางเวลาการทำงาน 5. การแก้ไขปัญหาและการจัดสินใจ 6. การคิด
เป็นระบบ 7. สมรรถนะภาษาอังกฤษโดยใช้แนวทางแบบ CEFP (English Competency) 8. สมรรถนะ
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 

 

สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษา : สายสามัญ 

ตาราง 36 สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาระดับ ปวช. : ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สายสามัญ  
      จังหวัดมหาสารคาม ปีการศึกษา 2561 – 2567 

 จำนวนนักเรียน 
ปวช. 

จำนวนนักเรียน ม.
ปลาย 

สัดส่วน 
ปวช. 1-3 : ม.ปลาย ม.4-

6 
ปีการศึกษา 2561 8,184 18,108 31.13 : 68.87 
ปีการศึกษา 2562 8,235 17,296 32.28 : 67.79 
ปีการศึกษา 2563 9,048 17,672 33.86 : 66.14 
ปีการศึกษา 2564 8,544 29,466 22.48 : 77.52 
ปีการศึกษา 2565 9,469 18,867 33.42 : 66.58 
ปีการศึกษา 2566 8,629 18,935 31.31 : 68.69 
ปีการศึกษา 2567 8,469 18,423 31.49  68.51 

 

ที่มา : ข้อมูลสารสนเทศด้านการศกึษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม (ปีการศึกษา 2561-2567) 

ข้อมูลระดับอาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 



 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 29 

ความสามารถในการแข่งขันเวทีสากล 
1) การจัดอันดับโดย IMD (International Institute for Management Development) 

ตาราง 37 อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (IMD) ด้านการศึกษา จำแนกตามตัวช้ีวัด  
             พ.ศ. 2566-2567 

Education Criterion 2566 2567 Ranking 
2566/2567 

1. ค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมของ 
ประเทศ Total public expenditure on education (% GDP) 

51 32  

2. ค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาต่อจำนวนประชากร 
Total public expenditure on education per capita 
(US$ per capita) 

57 56  

3. ค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาต่อนักเรียนทุกระดับ Total 
public expenditure on education per student 
(Spending per enrolled pupil/student. All levels) 

52 52  

4. อัตราส่วนครูต่อนักเรียนระดับประถมศึกษา (%) 
Pupil-teacher ratio (Primary education) 

32 33  

5. อัตราส่วนครูต่อนักเรียนระดับมัธยม (%) Pupil- 
teacher ratio (Secondary education) 

58 61  

6. อัตราการเข้าเรียนต่อระดับมัธยมศึกษา (%) 
Secondary school enrollment 

58 43  

7. ร้อยละของประชากรที่สำเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ขึ้นไป Higher education achievement (% ของประชากรที ่
สำเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาช่วงอายุ 25-34 ปี) 

46 44  

8. ร้อยละของผู้หญิงที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี 
ขึ้นไป Women with degrees (9%ของประชากรเพศหญิงช่วง 
อายุ 25-65 ปี) 

48 49  

9. นักศึกษาต่างชาติที่เข้ามาศึกษาระดับอุดมศึกษาใน 
ประเทศ ต่อ ประชากร 1,000 คน Student mobility 
inbound 

54 54  

10. นักศึกษาที ออกไปศึกษาต่างประเทศใน 
ระดับอุดมศึกษา ต่อ ประชากร 1000 คน 
Student mobility outbound 

55 56  

11. ผลการทดสอบ PISA (Mathematics and Sciences) 
Educational assessment - PISA 

49 54  

12. นักเรียนที่ไม่ได้มีผลการประเมิน PISA อยู่ในระดับตำ 
(% of students who are not low achievers in math, 
sciences and reading) 

48 48  
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Education Criterion 2566 2567 Ranking 
2566/2567 

13. ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ (TOEFL) 
English proficiency - TOEFL(คะแนนเต็ม 120) 

58 57  

14. ความคิดเห็น: การศึกษาระดับประถมและมัธยม 
ตอบสนองความสามารถในการแข่งขันเพียงใด Primary 
and secondary education* (คะแนนเต็ม 10) 

32 35  

15. ความคิดเห็น: การศึกษาระดับอุดมศึกษาตอบสนอง 
ความสามารถในการแข่งขันเพียงใด 
University education* (คะแนนเต็ม 10) 

33 38  

16. ความคิดเห็น: การจัดการศึกษาสาขาบริหารจัดการที่ 
ตอบสนองความต้องการธุรกิจเพียงใด 
Management education* (คะแนนเต็ม 10) 

19 32  

17. ดัชนีอันดับมหาวิทยาลัย University education 
index (Country score calculated from Times 
Higher Education University ranking) 

48 45  

18. อัตราการไม่ร ู ้หนังสือของประชากร อายุ 15 ปี ขึ ้นไป  
(% ต่อจำนวนประชากร) Illiteracy 

59 59  

19. ความคิดเห็น: ความสามารถด้านภาษาตอบสนองต่อ 
ภาคธุรกิจเพียงใด Language skills* 

47 54  

หมายเหตุ: * ข้อมูลจากการสำรวจความคิดเห็นผู้บริหาร 
 

อันดับดีขึ้น              อันดับแย่ลง             อันดับคงที ่   
 

1. ตัวช้ีวัดในปัจจัย ด้านการศึกษา ที่มีการเปลี่ยนแปลงอันดับอย่างชัดเจน  
1) ค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาของทั้งประเทศต่อ GDP อันดับดีขึ้นจาก 51 เป็น 32 
2) อัตราส่วนประชากรที่สำเร็จการศึกษาในระดับอุดมศึกษา อันดับดีขึ้นจาก 46 เป็น 44 
3) การจัดการศึกษาสาขาบริหารจัดการตอบโจทย์ความต้องการของภาคธุรกิจ* อันดับแย่ลงจาก 19 

เป็น 32 
4) ทักษะทางภาษา ตอบโจทย์ความต้องการของภาคธุรกิจ อันดับแย่ลงจาก 47 เป็น 54 

2. ข้อเสนอแนะเพื่อการขยับอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการศึกษา 
1) ปรับปรุงหลักสูตรสาขาการบริหารจัดการให้ตอบโจทย์ความต้องการของภาคธุรกิจ  
- เพ่ิมความร่วมมือกับภาคธุรกิจในการพัฒนาหลักสูตรที่เน้นการปฏิบัติและตอบโจทย์ธุรกิจ  
- ส่งเสริมโครงการและการฝึกงานที่ร่วมมือกับบริษัทต่าง ๆ เพื่อให้นักศึกษา ได้รับประสบการณ์จริง  

มากขึ้น พัฒนาทักษะการจัดการและความเป็นผู้นำของนักศึกษา 
2) พัฒนาทักษะด้านภาษาในทุกระดับการศึกษา  
- เพ่ิมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ ที่มีความสำคัญต่อธุรกิจ เช่น อังกฤษ จีน และญี่ปุ่น  
- ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมที่ใช้ภาษาในการสื่อสารจริง เช่น โครงการแลกเปลี่ยน และการ

ฝึกงานในต่างประเทศ 
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- พัฒนาครูสอนภาษาให้มีทักษะการสอนที่มีประสิทธิภาพและใช้วิธีการสอนที่ทันสมัย 

ที่มา: บทวิเคราะห์แนวทางการขยับอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) ของประเทศไทย ประจำปี 2567, สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัดกรรม 
อ ้ างอ ิ งจาก International Institute for Management Development, The World Competitiveness 
Yearbook 2023-2024 

2) การจัดอันดับโดย WEF (World Economic Forum) 
ตาราง 38 อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย จัดอันดับโดย WEF ปี พ.ศ.2561-2562 

ปัจจัย อันดับ อันดับ 
(เพิ่ม/ลด) พ.ศ. 2561  

(ค.ศ.2018) 
พ.ศ. 2562  
(ค.ศ.2019) 

จำนวนประเทศ 140 141  
อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
ไทย 

38 40  

ปัจจัย 6 : ทักษะ (Skills) 66 73  
  6.1 การฝึกอบรมบุคลากร* 48 48  

  6.2 คุณภาพของอาชีวศึกษา* 75 74  

  6.3 ทักษะที่จำเป็นของผู้ที่จบการศึกษา* 61 79  
  6.4 ทักษะด้านดิจิทัลของประชาชน * 61 66  
  6.5 ความง่ายในการหาแรงงานที่มีทักษะ * 88 86  

  6.6 การสอนโดยย ึดหล ักการค ิดอย ่ างมี
วิจารณญาณ * 

97 89  

ที่มา : อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย ด้านที่เกี่ยวข้องกับการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม จากการจัดอันดับ IMD ประจำปี 2563 และ WEF ประจำปี 2562 
หมายเหตุ:  * ข้อมูลที่สำรวจจากความคิดเห็น 
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ตาราง 39  ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (Nonformal National Educational Test : N-NET) จำแนกรายกลุ่มทักษะ  
               ปีการศึกษา 2564 – 2567 

ประเทศ/ภาค/จังหวัด                                    ระดับประถมศึกษา  
สาระทักษะการเรียนรู ้ สาระความรู้พ้ืนฐาน  สาระการประกอบอาชีพ สาระทักษะการดำเนินชีวิต สาระการพัฒนาสังคม 

2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 256 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 
เฉลี่ยระดับประเทศ 35.53  44.32  41.93 40.64 42.14  46.54  46.72 47.90 40.28  47.60  45.08 44.11 42.59  47.31  52.49 56.66 44.27  43.12  51.04 49.37 
เฉลี่ยระดับ ศธภ.12  33.83 46.20 42.98 40.53 39.97 48.99 48.98 47.29 40.98 49.48 46.29 43.49 41.99 48.35 55.27 55.99 42.76 45.55 54.76 50.09 
เฉลี่ยระดับจังหวัด                     
- กาฬสินธ์ุ 36.26  51.97  54.48 49.01 40.31  54.08  64.26 57.27 44.87  54.84  59.10 49.66 46.68  56.20  75.07 63.81 44.38  45.67  72.15 57.13 
- ขอนแก่น 32.07  40.45  39.13 37.68 35.88  38.61  45.04 42.51 35.41  38.83  41.06 39.21 35.83  37.81  48.02 50.73 38.04  35.75  48.27 44.52 
- มหาสารคาม 39.02  48.52  44.79 42.49 48.95  63.54  59.41 51.15 48.96  57.48  50.23 45.38 49.58  57.16  57.75 59.75 53.39  56.66  55.73 58.10 
- ร้อยเอ็ด 32.93  50.61  42.55 42.01 43.51  55.18  46.69 51.44 43.48  57.80  49.47 48.97 45.55  55.46  55.22 62.49 45.77  53.35  55.09 55.76 

ประเทศ/ภาค/จังหวัด ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
สาระทักษะการเรียนรู ้ สาระความรู้พ้ืนฐาน  สาระการประกอบอาชีพ สาระทักษะการดำเนินชีวิต สาระการพัฒนาสังคม 

2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 
เฉลี่ยระดับประเทศ 37.32  35.85  40.15 37.07 34.24  37.16  39.85 37.59 37.63  41.04  45.56 44.21 41.59  43.42  51.54 48.40 34.18  38.19  42.49 38.27 
เฉลี่ยระดับ ศธภ.12  34.95 35.01 38.99 35.48 33.60 37.15 39.70 35.61 35.09 40.34 44.29 41.04 38.06 42.33 50.93 45.99 33.23 38.71 41.95 37.38 
เฉลี่ยระดับจังหวัด                         
- กาฬสินธ์ุ 36.70  42.61  49.54 37.73 37.61  44.90  55.06 38.12 36.81  46.82  57.63 43.85 39.82  51.89  65.54 48.08 35.53  48.23  50.98 38.97 
- ขอนแก่น 34.09  32.98  38.45 34.94 32.04  34.20  39.61 34.30 34.09  37.74  42.95 39.63 36.99  39.14  50.36 44.58 32.26  35.36  41.46 36.44 
- มหาสารคาม 34.15  32.97  36.95 34.55 32.27  35.14  40.52 33.40 33.74  39.58  43.75 38.86 35.97  39.59  50.56 43.62 32.16  35.72  42.28 34.56 
- ร้อยเอ็ด 35.40  33.56  41.82 35.24 33.52  36.85  44.66 37.12 36.25  39.47  49.38 42.49 40.00  41.51  55.50 48.03 33.61  38.30  55.00 39.53 

ประเทศ/ภาค/จังหวัด ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
สาระทักษะการเรียนรู ้ สาระความรู้พ้ืนฐาน  สาระการประกอบอาชีพ สาระทักษะการดำเนินชีวิต สาระการพัฒนาสังคม 

2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 2564 2565 2566 2567 
เฉลี่ยระดับประเทศ 30.64  29.43  32.06 29.33 29.14  33.58  29.76 33.36 34.80  37.19  35.90 42.26 34.06  42.21  36.59 36.11 29.63  35.41  34.20 31.97 
เฉลี่ยระดับ ศธภ.12  28.20 28.92 29.82 27.75 27.71 33.80 28.61 31.67 31.59 34.27 33.12 37.40 30.79 38.45 34.97 34.05 28.25 35.24 32.28 30.79 
เฉลี่ยระดับจังหวัด                          
- กาฬสินธ์ุ 30.16  34.50  30.23 30.43 30.93  44.96  29.28 33.98 33.20  42.69  31.93 40.76 33.88  48.82  36.62 37.52 31.71  45.46  32.01 34.41 
- ขอนแก่น 27.12  27.07  28.60 26.80 26.17  29.97  27.60 30.39 30.50  32.27  31.87 36.23 29.42  34.72  33.49 32.60 26.57  30.78  31.38 29.50 
- มหาสารคาม 27.42  26.46  28.98 27.50 26.96  30.39  26.89 31.78 30.22  30.10  30.80 36.03 29.43  34.90  33.47 32.91 27.85  32.63  31.02 29.52 
- ร้อยเอ็ด 28.75  29.39  29.54 27.15 27.86  33.38  28.17 31.38 33.02  34.38  31.72 37.51 31.40  38.66  34.98 34.34 27.96  35.62  31.36 30.85 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  
 

ประเภทการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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เด็กหลุดออกนอกระบบการศึกษา (เด็กตกหล่น) 
ตาราง 40 จำนวนเด็กหลุดออกนอกระบบการศึกษา (เด็กตกหล่น) จังหวัดมหาสารคาม จำแนกตามสาเหตุของปัญหา  

 

ลำดับ สาเหตุของปัญหา  อำเภอ รวม 
(คน) 

กัน
ทร

วิช
ัย 

กุด
รัง

 

แก
ดำ

 

โก
สุม

 

ชื่น
ชม

 

เช
ียง

ยืน
 

นา
เช

ือก
 

นา
ดูน

 

บร
บือ

 

พย
ัคภ

ูมิ
พิส

ัย 
เม

ือง
 

ยา
งส

ีสุร
าช

 

วา
ปีป

ทุม
 

1 เสียชีวิต 1   1  4 1 1  1 2  2 13 

2 ศึกษาภายในประเทศ 38
5 

13
2 

64 31
0 

66 19
6 

17
3 

12
9 

26
3 

22
6 

88
7 

99 28
8 

3,218 

3 ศึกษาต่างประเทศ 72 37 11 11
0 

27 37 56 22 89 61 84 32 79 717 

4 อยู่ในการศึกษาทางเลือกตามมาตรา 12 1 3 1 4     2 1 8  1 21 

5 จบการศึกษาภาคบังคับ 9 5 6 27 7 6 13 17 39 24 29 3 22 207 

6 จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 4 2 2 8   2  5  18 4 4 49 

7 ไม่ตกหล่น-กำลังศึกษา 12
4 

16 15 24 8 24 26 11 52 15 16
6 

9 22 512 

8 ไม่มีแรงจูงใจในการเรียน/เด็กไม่อยากเรียน/ไม่เห็นความสำคัญของการเรยีน 29 18 12 57 22 42 13 18 22 42 42 4 38 359 

9 แต่งงานสร้างครอบครัว 13 
 

2 11 1 3 13 2 16 7 12 4 4 88 

10 ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 3 
  

2 
   

1 1 1 1 
 

1 10 

11 ปัญหาพฤติกรรม (เด็กแว๊น ตดิยา) 3 
  

3 1 1 1 1 2 4 1 3 
 

20 

12 มีประวัติการกระทำผดิกฎหมายทำให้เป็นอุปสรรคต่อการไปเรียน 
             

0 

13 อยู่ในสถานพินิจฯ 1 
           

1 2 
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ลำดับ สาเหตุของปัญหา  อำเภอ รวม 
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าช
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ทุม
 

14 อยู่ในสถานสงเคราะห ์              0 

15 เจ็บป่วยเรื้อรัง/มโีรคประจำตัวร้ายแรง 1  1 3  1  2 1  1  1 11 

16 พิการทางสติปัญญา (การเรียนรู/้ออทิสติก) 15 4 2 12  7 4 4 14 8 10 5 8 93 

17 พิการทางด้านร่างกาย (การเคลื่อนไหว/การได้ยินหรือสื่อความหมาย/การ
มองเห็น) 

5 1 2 3 1 7 5 1 8 3 5 2 4 47 

18 ได้รับผลกระทบจากอุบตัิเหต ุ  1    1     1  1 4 

19 ผู้ปกครองไม่ทราบว่าต้องส่งเข้าเรยีน  1  1   1  2 1 2  4 12 

20 ไม่มเีงินค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา (ไม่มีเงินค่าเทอมการศึกษา/
ค่าธรรมเนียม/วัสดุอุปกรณ์/เครื่องแบบ) 

6 1  1  1 4  1 1 1 5 4 25 

21 ต้องทำงานเพื่อหาเงินรายได ้ 33 32 8 76 15 35 35 25 53 34 43 15 29 433 

22 ต้องช่วยงานบ้าน (ทำความสะอาด ซักผ้า ดูแลผู้สูงอายหุรือเด็กเล็ก/ต้อง
ออกมาดูแลคนในครอบครัว) 

  1      2  5   8 

23 เป็นเด็กเร่ร่อน/ถูกทอดทิ้ง/ไร้ที่พึ่ง/พลัดหลง              0 

24 ต้องย้ายถิ่นฐานตามผู้ปกครองบ่อยครั้ง (ย้ายถิ่นรับจ้างตามฤดูกาล) 20 7 4 21 3 23 15 8 27 23 14 11 29 205 

25 ผู้ปกครองไม่เห็นคณุค่าของการศกึษา 1   1     1    1 4 

26 ถูกกระทำ/ละเมิด/ทำร้ายโดยคนในครอบครัว              0 
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27 ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัต/ิภยัธรรมชาต ิ              0 

28 ผู้ปกครองคิดว่ายังไม่ถึงเวลาส่งเขา้เรียน/ไมม่ีคนไปรับ-ส่งเด็กเยาวชน/เข้า
เรียนช้า 

2 5  5 1 1  3 4 2 2 1 2 28 

29 อยู่ในกลุ่มเพื่อน/คนรอบข้างที่ไม่เข้ารับการศึกษา          1  1  2 

30 ถูกกระทำ/ ละเมิด/ทำร้ายโดยบุคคลในชุมชน              0 

31 ไม่สามารถลงทะเบียนเรียนได ้(ร.ร.ไม่รับ/ไม่มีเอกสารที่ ร.ร. ต้องการ/ไม่มี
ใบแจ้งเกิด) 

1        1   1  3 

32 ถูกกระทำ/ละเมิด/ทำร้ายในโรงเรยีน/เด็กมีปัญหาที่โรงเรียนกับบเพือ่น/ครู              0 

33 ไม่สะดวกเข้าเรียน (ร.ร.อยู่ไกล/เดนิทางไม่สะดวก)  2  1    1  1 1  1 7 

34 พบว่าสิ่งท่ีเรียนรู้ใน ร.ร. ไมส่อดคล้องกับความคาดหวัง           3   3 

35 ภาษาที่ใช้ที่บ้านไม่ใช่ภาษาไทย ทำให้เป็นปัญหาในการเข้าใจบทเรียน/เด็กมี
ปัญหาเรื่องการอ่าน/เขยีนทำให้ไมเ่ข้าใจเนื้อหาที่เรยีน 

   2      1    3 

36 สำเรจ็การศึกษา              0 

37 หาบ้านไม่พบ-ไม่มีข้อมลู-ไม่ยินดีให้ข้อมูล-ไม่พบตัว 70 10 3 89 8 58 21 9 24 42 24
8 

10 30 622 

38 อยู่ในทะเบียนบ้านกลาง        1  1 6   8 

39 ไม่มสีถานศึกษาเปดิอนุบาล 1 ใหบ้ริการ (อยู่บนเกาะ)            1   1 
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40 รอเข้าศึกษา อนุบาล 2 (ไม่มีโรงเรียนเปิด อนุบาล 1 ในพ้ืนที่) 6 5      1 5 3 7 1 3 31 

41 ไม่ต้องการความช่วยเหลือ 10 1 9 17  10 3 2 17 8 18
6 

4 13 280 

42 อ่ืนๆ              0 

 

ที่มา : ระบบศูนย์บริการแลกเปลี่ยนข้อมูลการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, https://exchange.moe.go.th/ (ข้อมูล ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568) 
หมายเหตุ : 1) จังหวัดมหาสารคาม มีเด็กตกหล่นจำนวน 7,046 คน 
     2) เมื่อนำจำนวนคนตามสาเหตุ ลำดับที่ 1-7 (4,737 คน) หักออกจากจำนวนเด็กตกหล่นทั้งหมด 7,046 คน จะเหลือเด็กตกหล่นที่ยังคงต้องติดตามให้
ความช่วยเหลืออีก 2,309 คน จากจำนวนสาเหตุของปัญหาทั้งหมดที่พบในจังหวัดมหาสารคาม 33 สาเหตุ 
     3) จำนวนคนตามสาเหตุ ลำดับที่ 1-7 (4,737 คน) ถือว่าพ้นจากกลุ่มเสี่ยงที่ต้องติดตามให้ความช่วยเหลือ เนื่องจากเป็นบุคคลที่เมื่อติดตามแล้วพบว่าอยู่ใน
ระบบการศึกษาเรียบร้อยแล้ว หรืออย่างน้อยได้จบการศึกษาภาคบังคับตามกฎหมายแล้ว หรือเสียชีวิตแล้ว 
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ตาราง 41 จำนวนเด็กหลุดออกนอกระบบการศึกษา (เด็กตกหล่น) จังหวัดมหาสารคาม อายุ 3-18  ปีการศึกษา 1/2566 จำแนกรายอำเภอ 
 

ลำดับ อำเภอ จำนวนเด็กตกหล่นและที่ติดตามแล้ว 
1 กันทรวิชัย 815 
 2 กุดรัง 283 
3 แกดำ 143 
4 โกสุมพิสัย 789 
5 ชื่นชม 160 
6 เชียงยืน 457 
7 นาเชือก 386 
8 นาดูน 259 
9 บรบือ 651 

10 พยัคฆภูมิพิสัย 511 
11 เมืองมหาสารคาม  1,786 
12 ยางสีสุราช 214 
13 วาปีปทุม 592 
  รวม 7,046 

ที่มา : ระบบศูนย์บริการแลกเปลี่ยนข้อมูลการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, https://exchange.moe.go.th/ (ข้อมูล ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568)  
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ตาราง 42 จำนวนนักเรียนจำแนกตาม เพศ ความพิการ ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดมหาสารคาม 

ที ่ ประเภทความพิการ 
จำนวนนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

1 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น 1 5 6 

2 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน 4 4 8 

3 บุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา 96 84 180 

4 บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกายหรือการเคลื่อนไหวหรือสุขภาพ 38 26 64 

5 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ - - 0 

6 บุคคลที่มีความบกพร่องทางการพูดและภาษา 1 1 2 

7 บุคคลที่มีความบกพร่องทางพฤติกรรมหรืออารมณ์ 2 1 3 

8 บุคคลออทิสติก 63 16 79 

9 บุคคลพิการซ้ำซ้อน 73 61 134 

รวมทั้งสิ้น 278 198 476 
ที ่มา : ข ้อม ูลสารสนเทศด ้านการศ ึกษาจ ังหว ัดมหาสารคาม ป ีการศ ึกษา 2567 สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหวัด  
         มหาสารคาม (ข้อมูล ณ  วันท่ี 10 มิถุนายน ประจำปีการศึกษา 2567) 
ตาราง 43 จำนวนนักเรียนจำแนกตามกลุ่มเป้าหมายบริการสาธารณะ ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด  
              มหาสารคาม  

ที ่ กลุ่มเป้าหมายบริการสาธารณะ 
จำนวนนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

1 นักเรียนพิการรับบริการในศูนย์ 53 28 81 

2 นักเรียนพิการรับบริการที่หน่วยบริการ 155 116 271 

3 นักเรียนพิการรับบริการที่บ้าน 62 53 115 

4 นักเรียนพิการที่รับบริการที่โรงเรียนเรียนร่วม - - - 

5 นักเรียนรับบริการที่ห้องเรียนเจ็บป่วยเรื้อรัง - - - 
6 นักเรียนพิการรับบริการตามระบบคูปองการศึกษา (ปีการศึกษา 2561) 208 144 352 

รวมทั้งสิ้น 270 197 467 
ที ่มา  : ข ้อม ูลสารสนเทศด ้านการศ ึกษาจ ังหว ัดมหาสารคาม ป ีการศ ึกษา 2567 สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหวัด  
         มหาสารคาม (ข้อมูล ณ  วันท่ี 10 มิถุนายน ประจำปีการศึกษา 2567) 

ข้อมูลประเภทการศึกษาพิเศษ 
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ตาราง 44 จำนวนนักเรียน ห้องเรียน และครู จำแนกตามชั้นปี ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม  
              แผนกสามัญศึกษาประจำปีการศึกษา 2567 จังหวัดมหาสารคาม 

ระดับชั้น 
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา  

จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
ห้อง 

จำนวนคร ู

บรรพชิต คฤหัสถ์ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 102 9  
 
 
 
 
 

12 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 

28 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 81 9 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 70 9 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 253 27 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 104 8 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 110 8 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 76 8 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 290 24 

รวมทั้งสิ้น 543 51 12 28 
  

ที่มา : ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ปีการศึกษา 2567 สำนักงานศึกษาธิการ  
         จังหวัดมหาสารคาม  
 หมายเหตุ โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดมหาสารคาม มีทั้งหมด 9 แห่ง ได้แก่  

1) โรงเรียนบาลีสาธิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มหาสารคาม)  
2) โรงเรียนวัดสุวรรณาวาส 
3) โรงเรียนวาปีคณานุสรณ์ 
4) โรงเรียนปทุมพิทยากร 
5) โรงเรียนปัจจิมเชียงยืน 
6) โรงเรียนอุทัยทิศวิทยา 
7) โรงเรียนหัวหนองสังฆประชาสรรค์ 
8) โรงเรียนวัดหัวดงนาค่าย 
9) โรงเรียนทัพป่าจิกวิทยา 

 

ข้อมูลประเภทการศึกษาของสงฆ์ 
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1. วิสัยทัศน์การศึกษาจังหวัด 
 
 
  
 “ตักสิลานคร” หมายถึง สมญานามของจังหวัดมหาสารคาม ซึ่งเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษา 
มาอย่างยาวนาน มีการจัดการศึกษาทุกระดับ/ทุกประเภทการศึกษา และมีสถาบันอุดมศึกษาที่มีชื่อเสียง  
ตั้งอยู่ในพื้นจำนวน 4 แห่ง ได้แก่ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม และวิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย 
 “เมืองการศึกษาเป็นหนึ่ง” หมายถึง การจัดการศึกษาของจังหวัดมหาสารคาม ที่มีเป้าหมายของ 
การจัดการศึกษาร่วมกัน มีแนวทางการพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน และมีกลไกการบูรณาการร่วมกันกับ 
ทุกภาคส่วนในจังหวัด  
 “การเติบโตอย่างยั่งยืน” หมายถึง การจัดการศึกษาบนฐานการเติบโตอย่างยั่งยืน ตามแนวทาง  
การพัฒนาผู้เรียน 7 ประการ ได้แก่ 1) การเรียนรู้สมวัย 2) การมีทักษะพื้นฐานที่เข้มแข็ง 3) การรู้จักตนเอง 
4 )  การม ีท ั กษะช ี ว ิ ตและท ั กษะอาช ีพ  5 )  การ เข ้ าถ ึ ง โอกาสทางการศ ึ กษาอย ่ า ง เป ็นธร รม  
6) การเรียนรู้ตลอดชีวิต และ 7) การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
 “สมรรถนะ” หมายถึง สมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร ได้แก่ “เด็กและเยาวชนตักสิลานคร 
เป็นพลเมืองคุณภาพคู่คุณธรรม มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ ฉลาดรู้ คิด ทำ อยู่ร่วมกันอย่างสร้างสรรค์  และเติบโต 
อย่างยั่งยืน” 

2. พันธกิจ 
 1) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ มีสุขภาวะที่ดี มีวินัย 
คุณธรรม และภูมิคุ้มกันชีวิต สามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ภายใต้บริบทวัฒนธรรม
ท้องถิ่นและวิถีชีวิตตักสิลานคร 

2) ส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับสมรรถนะแรงงานและทักษะอาชีพที่จำเป็นในโลกยุคใหม่  
โดยสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในและนอกจังหวัด 

3) ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของจังหวัด และการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการเรียนรู้ของตักสิลานคร 

4) ส่งเสริมและสนับสนุนผู ้เรียนทุกช่วงวัยให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ บนฐานสมรรถนะ
คุณภาพคู ่คุณธรรม ที ่เช ื ่อมโยงกับประเพณี วัฒนธรรม วิถีช ีว ิต และภูมิปัญญาท้องถิ ่นมหาสารคาม  
ภายใต้แนวคิดพหุปัญญาและความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

5) ส่งเสริมและสนับสนุนการเปิดโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง เท่าเทียม 
เป็นธรรม สำหรับประชากรทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัย โดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง 

 

 

     สาระสำคัญของยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
      จังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 

 

ส่วนท่ี 2 

“ตักสิลานคร เมืองการศึกษาเป็นหนึ่ง สร้างเด็กและเยาวชนให้เติบโตอย่างยั่งยืน  
บนฐานสมรรถนะคุณภาพคู่คุณธรรม” 
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  6) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื ่อสร้างจิตสำนึก รู ้คุณค่าทรัพยากร และดำรงชีวิต  
อย่างสมดุลกับธรรมชาติ บนฐานคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

7) ส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับ บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส มีธรรมาภิบาล และสามารถบูรณาการทรัพยากรและเครือข่ายทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนาการศึกษา  
เชิงพ้ืนที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

3. เป้าหมายการพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
 1) ผู ้เร ียนทุกระดับและทุกประเภทการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม มีสมรรถนะที ่เหมาะสม 
ตามช่วงวัย มีคุณธรรมคู่ความรู้ มีทักษะพ้ืนฐาน ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ และทักษะการปรับตัว เพ่ือการเติบโต
อย่างยั่งยืน และพร้อมสำหรับวิถีชีวิตคนตักสิลานคร ในศตวรรษท่ี 21 

2) ประชากรทุกช่วงวัยในจังหวัดมหาสารคาม ได้รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
อย่างเท่าเทียม เป็นพลเมืองคุณภาพที่มีศักดิ์ศรี มีสุขภาวะที่ดี ดำรงชีวิตอย่างสมดุล และสามารถประกอบ
อาชีพได้ตามศักยภาพ บนพื้นฐานวัฒนธรรม วิถีถ่ิน และความหลากหลาย 
 

“วิถีชีวิตคนตักสิลานคร ในศตวรรษที่ 21” 
“คนตักสิลานคร สะออนเกษตรอินทรีย์ 

ฮู้จักดี มีฮีตคอง 
สรภัญญะ ดังกึกก้อง 

ตามครรลอง เส้นทางวัฒนธรรม” 
 
“วิถีชีวิตคนตักสิลานครในศตวรรษที ่ 21”  หมายถึง การดำเนินชีว ิตของคนมหาสารคาม ที่ย ึดมั่น 
ในหลักคุณธรรม จริยธรรม มีวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับชุมชนท้องถิ่น ควบคู่กับความสามารถในการปรับตัว 
ภายใต้บริบทสังคมยุคใหม่ เช่น การเรียนรู้เรื ่องราวมหาสารคาม ผ่านประเพณี วัฒนธรรม วิถีชีวิตและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น แล้วตระหนักถึงคุณค่า สามารถสืบสานและต่อยอดได้ โดยอาศัยเทคโนโลยี นวัตกรรม
สมัยใหม่ ในการพัฒนาต่อยอดสร้างอาชีพและสร้างคุณค่าใหม่ ๆ ให้กับสังคม ซึ่งในห้วงปี พ.ศ. 2566-2570 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ได้ส่งเสริมวัฒนธรรมและวิถีชีวิต ด้านสรภัญญะ  
เกษตรอินทรีย์ เส้นทางวัฒนธรรม ควบคู่กับการปลูกฝังเรื่องคุณธรรม จริยธรรมให้กับผู้เรียน 
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  4. ตัวช้ีวัด 

ตาราง 45  ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายการพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด Base 
line 

ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีดำเนินกิจกรรมส่งเสริม
สมรรถนะผู้เรียนตามเป้าหมายของจังหวัด** 

n/a - - - ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
60 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
70 

2 ร้อยละของสถานศึกษาปฐมวัยที่จัดการเรียนรู้ 
ผ่านการเล่นเป็นหลัก 

n/a - - ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
60 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
70 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

3 ร้อยละของสถานศึกษาประถมศึกษาที่ดำเนินการ
วางรากฐานด้านการอ่าน เขียน และคำนวณอย่าง
เข้มข้น 

n/a - - ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
60 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
70 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

4 ร้อยละของสถานศึกษามัธยมศึกษาที่มีระบบ 
แนะแนวเส้นทางชีวิตและอาชีพที่ชัดเจนและ
ต่อเนื่อง 

n/a - - ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
60 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
70 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

5 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่ผ่าน 
การรับรองมาตรฐานอาชีพ 

n/a - - ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
60 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
70 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

6 จำนวนของหลักสูตรในระบบ Pre-degree และ 
Credit Bank ที่เปิดดำเนินการจริง 

n/a - - ไม่น้อย
กว่า 5 

หลักสตูร 

ไม่น้อย
กว่า 10 
หลักสตูร 

ไม่น้อย
กว่า 15 
หลักสตูร 

7 จำนวนของโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมโอกาส
และความเสมอภาคทางการศึกษาในกลุ่ม
เปราะบางและเด็กท่ีหลุดออกนอกระบบ
การศึกษา 

n/a - - ไม่น้อย
กว่า 10
โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า 15 
โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า 20
โครงการ 

8 จำนวนของโครงการที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
วัฒนธรรมท้องถิ่น รวมถึง “สรภัญญะ  
เกษตรอินทรีย์ และเส้นทางวัฒนธรรม”  
ในสถานศึกษา 

n/a - - ไม่น้อย
กว่า 25 
โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า 30 
โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า 35
โครงการ 

 **หมายเหตุ “สมรรถนะผู้เรียนตามเป้าหมายจังหวัด” หมายถึง แกนสมรรถนะของสมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร  
                    5 สมรรถนะ ได้แก่ 1. คุณธรรมและวินัย 2. การเรียนรู้และการคิดวิเคราะห์ 3. ทักษะปฏิบัติและการทำงาน     
                    4. การอยู่ร่วมกันอย่างสร้างสรรค์ 5. ความยั่งยืนของชีวิตและสังคม (พิจารณารายละเอียดในภาคผนวก) 
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  5. ยุทธศาสตร์การศึกษาจังหวัด 
1) พัฒนาผู ้เรียนให้มีความมั ่นคงทางกาย ใจ สติปัญญา คุณธรรม และธำรงไว้ซึ ่งสถาบันหลัก 

ของชาติ 
2) พัฒนาสมรรถนะด้านอาชีพ การพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และการวิจัย เพื่อเพิ่มศักยภาพ 

เชิงพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขัน 
3) พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยบนฐานสมรรถนะ พหุปัญญา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 4) สร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค เท่าเทียม และเป็นธรรม 
 5) ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียนบนฐานสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
 6) ยกระดับการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและบูรณาการเชิงพื้นที่ 
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  6. เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และแนวทางการพัฒนา ภายใต้ยุทธศาสตร์ 
 

    ตาราง 46 รายละเอียดเป้าหมาย ตัวช้ีวัด และแนวทางการพัฒนา ภายใต้ยุทธศาสตร์การศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
 

ยุทธศาสตร์ 
 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ 
 

ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

1) พัฒนา
ผู้เรียนให้มี
ความมั่นคง
ทางกาย ใจ 
สติปัญญา 
คุณธรรม 
และธำรงไว้
ซึ่งสถาบัน
หลักของ
ชาติ 

1. ผู้เรียนมคีวามรักในสถาบัน
หลักของชาติ ยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุข 

1)  สถานศึกษาทุกแห่งมีการจัดการเรียนการสอน
ส่งเสริมการเรียนรู ้ที ่สะท้อนความรักและการธำรง
รักษาสถาบันหลักของชาติ การยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  
2) จำนวนผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมส่งเสริม
การเร ียนรู ้ท ี ่สะท้อนความรักและการธำรงรักษา
สถาบันหลักของชาติ การยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 : จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก
ของชาติ การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข  
 1) สร้างจติสำนึกของผูเ้รียนใหม้ีความจงรักภักดีและธำรงรักษาสถาบัน
หลักของชาติ ได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย์  
 2) ปลูกฝังและเสรมิสร้างสำนึกประชาธิปไตย ความสามัคคีสมานฉันท์ 
สันติวิธี ต่อต้านการทุจรติคอร์รปัช่ัน และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข  
 3) เสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริยผ์่านหลักสูตรทั้งในและนอกระบบการศึกษารวมทั้งช่องทางสื่อสาร
ต่าง ๆ  
 4) น้อมนำพระบรมราโชบายดา้นการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การ
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
 5) จัดให้มีกิจกรรม/โครงการ เพื่อน้อมนำและเผยแพร่ศาสตร์พระราชา 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงแนวทางพระราชดำรติ่าง ๆ ไปประยุกต์
ปฏิบัติใช้ 
 6) จัดให้มีการเรยีนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย ผ่านการเรียนรู้ประวตัิศาสตร์
เชิงสร้างสรรค ์
 7) จัดให้มีกิจกรรม/โครงการ เสรมิสร้างวิถีประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข และการอยู่ร่วมกันในสังคม 
 8) จัดให้มีกิจกรรม/โครงการ เพื่อพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน ตาม
ครรลอง/คำสอนทางศาสนาท่ีตนนับถือ 
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  ยุทธศาสตร์ 
 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ 
 

ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

 9) จัดให้มีกิจกรรม/โครงการ ประพันธ์หรือขับร้องสรภัญญะ เพื่อ
แสดงออกถึงความจงรักภักดีและธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาต ิ
 10) บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ด้านเกษตร
อินทรีย์   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ผู้เรียนมคีวามความมั่นคง 
ทางกาย มีสุขภาพดี มีทักษะ 
ในการป้องกันตนเองและสามารถ
รับมือกับภัยคุกคามได้อย่าง
เหมาะสม มรีะบบสนับสนุนและ
สภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 
ที่ปลอดภัย ครอบคลมุ และยั่งยืน 

1) ร้อยละของผู้เรยีนที่มีการออกกำลังกาย เล่นกีฬา 
และนันทนาการเพิ่มขึ้น 
2) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรู้การจัดการ
ความขัดแย้งโดยสันติวิธีเพิ่มขึ้น 
3) สัดส่วนผู้เรียนท่ีเกีย่วข้องกับคดีทะเลาะวิวาทลดลง 
4) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีปราศจากการใช้ความ
รุนแรงและการคุกคามทางเพศเพิม่ขึ้น 
5) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีปลอดจากยาเสพตดิและ
บุหรี่ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น 
6) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการเรียนรูเ้กี่ยวกับ
เพศศึกษา เพศวิถี และการป้องกันโรคตดิต่อ 
ทางเพศสัมพันธ์ 
7) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีความพร้อมรับมือกับโรค
ระบาดและภัยพิบัตเิพิ่มขึ้น 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 : จัดการศึกษาเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนดา้นการมีสุขภาพดี 
สามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบได้อย่างเหมาะสม สร้างระบบสนับสนุน
รวมถึงสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาท่ีปลอดภัยสำหรับผูเ้รียน 
           1) จัดให้มีหลักสูตร/การเรียนการสอน/กจิกรรม/โครงการ เพื่อส่งเสริมการ
มีสุขภาพดี ความตระหนักรู้ในประโยชน์ของการออกกำลังกาย การเล่นกีฬา และ
นันทนาการ 
 2) เสริมสร้างสุขภาพในสถานศึกษา ให้ความสำคญัในเรื่องสภาพแวดล้อม 
ความสะอาด ความปลอดภยั ถูกสขุลักษณะ อาทิ น้ำดืม่ อาหาร และสถานท่ี   
 3) จัดให้มีการสอน/กิจกรรม/โครงการ เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดสำนึก
ของการบริโภคอาหารปลอดภยัและปลอดสารพิษ 
 4) พัฒนาและบรูณาการหลักสูตรสุขศึกษา เพศศึกษา และเสริมสร้าง
ทักษะชีวิตให้ครอบคลุมการป้องกนัการตั้งครรภ์ในวัยเรียนและโรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 
            5) สร้างพื้นที่ปลอดภัยและบริการให้คำปรึกษาด้านสุขภาพจิตและ
พฤติกรรมเสี่ยง 
            6) จัดกิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้เกีย่วกับพิษภัยของบุหรีไ่ฟฟ้าและยาเสพ
ติดรูปแบบใหม ่
           7) บูรณาการงานส่งเสรมิสุขภาพกับภาคีเครือข่าย เช่น สำนักงาน
สาธารณสุข องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น และผู้ปกครอง 
           8) ส่งเสริมการเรียนรู้ผา่นกิจกรรมสร้างสรรค์ เช่น สรภัญญะ กีฬา 
นันทนาการ และจติอาสา เพื่อเสรมิภูมิคุม้กันทางกายและใจ 
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ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 9) พัฒนาทักษะชีวิต การคิดวิเคราะห์ และการจัดการอารมณ์ของผูเ้รียน
เพื่อรับมือภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
            10) เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ การป้องกันตนเอง และการเอาตัวรอด
จากสถานการณ์ความรุนแรงหรือภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
 11) กำหนดมาตรการลดความเสีย่งและป้องภัยในสถานศึกษา เช่น  
ภัยคุกคามทางเพศ การใช้ความรนุแรง และการทะเลาะวิวาท  
            12) จัดทำหลักสตูร/กิจกรรม/โครงการ รู้เท่าทันภัย เช่น ยาเสพตดิ  
การคุกคาม หรือ Cyberbullying เป็นต้น 
            13) สร้างวินัยเชิงบวก และทักษะความเป็นพลเมืองดิจิทลัให้แก่ผู้เรียน 
            14) ส่งเสริมการเรียนรูเ้ท่าทันสื่อและเทคโนโลยี บูรณาการการเรียนรู้
ด้านความปลอดภยัดิจิทัลในทุกระดับ เช่น จัดกิจกรรมวิเคราะห์ข่าวปลอม  
สร้างทักษะการใช้สื่ออย่างปลอดภยัและสร้างสรรค์ เป็นต้น 
           15) พัฒนาและใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เช่น พัฒนาระบบติดตาม
และเฝ้าระวังนักเรียนกลุ่มเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง จัดตั้งทีมเฝ้าระวังจุดเสี่ยง พัฒนา
แฟ้มข้อมูลสุขภาวะเด็ก/แบบประเมินความเสี่ยงรายบุคคล เป็นต้น 
          16) ยกระดับมาตรการความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น วางระบบแผนเผชิญ
เหตุและฝึกซ้อมอย่างสมำ่เสมอ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (CCTV, ปา้ยเตือน, ทางหนี
ไฟ) กำหนดเขต “Safe Zone” และพัฒนาแนวปฏิบตัิเพื่อความปลอดภัยเชิงพื้นที่ 
เป็นต้น 
          17) สถานศึกษามีแนวทาง/มาตรการ เพื่อลดความเสี่ยง ป้องกัน บรรเทา 
ฟื้นฟู จากภัยธรรมชาติ เหตุฉุกเฉนิ และการระบาดของโรค ท่ีกระทบต่อการจัด
การศึกษาและผู้เรียน 
          18) จัดทำหลักสูตร/การเรียนการสอน/กิจกรรม/โครงการ เพื่อเตรียมความ
พร้อมให้ผู้เรียนสามารถรับมือกับภัยธรรมชาติ เหตุฉุกเฉิน และโรคระบาดได้ 
          19) พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือและการมสี่วนร่วม เช่น เช่ือมโยงโรงเรยีน
กับตำรวจ สำนักงานสาธารณสุข สำนักงานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์ 
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และภาคีเครือข่ายอื่น ๆ ส่งเสริมบทบาทนักเรียนให้เป็นผู้นำด้านความปลอดภัย 
หรือจัดตั้งเครือข่าย ครอบครัวปลอดภัยในชุมชน 
          20) พัฒนาศักยภาพผู้บรหิาร ครู บุคลากร และผูป้กครอง เช่น อบรมครูใน
การเฝา้ระวังและสื่อสารกับนักเรียนอย่างปลอดภัย พัฒนาผู้บริหารให้มีแนวคิด 
“โรงเรียนปลอดภัยทั้งระบบ” หรอืจัดอบรมผู้ปกครองให้เข้าใจโลกภัยคุกคามยุคใหม่ 
 

 3. ผู้เรียนมคีวามมั่นคงทางใจ  
มีสุขภาพจติที่เข้มแข็ง มีคณุธรรม 
จริยธรรม ความซื่อสัตย์ มีวินัย  
มีจิตสำนึกความเป็นพลเมืองและ
พลโลก สามารถแยกแยะผิดชอบ
ช่ัวดี อยู่ร่วมกันในสังคมอย่าง 
สงบสุข และมีจิตอาสาเพื่อ
สาธารณะประโยชน์ 

1) ร้อยละของผู้เรยีนที่มีระดับสุขภาพจิตและอารมณ์
อยู่ในเกณฑ์ดีขึ้น 
2) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมเสรมิสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรม และจิตสำนึกพลเมืองและ 
พลโลกอย่างต่อเนื่อง 
3) ร้อยละของผู้เรยีนที่เข้าร่วมกจิกรรมจติอาสาและ
กิจกรรมเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 

แนวทางการพัฒนา : จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างสุขภาพจิตที่เข้มแข็งให้แก่ผู้เรียน 
โดยการส่งเสริมด้านคณุธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ ความสามัคคี  
มีจิตสาธารณะ และเป็นพลเมืองตืน่รู้  
           1) ส่งเสริมและพัฒนากจิกรรมลูกเสือ เนตรนารีในสถานศกึษาให้มีคุณภาพ
และมาตรฐาน  
            2) พัฒนาหลักสูตรและบูรณาการการเรียนรู้ด้านการพัฒนาจิตสำนึก
พลเมืองและพลโลก เรื่องสิทธิ หน้าที่ และจิตสำนึกต่อสังคม ในทุกระดับ  
ทุกประเภทการศึกษา 
 3) พัฒนาหลักสตูรและจดัการเรียนการสอน เพื่อสร้างสำนึกสุจรติ ตอ่ต้าน
การทุจริตคอร์รัปช่ันทุกรูปแบบ 
 4) จัดให้มีกิจกรรม/โครงการ/การบูรณาการหลักสูตร เพื่อส่งเสรมิการอยู่
ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมอย่างสงบสุข บนหลักของการเคารพความหลากหลาย
ทั้งทางความคิด มุมมองของคนระหว่างรุ่น และอัตลักษณส์่วนบุคคล 
 5) จัดให้มีกิจกรรม/โครงการ/การบูรณาการหลักสูตร เพื่อส่งเสรมิ
คุณธรรม จรยิธรรม และความซื่อสัตย ์
 6) ส่งเสริมกิจกรรม/โครงการจติอาสาของผู้เรียน  
 7) การส่งเสรมิสุขภาวะทางจิตใจและอารมณ์ของผูเ้รียน เช่น จัดกจิกรรม
สร้างความสุข ความผ่อนคลาย และการรู้จักตนเอง พัฒนาสื่อการเรียนรู้เพื่อการ
จัดการอารมณ์และความเครียด และจัดบริการใหค้ำปรึกษา และสายด่วนสุขภาพจิต
ในสถานศึกษา 
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  ยุทธศาสตร์ 
 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ 
 

ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

            8) ส่งเสริมกิจกรรมเรียนรู้ผ่านปญัหาในชุมชนท้องถิ่น เพื่อฝึกความ
รับผิดชอบและบทบาทพลเมือง 
            9) บูรณาการเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) เข้ากับการเรยีนรู้ เช่น 
ความเท่าเทียมทางเพศ การไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง 

 4. ผู้เรียนมคีวามมั่นคงทาง
สติปัญญา เป็นผู้ใฝ่รู้ มีวินัย 
รับผิดชอบ คิดเป็น สื่อสารได้ 
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และ
สามารถนำความรู้ไปใช้ในการ
ดำรงชีวิตและประกอบอาชีพได้
อย่างเหมาะสม 

1) ร้อยละของผู้เรียนที่แสดงออกถึงคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เช่น ความใฝ่รู้ ความรับผิดชอบ และวินัย 
2) ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการประเมินด้านการคิด
วิเคราะห์ การสื่อสาร และการแก้ปัญหาในระดับดีขึ้น 
3) ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการที่
ส่งเสริมการทำงานเป็นทีม การเรียนรู้ร่วมกัน หรือการ
พัฒนาอาชีพ 
 

แนวทางการพัฒนา : จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างความมั่นคงทางสตปิัญญา พัฒนา
ผู้เรยีนให้ใฝ่รู้ มีวินยั รับผดิชอบ คิดเป็น สื่อสารได้ ทำงานเป็นทีม และประยุกต์ใช้
ความรู้ในการดำรงชีวิตและประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
1) ส่งเสริมใหผู้้เรยีนรักการอ่าน การค้นคว้า และการใช้แหล่งเรียนรูท้ี่หลากหลาย 
2) พัฒนาหลักสตูรการเรยีนรู้ที่เนน้สมรรถนะและคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรยีน 
3) จัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง โดยมีคร/ูผูส้อนเป็นผู้อำนวยการเรียนรู้
และสร้างแรงบันดาลใจ 
4) สร้างสภาพแวดล้อมการเรยีนรูท้ี่เปิดกว้างสำหรับการตั้งคำถาม โดยปลูกฝัง
วัฒนธรรมเพื่อให้ผูเ้รียนกล้าคดิ กล้าถาม กล้าสงสยั และกล้าลองผิดลองถูก 
5) ส่งเสริมการเรยีนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง เพื่อฝึกฝนการคิด วิเคราะห์ และการ
แก้ปัญหา 
6) จัดกิจกรรมที่ส่งเสรมิวินัย ความรับผดิชอบ และทักษะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
7) พัฒนาทักษะการสื่อสารของผูเ้รียนให้สามารถถ่ายทอดความคิดอย่างชัดเจนและ
มีประสิทธิภาพ 
8) ส่งเสริมการทำงานเป็นกลุม่ การร่วมเรียนรู้ และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นใน
ช้ันเรียน 
9) บูรณาการการเรยีนรู้กับทักษะชีวิตและทักษะอาชีพให้เหมาะสมกับช่วงวัยและ
บริบทพ้ืนท่ี 
10) พัฒนารูปแบบการประเมินทีห่ลากหลาย เช่น การประเมินตามสภาพจริง การ
ใช้แฟ้มสะสมงาน และการสะท้อนตัวตนของผู้เรยีน 
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เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ 
 

ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

11) จัดใหม้ีเวทีแสดงออก หรือเวทีแลกเปลีย่นเรยีนรู้ของผู้เรียน เพือ่ส่งเสรมิความ
มั่นใจและความสามารถด้านสติปญัญา 
12) สร้างความร่วมมือกับภาคีเครอืข่ายในการส่งเสริมทักษะการดำรงชีวิตและ
สมรรถนะด้านอาชีพ 
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  ยุทธศาสตร์ 
 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ 
 

ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

2) พัฒนา
สมรรถนะด้าน
อาชีพ การ
พัฒนา
เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และ
การวิจัย เพื่อ
เพ่ิมศักยภาพ 
เชิงพื้นที่และ
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 

 

1. ผู้เรียนสามารถค้นพบตนเอง 
เข้าใจศักยภาพของตน เลือก
เส้นทางการเรียนรู้และอาชีพได้
อย่างเหมาะสม 

1. ร้อยละของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นที่
สามารถระบุอาชีพเป้าหมายหรือเส้นทางการเรยีนรู้
ของตนได้อย่างชัดเจน 
 2. จำนวนโรงเรียนหรือสถานศึกษาท่ีมีการดำเนิน
กิจกรรมแนะแนวอาชีพและการศกึษาต่ออย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 
 3. ร้อยละของผู้เรยีนที่เข้าถึงฐานข้อมูลอาชีพและ
เส้นทางการศึกษาต่อที่พัฒนาโดยจังหวัด 
 4. ร้อยละของผู้ปกครองของผู้เรยีนกลุ่มเปา้หมายที่
มีความเข้าใจและยอมรับในความหลากหลายของ
เส้นทางอาชีพ 
 5. จำนวนผู้เรียนในระดับมัธยมศกึษาที่เข้าร่วมการ
เรียนรู้ในระบบธนาคารหน่วยกิต หรือหลักสูตร Pre-
Degree 

แนวทางการพัฒนา : ยกระดับระบบแนะแนวเส้นทางชีวิตและอาชีพสำหรับ
ผู้เรยีนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นให้มีคุณภาพ ครอบคลุม และเช่ือมโยงกับระบบ
การเรยีนรู้ที่ยืดหยุ่น 
 
 1) ออกแบบระบบแนะแนวแบบองค์รวมที่เชื่อมโยงตั้งแต่ครอบครัว 
โรงเรียน หน่วยงานวิชาชีพ ไปจนถึงสถานประกอบการ 
 2) พัฒนาหลักสตูรหรือกิจกรรมคน้หาตนเองให้กับนักเรียนช้ัน ม.1–
ม.3 อย่างมีเปา้หมายและต่อเนื่อง  
 3) ส่งเสริมบทบาทของครูแนะแนวในฐานะผู้จัดการเส้นทางการเรียนรู้
และอาชีพของผู้เรียน (career coach) 
 4) จัดทำฐานข้อมลูตลาดแรงงานทั้งในจังหวัดและพื้นท่ีเศรษฐกิจ
ใกล้เคียง และมีการปรับปรุงข้อมลูอย่างสม่ำเสมอ 
 5) พัฒนาคลังข้อมูลเส้นทางอาชีพ (career pathways) ที่เช่ือมโยง
กับหลักสตูร/การเรียนรู้ในสถานศกึษา 
 6) จัดทำระบบแนะนำอาชีพท่ีเหมาะสมกับความถนัด ความสนใจ 
และศักยภาพของผู้เรยีน โดยใช้เครื่องมือดิจิทัลและ AI อย่างเหมาะสม 
 7) จัดกิจกรรมสื่อสารสาธารณะ เพื่อสร้างทัศนคติใหม่แกผู่้เรียนและ
ผู้ปกครอง เช่น นิทรรศการอาชีพ การเสวนาโดยศิษย์เก่าที่ประสบความสำเร็จ
จากสายอาชีพต่าง ๆ 
 8) ใช้สื่อสร้างแรงบันดาลใจ (inspirational media) และการสื่อสาร
แบบเจาะกลุ่ม (targeted communication) เพื่อสร้างความเข้าใจที่ลึกซึ้งต่อ
ความหลากหลายของอาชีพ 
 9) สร้างชุมชนแนะแนวออนไลน์สำหรับครู ผู้ปกครอง และนักเรยีน 
เพื่อแลกเปลีย่นแนวคิดและข้อมลูอาชีพ 
 10) เชื่อมโยงข้อมูลการแนะแนวเข้ากับการออกแบบเส้นทางการ
เรียนรูผ้่านระบบธนาคารหน่วยกิตและ Pre-Degree 
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ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

 11) ส่งเสรมิการออกแบบหลักสตูรระยะสั้นท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการอาชีพของผู้เรียนและบริบทพ้ืนท่ี เช่น หลักสูตรช่างฝมีือพ้ืนถ่ิน เกษตร
อินทรีย์ นักเล่าเรื่องทางวัฒนธรรม 
 12) บูรณาการระบบวัดผลสมรรถนะตามเส้นทางอาชีพกับระบบ
ธนาคารหน่วยกิต เพื่อรับรองผลสมัฤทธ์ิของผู้เรียนอย่างยดืหยุ่น 
 13) สร้างเวทีความร่วมมือระหว่างโรงเรียน หน่วยงานการศึกษา 
อาชีวศึกษา สถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ในการ
ออกแบบเส้นทางอาชีพ 
 14) พัฒนาโครงการดึงคนเก่งกลบับ้าน โดยใช้ทุนการศึกษาหรือ
แรงจูงใจด้านอ่ืน 
 15) สร้างนโยบายจังหวัดในการให้โอกาสเด็กในพื้นที่เข้าถึงงานใน
ท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ ผ่านระบบ matching ระหว่างการศึกษากับตำแหน่ง
งานในอนาคต 

 2. ผู้เรียนมีทักษะสำคญั จำเป็น 
และมสีมรรถนะสูง เพื่อเป็น
พื้นฐานในการก้าวสู ่
วัยแรงงาน 

1) จำนวนชิ้นงาน/ผลงาน/โครงงานที่เกิดจากการ
พัฒนาคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ 
ในศตวรรษที่ 21  

แนวทางการพัฒนา : พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะสำคญั จำเป็น และมสีมรรถนะสูง 
เพื่อเป็นพ้ืนฐานในการก้าวสู่วัยแรงงาน 
 1) ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน/วัยเรยีน/วัยรุ่น จาก
ประสบการณ์จริง ผ่านการบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใช้ปัญหาหรือโครงงาน
เป็นฐาน (Problem-based Learning & Project-based Learning) 
 2) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเ้รียน/วัยเรียน/วัยรุ่น ในการสรา้ง
ผลผลติจากการเรียนรู้ และต่อยอดนวัตกรรม คิดสร้างสรรค์ได้ มีนิสยัปรับปรุง
พัฒนางานอยู่เสมอ  
 3) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเ้รียน/วัยเรียน/วัยรุ่น ใหส้ามารถ
สร้างช้ินงานและผลติผลงานใหม่ ๆ เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาคณุภาพชีวิต
ตนเอง ครอบครัว ชุมชน และประเทศ 
 4) ปรับปรุงการวัดและการประเมนิผลผู้เรยีนที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ที่เป็น
ช้ินงาน ผลผลติเชิงประจักษ์ 
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 5) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเ้รียน/วัยเรียน/วัยรุ่น ใหส้ามารถ
สร้างช้ินงานและผลติผลงาน ด้านการทำเกษตรอินทรีย ์
 6) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเ้รียน/วัยเรียน/วัยรุ่น ใหส้ามารถ
สร้างองค์ความรู้ท้องถิ่นที่เกิดจากการเรยีนรู้ด้วยตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ผู้เรียน/วัยแรงงานมีทักษะ
สำคัญ จำเป็น และมีสมรรถนะสูง  
ตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

1) จำนวนผู้เรียนช้ัน ม.4-6 ท่ีสามารถออกแบบและ
สร้างนวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ใหม่ ๆ  
2)  ร้อยละของผูเ้รียนสายอาชีพ มีทักษะฝีมือ
แรงงานตามมาตรฐาน ที่สามารถเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันเพิ่มขึน้  
3) ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาทีม่ีงานทำ/ประกอบ
อาชีพอิสระ ภายในระยะเวลา 1 ปี เพ่ิมขึ้น 
4) สัดส่วนผู้เรียนสายอาชีวศึกษา เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
ต่อป ี
5) จำนวนสถานศึกษามีหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
(Competency-based Curriculum) ซึ่งเป็น
หลักสตูร ท่ีจัดทำร่วมกับเจา้ของอาชีพ เพื่อลด
ช่องว่างทักษะระหว่างการเรียนการสอนใน
สถานศึกษาและการทำงานในสถานประกอบการ
เพิ่มขึ้น 
6) ร้อยละของผู้เรยีนที่เรียนในระบบทวิภาคี/สหกิจ
ศึกษาในสถานประกอบการที่มีมาตรฐานเพิ่มขึ้น   
7) จำนวนแผนงาน/โครงการบูรณาการการศึกษาที่
วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพ เช่ือมโยงระหว่าง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา
เพิ่มขึ้น 

แนวทางการพัฒนา : พัฒนาผู้เรียน/วัยแรงงานให้มีทักษะสำคัญ จำเป็น และมี
สมรรถนะสูง ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
 1) จัดทำฐานข้อมลูการผลติและความต้องการกำลังคน (Demand-
Supply) ของตลาดแรงงาน 
 2) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการแนะแนวในสถานศึกษา เพื่อสร้าง
ทางเลือกในการตัดสินใจศึกษาดา้นอาชีพ และประกอบอาชีพในสาขาท่ีตนถนัด
และสนใจ  
 3) สร้างแรงจูงใจให้นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีแรงจูงใจใน
การเรยีนในระดบัอาชีวศึกษามากขึ้น  
 4) ส่งเสริมและพัฒนาผูม้ีความสามารถพิเศษอย่างต่อเนื่องทุกระดับ 
ให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 
 5) ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้เชิงบูรณาการองค์ความรู้
แบบสหวิทยาการ อาทิ สะเต็มศึกษา (STEM Education) ทวิภาคี หรือ สหกิจ
ศึกษา เพื่อพัฒนากระบวนการคดิ และการสร้างสรรค์นวัตกรรม เพือ่สร้าง
มูลค่าเพิม่  
 6) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสตูรเพือ่เสริมสรา้งความเชี่ยวชาญในสาขา
ต่าง ๆ แบบครบวงจร ตั้งแต่กระบวนการต้นทางถึงปลายทาง เช่น ตัง้แต่
กระบวนการผลติ การแปรรูป การจัดจำหนา่ย การตลาด และการดำเนินการใน
เชิงธุรกิจ  
 7) ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ สมรรถนะ ผู้เรียนและกำลังแรงงาน โดย
เน้นการลงมือปฏิบัติจริงอย่างครบวงจร การทำงานร่วมกัน และการฝึกปฏิบัติใน
สถานการณ์จริง  
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 8) ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะใน
การปฏิบัติงานในแตล่ะระดบัการศึกษาตามระดับคณุวุฒิการศึกษา ผ่านระบบ
การศึกษาและการเรียนรู้ที่มีความหลากหลาย ยืดหยุ่น ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียน ท้ังการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
 9) ส่งเสริมและพัฒนาภาพลักษณก์ารอาชีวศึกษา เร่งปรับค่านยิม 
และวางรากฐานทักษะอาชีพให้แกผู่้เรยีนตั้งแต่ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
 10) ส่งเสรมิและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ (Competency-
based curriculum) ซึ่งเป็นหลักสูตรที่ จดัทำร่วมกับเจ้าของอาชีพ 
 11) ส่งเสรมิและพัฒนาทักษะพื้นฐานท่ีจำเป็นและความถนัดที่
แตกต่างหลากหลายของแรงงาน 
 12) ส่งเสรมิและพัฒนาอาชีวศึกษาทวิภาคีให้ไดม้าตรฐานและมี
คุณภาพสูง 
 13) ส่งเสรมิและพัฒนาครู อาจารย์ ด้านประสบการณ์อาชีพในสถาน
ประกอบการ เพื่อใหส้ามารถถ่ายทอดทักษะอาชีพ ทักษะด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมจากสถานประกอบการ สู่การพัฒนาทักษะของผู้เรียน 
 14) ส่งเสรมิและพัฒนาครฝูึกในสถานประกอบการใหม้ีขีด
ความสามารถในการถ่ายทอดหรือสอนงานให้แก่ผู้เรยีน การวัดและประเมินผล 
และระบบการดูแลผู้เรียน ระหว่างฝึกงานหรือฝึกอาชีพ  
 15) ส่งเสรมิและพัฒนาการสร้างเครือข่ายครูวิชาชีพเพื่อสรา้งชุมชน
แห่งการเรียนรู้ในกลุ่มครูวิชาชีพแต่ละสาขา  
 16) ส่งเสรมิและพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลสมัฤทธ์ิของ
ผู้เรยีนอาชีวศึกษาทวิภาคีที่เหมาะสม ท้ังสมรรถนะหลัก (Score Skill) และ
สมรรถนะอาชีพ (Competency Skill) และการรับรองมาตรฐานอาชีพ ของ
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
 17)  ส่งเสรมิและพัฒนาระบบสหกิจศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา  53 
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 18) ส่งเสรมิและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนา
ภาคอุตสาหกรรม เกษตร และบรกิารปัจจุบันในรูปแบบยกระดับหรอืปรับความรู้
และทักษะ (Up Skill) อบรมเพื่อพัฒนาความรู้ทักษะใหม่ (Re Skill) หรือ
ฝึกอบรมทักษะอาชีพใหม่ (New Skill) 
 19) ส่งเสรมิและพัฒนาการจดัการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา เพือ่
พัฒนาผู้เรียนใหไ้ดร้ับความรู้และเพิ่มพูนทักษะแบบจำเพาะ โดยการจัดระบบ
การศึกษาอย่างยืดหยุ่นให้เหมาะสมกับทักษะความต้องการของผูเ้รียน เช่น 
การศึกษาในหลักสูตรระยะสั้น (Non Degree) 
 20) ส่งเสรมิและพัฒนาสถานศึกษา/สถาบันอุดมศึกษา ให้มีกลไกการ
ติดตาม และตรวจสอบความต้องการกำลังคน สมรรถนะที่จำเป็นต่อการทำงาน 
การเปลีย่นแปลงของอาชีพ ตลอดจนการประเมินศักยภาพของบัณฑิตหรือ
ผู้สำเร็จการศึกษาในการประกอบอาชีพ 
 21) ส่งเสรมิและพัฒนากระบวนการผลิตและพัฒนากำลังคน โดย
สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประชาชน ภาครัฐ เอกชนและผูป้ระกอบการ  
 22) ส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรียน/วัยแรงงาน ให้สามารถสรา้ง
นวัตกรรม/เทคโนโลยีใหม่ๆ สนับสนุนการทำเกษตรอินทรีย์ 

 
 
 
 
 
 
 
 

4. ผู้เรียนมีทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการอัจฉรยิะ 

1) ร้อยละของสถานศึกษา/สถาบนัการศึกษาท่ีมี
หลักสตูร/กระบวนการจัดการเรียนการสอน/
โครงการ/กิจกรรมเพื่อสร้างทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ และทักษะอาชีพท่ีขับเคลื่อนด้วย 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคดิสร้างสรรค์ ให้แก่
ผู้เรยีน 
2) ร้อยละของสถานศึกษา/สถาบนัการศึกษาท่ีมี
หลักสตูรกระบวนการจดัการเรียนการสอน/
โครงการ/กิจกรรมเพื่อสร้างทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์อัจฉริยะ 

แนวทางการพัฒนา : ส่งเสรมิและพัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการอัจฉริยะ
ของผู้เรียน  
 1) สถานศึกษาและภาคีเครือข่าย ร่วมกันส่งเสรมิและพัฒนา 
วางรากฐานทักษะและจิตวิญญาณในการประกอบธุรกจิ หรือการสรา้งอาชีพท่ี
ขับเคลื่อนด้วย เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคดิสร้างสรรค์ ให้แก่ผู้เรยีนทั้งใน
ระบบและนอกระบบ  
 2) ส่งเสริมและพัฒนาผูเ้รียนใหรู้้จกัหาประสบการณ์/อาชีพเสรมิ ท่ี
ขับเคลื่อนด้วย เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคดิสร้างสรรค์ โดยการหารายได้
ระหว่างเรยีน 54 
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3) ร้อยละของผู้เรยีนที่ผ่านหลักสตูร/กระบวนการ
จัดการเรียนการสอน/โครงการ/กจิกรรมเพื่อสร้าง
ทักษะการเป็นผูป้ระกอบการ และทักษะอาชีพท่ี
ขับเคลื่อนด้วย เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคดิ
สร้างสรรค ์
4) ร้อยละของผู้เรยีนที่สามารถไปเป็นผู้ประกอบการ
ที่ประสบความสำเร็จ อย่างน้อย 1 ปี ขึ้นไป 

 3) ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษา/สถาบันการศึกษา ให้มีหลักสตูร/
กระบวนการสร้างทักษะการเป็นผูป้ระกอบการ และทักษะอาชีพท่ีขับเคลื่อน
ด้วย เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ ให้แกผู่้เรยีน  
           4) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร/กระบวนการสร้างทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์อัจฉริยะในสถานศึกษาและสถาบันการศึกษาทุก
ระดับ ทุกประเภทการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ผู้เรียน/วัยแรงงานมีทักษะดา้น
ภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบ
อาชีพ 

1) ร้อยละของสถานศึกษา/สถาบนัการศึกษาท่ีมี
หลักสตูร/กระบวนการจัดการเรียนการสอน/
โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสรมิทักษะด้านภาษาอังกฤษ
เพื่อการประกอบอาชีพของผู้เรยีน 
2) ร้อยละของผู้เรยีนที่สอบผา่น การวัดผลทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบอาชีพ 
3) ร้อยละของผู้เรยีนที่มีการนำทักษะภาษาอังกฤษ
เพื่อการประกอบอาชีพไปใช้จริงในการทำงาน 

แนวทางการพัฒนา : ส่งเสรมิและพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษเพื่อการ
ประกอบอาชีพ 
 1) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสตูร/การจัดการเรยีนการสอน/กิจกรรม/
โครงการ การพัฒนาทักษะภาษาองักฤษเพื่อการประกอบอาชีพของผู้เรยีนหรือ
ประชาชนท่ัวไป 
 2) ส่งเสริมและพัฒนา รูปแบบการทดสอบ/การวัดและประเมินผล 
ทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบอาชีพของผู้เรียนก่อนจบการศกึษา 
 3) ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถาบัน/หน่วยงาน 
สถานประกอบการ ภาคธรุกิจ เอกชน ทั้งในและต่างประเทศ ในการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบอาชีพของผู้เรียน   
 4) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคร ูอาจารย์ ให้สามารถใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบอาชีพในการจัดการเรียนการสอน 
 5) สถานศึกษาจดัหาครู อาจารยช์าวต่างชาติซึ่งใช้ภาษาอังกฤษเป็น
ภาษาหลักในการสื่อสารมาเป็นผูส้อน ผู้ช่วยสอน หรือเป็นผู้อบรมภาษาอังกฤษ
เพื่อการประกอบอาชีพให้แก่ผูเ้รียน 
 6) จัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่กระตุ้นการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การประกอบอาชีพท้ังในและนอกห้องเรียน 
 7) ส่งเสริมและพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางวัฒนธรรม เพื่อ
ส่งเสริมศักยภาพการเป็นมัคคุเทศก์ทางวัฒนธรรม 
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  ยุทธศาสตร์ 
 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ 
 

ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

 6. ผู้เรียน/วัยแรงงานมสีมรรถนะ
การใช้เทคโนโลยีนวัตกรรม และ
เครื่องมือดิจิทลัที่เหมาะสมกับ
ลักษณะงานแต่ละประเภท 

1)  ร้อยละของสถานศึกษา/สถาบนัการศึกษาท่ีมี
หลักสตูร/กระบวนการจัดการเรียนการสอน/
โครงการ/กิจกรรม ท่ีพัฒนาสมรรถนะการใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรมและเครื่องมอืดิจิทัล ในแต่ละ
ประเภทอาชีพ/สาขาวิชา  
 2)  ร้อยละของผูเ้รียนทีผ่่านการวดัผล
สมรรถนะการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และเครื่องมือ
ดิจิทัลเพื่อการประกอบอาชีพ 
 3) จำนวนผู้เรียนท่ีนำเทคโนโลยี 
นวัตกรรม และเครื่องมือดิจิทลั มาพัฒนาให้เกิด 
ผลงาน/นวตักรรม/สิ่งประดิษฐ์ใหม่ ๆ  
 4) จำนวน ผลงาน/นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ 
ด้านเทคโนโลยีและดิจิทัล ท่ีได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ 

แนวทางการพัฒนา : ส่งเสรมิและพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน/วยัแรงงาน ให้
สามารถใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และเครื่องมือดิจิทัลทีเ่หมาะสมกบัลักษณะงาน
แต่ละประเภท 
 1) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสตูร/การจัดการเรยีนการสอน/กิจกรรม/
โครงการ การพัฒนาทักษะแรงงานด้านเทคโนโลยี นวัตกรรม และเครื่องมือ
ดิจิทัล ในแต่ละประเภทอาชีพ/สาขาวิชา 
 2) ส่งเสริมและพัฒนารูปแบบการทดสอบ/การวัดและประเมินผล 
สมรรถนะการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และเครื่องมือดิจิทัลเพื่อการประกอบ
อาชีพของผู้เรียนก่อนจบการศึกษา 
 3) ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถาบัน/หน่วยงาน 
สถานประกอบการ ภาคธรุกิจ เอกชน ทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือพัฒนาทักษะ
การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และเครื่องมือดิจิทัลของผูเ้รียน  4) ส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพครู อาจารย์ ให้สามารถถ่ายทอดทักษะการใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และเครื่องมือดิจิทลัเพือ่การประกอบอาชีพให้แก่ผู้เรียน/วัยแรงงาน  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5) ส่งเสริมการระดมทรัพยากรดา้นเทคโนโลยี นวัตกรรม และดิจิทลั 
เพื่อการศึกษาและอาชีพจากทุกภาคส่วน 
 6) ส่งเสริมและพัฒนาผูเ้รียน/วัยแรงงาน ให้สามารถสร้าง ผลงาน/วตั
กรรม/สิ่งประดิษฐ์  
จากเทคโนโลยีและดจิิทัลได ้
 7) ส่งเสริมและสร้างโอกาส/เปิดพืน้ท่ีให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพ 
ผลงาน/นวตักรรม/สิ่งประดิษฐ์ จากเทคโนโลยีและดิจิทลั ท้ังในเวทีระดับชาติ
และนานาชาต ิ

 
 
 

7. สถาบันการศึกษามีงานวิจัย 
การพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม 
และการบริการวิชาการ เพื่อ

         1) จำนวนงานวิจัย ที ่นำไปใช้ประโยชน์ใน
การพัฒนาและแก้ปัญหาในพื้นที่จังหวัดเพิ่มขึ้น 

แนวทางการพัฒนา : ยกระดับการผลิตและการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และการบรกิารวิชาการ เพื่อเพิ่มศักยภาพด้านการเกษตร 
ปศุสัตว์ อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว ในพื้นที่จังหวัด 
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แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยกระดับศักยภาพด้านการเกษตร 
ปศุสัตว์ อุตสาหกรรม และการ
ท่องเที่ยวในพ้ืนท่ีจังหวัด 

 2) จำนวนผลงาน/นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์/
เทคโนโลยีที่ได้เผยแพร่และนำไปใช้ประโยชน์ 
เพื่อการพัฒนาและแก้ปัญหาในพื้นที่จังหวัดเพิ่มขึ้น 
 3) จำนวนโครงการบริการวิชาการ/องค์
ความรู้ สู่ประชาชนและชุมชน ในพ้ืนท่ีจังหวัดเพิ่มขึ้น 
 4) จำนวนงานวิจัย/ผลงาน/นวัตกรรม/
สิ ่งประดิษฐ์/เทคโนโลยี ที ่เผยแพร่และนำไปใช้
ประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนาการทำเกษตร
อินทรีย์เพิ่มขึ้น 
 

 1) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการจดัสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุน
งานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม ผลงาน  และสิ่งประดิษฐ์ มีความสำคญัต่อการ
พัฒนาจังหวัด   
 2) ส่งเสริมและพัฒนาขีดความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ให้กับผูป้ระกอบการและชุมชนท้องถิ่น 
 3) ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม ผลงาน และ
สิ่งประดิษฐ์ ทีส่อดคล้องกับความต้องการของประชาชน ตามศักยภาพของพื้นที่ 
และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด อาทิ ด้านการเกษตร ปศสุัตว์ อุตสาหกรรม 
และการท่องเที่ยว 
 4) ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม ผลงาน และ
สิ่งประดิษฐ์ เพื่อพัฒนาคณุภาพชีวติของประชาชนจังหวัดมหาสารคามให้หลุด
พ้นจากความยากจน 
 5) ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม ผลงาน และ
สิ่งประดิษฐ์ เพื่อส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย ์
 6) ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม ผลงาน  และ
สิ่งประดิษฐ์ เพื่อแก้ปญัหาเรื่องการบริหารจัดการน้ำ การแก้ปญัหาภัยแล้ง และ
น้ำท่วมในพื้นที่จังหวัดมหาสารคาม 
 7) ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย นวตักรรม ผลงาน  และสิ่งประดิษฐ์ 
เพื่อผลักดันจังหวัดมหาสารคามสูก่ารเป็นเมืองสมุนไพร (Herbal City)  
 8) ส่งเสริมและพัฒนาการให้บริการวิชาการ วิชาชีพ และงานวิจัย ต่อ
ประชาชนและชุมชน ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต วิถี
ชีวิต และแก้ไขปญัหาที่ชุมชนประสบอยู ่
 9) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการสร้างแรงจูงใจ สำหรับการสร้างสรรค์
ผลงาน ด้านการวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ ให้แก่นักเรียน นักศึกษา และ
บุคลากรทางการศึกษา 
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3) พัฒนา
ศักยภาพคน
ทุกช่วงวัย 
บนฐาน
สมรรถนะ  
พหุปัญญา 
และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เด็กและเยาวชนในแต่ละระดับ
และประเภทการศึกษามี
สมรรถนะที่เป็นไปตาม 
“สมรรถนะเด็กและเยาวชน 
ตักสิลานคร” 

1. สัดส่วนเด็กและเยาวชนในแต่ละระดับ/ประเภท
การศึกษาท่ีสามารถพัฒนาสมรรถนะได้ครบถ้วนตาม 
“สมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร” 

แนวทางการพัฒนา : สร้างระบบการพัฒนาเด็กและเยาวชนตักสลิานครให้มี
สมรรถนะสอดคล้องกับช่วงวัย ศักยภาพ และบริบทของแต่ละกลุ่ม เพื่อเติบโต
เป็นพลเมืองที่มีคณุภาพ ท่ีสามารถดำรงชีวิต สื่อสาร ทำงานร่วมกับผู้อื่น และ
ประกอบอาชีพอย่างยั่งยืน 
 
    1) ส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัยผา่นการเรยีนรู้โดยการเล่น สร้างเสริมสุขภาวะ 
กายดี ใจน่ิง และการคิดพื้นฐาน 
    2) พัฒนาเด็กในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้รู้คิด รู้วินัย รูเ้ท่าทัน และอยู่
ร่วมกันอย่างเข้าใจความหลากหลาย 
    3) เสริมสร้างความรู้ลึก รู้จริง ในสายอาชีพหรือวิชาการให้แก่ผูเ้รียนระดับ
อาชีวะและอุดมศึกษา โดยเน้นทั้งคุณภาพทางวิชาการและการปฏิบตัิงานจริง 
    4) พัฒนาผู้เรียนกลุม่พิเศษและกลุ่มเปราะบางให้สามารถใช้ชีวิตได้อย่างมี
คุณภาพตามศักยภาพของตน 
    5) ส่งเสริมการเรียนรูต้ลอดชีวติด้วยความใฝ่รู้ มีทักษะชีวิต และสามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้กับบริบทท่ีหลากหลาย 
    6) บูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนที่เน้นวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ 
และจิตสาธารณะ 
    7) สนับสนุนสถาบันทางสังคม เช่น ครอบครัว วัด ชุมชน ให้เป็นแหล่ง
เสรมิสร้างคุณธรรม 
    8) ใช้กระบวนการ “ต้นแบบ” (role model) ในการสร้างแรงบันดาลใจและ
การเรยีนรู้แบบมสี่วนร่วม 
    9) สร้างเสริมการเรียนรู้เชิงประสบการณ์จริง เช่น โครงงานอาชีพ ฝึกงาน 
การเรยีนรู้จากสถานการณ์จริง 
    10) พัฒนาแนวทางอาชีพเฉพาะกลุ่ม (สายช่าง สายเกษตร สายบริการ 
ฯลฯ) ให้เชื่อมโยงกับตลาดแรงงาน 58 
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    11) สนับสนุนกลุ่มเด็กพิเศษและผูเ้รียนทุกช่วงวัยให้สามารถฝึกทักษะอาชีพ
อย่างเหมาะสมกับศักยภาพ 
    12) ฝึกฝนทักษะการสื่อสารทัง้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลในเชิงบูรณาการ 
    13) ส่งเสริมการคิดอย่างเป็นระบบ วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์ และ
เท่าทันสื่อ 
    14) จัดระบบเรยีนรู้ที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ด้วยตนเอง และการแสวงหาความรู้
ด้วยเทคโนโลย ี
    15) พัฒนาระบบข้อมูลรายบคุคลเพื่อใช้ติดตามและส่งเสรมิการเติบโตตาม
ศักยภาพ 
    16) บูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน (การศึกษา สาธารณสุข 
พัฒนาสังคม ฯลฯ) เพื่อช่วยเหลือเด็กเปราะบาง 
    17) เสรมิสร้างความสามารถในการวางแผนชีวิตให้กับผูเ้รียนทุกระดับ 
รวมถึงระบบแนะแนวท่ีต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. คนมหาสารคามทุกช่วงวัย 
ได้รับการพัฒนาอย่างสมดลุ  
เพื่อการมีคณุภาพชีวิตที่ดีและ
เติบโตอย่างยั่งยืน 

1. ร้อยละของเด็กปฐมวยัที่มีพัฒนาการสมวัยตาม
เกณฑ ์
2. ร้อยละของผู้เรียนระดับประถมศึกษาท่ีมีทักษะ
พื้นฐานด้านการอ่าน เขียน คำนวณ ไดต้ามเกณฑ ์
3. ร้อยละของผู้เรียนมัธยมศึกษาที่มีแผนชีวิตหรือ
เส้นทางอาชีพท่ีชัดเจน 
4. ร้อยละของผู้เรียนวัยแรงงานท่ีผ่านการพัฒนา
ทักษะอาชีพ หรือทักษะชีวิตในระบบการเรยีนรู้
ตลอดชีวิต 
5. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีส่วนร่วมในการเรยีนรู้ การ
ถ่ายทอดภูมิปญัญา และการดูแลตนเองอย่างมี
คุณภาพ 

แนวทางการพัฒนา : พัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างสมดุลตามวัยและศักยภาพ  
เพื่อการมีคณุภาพชีวิตที่ดีและเติบโตอย่างยั่งยืน 
   1) การพัฒนาระบบการดูแลและส่งเสริมพัฒนาการตั้งแต่วัยแรกเริ่ม 
   1.1) ส่งเสริมพัฒนาการเด็กในครรภ์ถึงปฐมวยัอย่างรอบด้าน ผ่านระบบการ
ดูแลแบบบรูณาการทั้งสุขภาพ โภชนาการ และการเรยีนรู ้
   1.2) พัฒนาระบบการส่งต่อข้อมูลพัฒนาการระหว่างศูนยเ์ด็กเล็กและ
โรงเรียนประถมศึกษา หรือระหว่างระดับปฐมวัยสู่ระดับประถมศึกษา 
   1.3) สนับสนุนบทบาทของครอบครัวและชุมชนในการเลีย้งดูและส่งเสริมเด็ก
ปฐมวัย 
   1.4)  รณรงค์สรา้งความเข้าใจแก่ผู้ปกครองและผู้บริหารสถานศกึษาเรื่อง
พัฒนาการสมวัย 59 
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   1.5)  ส่งเสริมใหส้ถานศึกษาปฐมวัยใช้แนวทางการเรียนรูผ้่านการเล่น (Play-
based Learning) 
   1.6) พัฒนาชุดกิจกรรมและแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมศักยภาพเด็กปฐมวัยตาม
พหุปัญญา 
   1.7) พัฒนาทีมพี่เลี้ยงครอบครวั (Home-based support) และจัดระบบ
เยี่ยมบ้านร่วมกับชุมชน 
    1.8) ผลติสื่อคู่มือพ่อแม่ และกจิกรรมกระตุ้นพัฒนาการที่ทำได้ในครัวเรือน
ยากจน 
    1.9) พัฒนาทักษะครูปฐมวัยดา้นการออกแบบกิจกรรมเฉพาะบคุคลและจัด
ประสบการณ์แบบบูรณาการ 
    1.10) ยกระดับมาตรฐานคุณภาพและความปลอดภัยของสื่อการเรียนรู้ใน
สถานศึกษาปฐมวัยทุกแห่ง 
    1.11) ส่งเสรมิการพัฒนาสื่อการเรยีนรู้ที่เน้นการเล่น สอดคล้องกับ
พัฒนาการ และพหุปญัญา 
    1.12) พัฒนาศักยภาพครูปฐมวัยในการเลือกใช้ ออกแบบ และประยุกตส์ื่อ
การเรยีนรู ้
    1.13) จัดระบบพัฒนาผู้บริหารอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นทักษะการเป็นผู้นำเชิง
นวัตกรรมและวสิัยทัศน์ปฐมวยั 
   2) การส่งเสริมสมรรถนะพื้นฐานในช่วงวัยเรียน 
  2.1) พัฒนาทักษะพื้นฐานด้านภาษาและคณิตศาสตร์ในระดับประถมศึกษาให้
มีความคล่องและแม่นยำ 
   2.2) พัฒนาทักษะพื้นฐานด้านภาษาและคณติศาสตร์อยา่งเข้มขน้ในระดับ
ประถมศึกษา เพื่อยกระดับผลการประเมิน RT  NT และ O-NET 
   2.3)  เสรมิสร้างสมรรถนะครูช่วงรอยต่อท้ังระดับอนุบาลและประถม ให้
เข้าใจพัฒนาการเด็กและสามารถจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 60 
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   2.4) สร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครอบครัว และ
ชุมชน เพื่อสนับสนุนเด็กในช่วงเปลี่ยนผ่าน 
   2.5) พัฒนาแนวปฏิบัติร่วมในโรงเรียนที่มีท้ังอนุบาลและประถม เพื่อ
เชื่อมโยงการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ 
   2.6) พัฒนาระบบส่งต่อพัฒนาการนักเรียนระหว่างช้ันเรียน ผ่านแฟ้มข้อมูล
และการประชุมคร ู
   2.7) ส่งเสรมิการจดัทำแผนพฒันารายบุคคล (Individual Learning 
Pathway) เพื่อใช้ติดตามความก้าวหน้าของนักเรียนรายคน 
   2.8) ส่งเสริมการทำงานร่วมกนัของครูสายชั้น (ครู ป.1–6) ผ่านระบบ PLC 
เพื่อวางแผนพัฒนาผู้เรียนในระยะยาว 
  2.9) สร้างบทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาให้เป็นผู้นำด้านคณุภาพการส่งต่อ
พัฒนาการเด็ก 
  2.10) ปรับกระบวนการเรียนรู้ให้เน้น Active Learning และเชื่อมโยงกับชีวิต
จริง 
  2.11) เสรมิพลังครดู้วยระบบสนับสนุนการจดัการเรียนรู้รายบุคคล 
  2.12) พัฒนาระบบฐานข้อมลูเด็กประถมศึกษา เพื่อการวางแผนรายบุคคล 
  2.13) สร้าง “พื้นที่ร่วมพัฒนาเด็ก” ระหว่างบ้าน โรงเรียน ชุมชน 
  2.14) จัดตั้งและพัฒนากลไกนโยบายระดับจังหวัด ท่ีมีอำนาจเชิงตัดสินใจ 
ร่วมกำหนดเป้าหมาย แผนงาน และตัวช้ีวัดร่วมในการพัฒนาการศกึษาแบบ
บูรณาการ  
  2.15) สร้างพื้นที่แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ระหว่างผู้บรหิารอย่างสม่ำเสมอ 
  2.16) พัฒนาระบบแนะแนวการศึกษาและอาชีพท่ีครอบคลุมข้อมูลเส้นทาง
อาชีพในพ้ืนท่ี เพื่อเสริมพลังการตดัสินใจของผู้เรียนและผู้ปกครอง 
  2.17) ยกระดับสมรรถนะนักเรยีนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นผ่านโครงการ
อ่าน/คิดวิเคราะห์ STEM และ PISA 61 
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  2.18) ปรับรูปแบบการเรียนรู้ให้เน้น “สมรรถนะ” ที่สอดคล้องกบักรอบ PISA 
เช่น การคิดเชิงระบบ การอ่านเพือ่เข้าใจเชิงลึก การประยุกต์ความรู้ 
   2.19) ขยายผลโครงการส่งเสรมิ RT, NT, O-NET และ PISA สู่โรงเรียน
ขนาดเล็กและโรงเรยีนในพื้นที่เปราะบาง เพื่อไม่ให้เกดิความเหลื่อมล้ำของ
ผลลัพธ์การเรียนรู ้
   2.20) บูรณาการหน่วยงานระดับจังหวัด เช่น สพฐ., ศธจ., สถาบันพัฒนาครู 
และภาคีเครือข่าย ในการขับเคลื่อนการพัฒนา RT, NT, O-NET, PISA อย่าง
เป็นระบบ 
   2.21) สื่อสารผล RT, NT, O-NET, PISA ให้ผู้ปกครองและชุมชนรับรู้  
เพื่อร่วมสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ที่บ้าน 
   2.22) ขับเคลื่อนการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาในทุกประเภท
การศึกษา RT, NT, O-NET, PISA, V-NET, N-NET, B-NET  
   2.23) ส่งเสริมการเรียนรู้ Soft Skills และคุณลักษณะที่เอื้อต่อการดำรงชีวิต 
เช่น การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การทำงานร่วมกับผู้อื่น 
   2.24) วางระบบการเรียนภาษาอังกฤษและทักษะดิจิทัลอยา่งต่อเนื่องตาม
ช่วงวัย 
   2.25) ยกระดับสมรรถนะครูวชิาคณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์และ ภาษาอังกฤษ
ในโรงเรียนพระปรยิัติธรรม ผา่นหลักสูตรพิเศษและเครือข่ายวิชาการ 
   2.26) สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างโรงเรียนพระปรยิัติธรรมกับครู 
จิตอาสา ภาคีวิชาการ และมหาวทิยาลัย เพื่อเสริมกำลังครเูฉพาะทาง 
   2.27) พัฒนาทักษะพื้นฐานการอ่านออกเขียนได้ของผูเ้รียนกลุ่มเปราะบาง
โรงเรียนพระปริยัจติธรรม ด้วยวิธทีี่เหมาะกับวัดและบริบทสงฆ์ 
 
    3. การพัฒนาทักษะอาชีพและคุณภาพชีวิตในช่วงวัยแรงงาน 
    3.1) ขยายระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้ครอบคลมุกลุ่มวยัแรงงาน โดยใช้ 
Credit Bank, Pre-degree, Online Learning 
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    3.2) พัฒนา Upskill/Reskill ที่ตอบโจทย์เศรษฐกิจฐานราก เกษตรอินทรีย์ 
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ และเศรษฐกจิดิจิทัล 
    3.3) พัฒนาทักษะชีวิต เช่น การบริหารการเงิน การมีวินัย ความรับผดิชอบ 
และคณุธรรมจรยิธรรม 
   3.4) สนับสนุนการเรียนรู้ในสถานประกอบการร่วมกับภาคเอกชน เพื่อ
เชื่อมโยงการเรียนรู้กับตลาดแรงงานท้ังในจังหวัดและนอกจังหวัด 
   3.5) เสริมทักษะอาชีวะเกษตรอัจฉริยะและปศสุัตว์ยั่งยืน 
   3.6) พัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อรองรับ Smart City 
   3.7) ส่งเสริมผู้เรียนอาชีวะเป็นผู้ประกอบการเกษตรและเทคโนโลยีในพ้ืนท่ี 
   3.8) เปิดโอกาสเทียบโอนจากประสบการณ์/การอบรม/ทักษะอาชีพ 
  3.9) ปรับโครงสร้าง “ทวิศึกษา” แบบบูรณาการจริง โดยใช้หลักสูตรแยก
โมดลูที่เรียนควบคู่ได ้
  3.11) จัดทำระบบติดตามผู้เรียนหลังจบการศึกษา 
   4) การเสรมิศักยภาพและคุณคา่ในช่วงวัยสูงอายุ 
   4.1) ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อการใช้ชีวิตอย่างมีคุณภาพ เช่น 
สุขภาพจิต สมาธิ ความรู้ด้านเทคโนโลย ี
   4.2) สร้างระบบการรวมกลุ่มผูสู้งอายุเพื่อถ่ายทอดภมูิปัญญาและทำกิจกรรม
ร่วมกับเด็กและเยาวชน 
    4.3) พัฒนาพ้ืนท่ีเรียนรู้และกจิกรรมในชุมชน เช่น ศูนย์ผูสู้งวัย โรงเรียน
ผู้สูงอายุ ที่ตอบโจทย์วิถีชีวิต 
   4.4) พัฒนาความสามารถในการดูแลตนเองและเป็นท่ีพึ่งของตนเองทั้งในมิติ
สุขภาพและเศรษฐกิจพอเพียง 
   4.5) สนับสนุนระบบการดูแลแบบบูรณาการร่วมกับครอบครัว อสม. อปท. 
และภาคีเครือข่ายในพ้ืนท่ี 
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ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ผู้เรียนเป็นพลเมืองที่
ภาคภูมิใจในรากเหง้าทาง
วัฒนธรรมท้องถิ่น และสามารถ
นำทุนทางวัฒนธรรมไปใช้ในการ
ดำรงชีวิตและสรา้งสรรค์สังคม
อย่างยั่งยืน 

1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
ทางด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณ และวิถีชีวิตของ
ชุมชนท้องถิ่น ในสถานศึกษา 
 2. จำนวนสถานศึกษาที่บูรณาการสาระการเรียนรู้
ด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น (เช่น สรภญัญะ เกษตร
อินทรีย์) ในหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. จำนวนกิจกรรมหรือโครงการที่เช่ือมโยงกับ 
“เส้นทางวัฒนธรรม”  
 5. จำนวนกิจกรรมหรือโครงการที่ส่งเสรมิการจดัทำ
หรือการนำสารานุกรมมหาสารคาม 160 ปี ไปใช้
ประโยชน ์

แนวทางการพัฒนา : สร้างเสริมและพัฒนาผูเ้รียนใหภู้มิใจและรักในวัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิตของชุมชนท้องถิ่น 
   1) พัฒนาชุดการเรียนรู้ “สรภญัญะ” สำหรับทุกระดับการศึกษา 
  2) สร้างคลังสื่อดิจิทัลสรภัญญะ (บันทึกเสียง บทเพลง วิดีโอสาธิต) 
  3) สนับสนุนการจัดประกวดสรภัญญะและการแสดงในเวทีต่าง ๆ เพื่อสร้าง
แรงบันดาลใจแกผู่้เรยีน 
  4) ส่งเสรมิครภููมิปญัญาในชุมชนให้เป็นครูต้นแบบด้านคณุธรรมผา่น
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
  5) บูรณาการการเรียนรู้ “เกษตรอินทรีย์” กับรายวิชาวิทยาศาสตร์ สุขศึกษา 
และทักษะชีวิต 
  6) จัดทำแปลงเรยีนรู้เกษตรอินทรีย์ในโรงเรยีน และเชื่อมโยงกับวถิีเกษตรใน
ชุมชน 
  7) พัฒนาหลักสูตรระยะสั้น/กิจกรรมชมรม สำหรับเยาวชนสนใจเกษตร
อินทรีย์ในรูปแบบอาชีพ 
  8) ประเมินผลลัพธ์จากการเปลีย่นแปลงทัศนคติและพฤติกรรมการบริโภคของ
นักเรียน 
  9) พัฒนาเส้นทางการเรียนรู้วัฒนธรรม 1 โรงเรียน 1 ชุมชนต้นแบบ 
  10) บูรณาการ “เส้นทางวัฒนธรรม” เข้ากับกิจกรรมชุมนุม ทัศนศึกษา และ 
Active Learning 
  11) สรา้งฐานข้อมูลแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมของจังหวัด (แหลง่บุคคล/
สถานท่ี/กิจกรรม)  
  12) พัฒนาเยาวชนเป็นมัคคุเทศก์น้อยถ่ายทอดเรื่องราววัฒนธรรมในพื้นที่ของ
ตนเอง 
  13) จัดเวทีระดมความรู้จากชุมชน นักวิชาการ และนักเรียน เพื่อจัดทำ
สารานุกรม 
  14) ส่งเสริมการเรียนรูเ้ชิงสืบคน้และการเขียนเชิงประวตัิศาสตรข์องนักเรียน 
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  15) พัฒนาสารานุกรมในรูปแบบหนังสือหรือดิจิทลั และเผยแพรผ่่าน
สถานศึกษา/ห้องสมุดชุมชน 
  16) ใช้สารานุกรมเป็นสื่อกลางในการบ่มเพาะอัตลักษณ์จังหวัดในกิจกรรม
เรียนรูห้ลากหลายรูปแบบ 
  17) เสริมสร้างสมรรถนะครดู้านการจัดการเรยีนรู้เชิงวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  18) พัฒนาครูเป็นผู้อำนวยการเรียนรู้ (Facilitator) เพื่อส่งเสริมการเรยีนรู้
จากชุมชน 
  19) พัฒนาผู้บรหิารสถานศึกษาให้เป็นผู้นำการเปลีย่นแปลงเชิงวฒันธรรม 
  20) ส่งเสริมให้ครูและผู้บริหารพัฒนานวัตกรรมทางการเรยีนรู้จากวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
  21) พัฒนากลไกติดตาม สนับสนุน และแลกเปลี่ยนผลการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามความถนัด 
และความสามารถของพหุปัญญา 

1) มีระบบบริหารจัดการ กลไกการคัดกรองและการ
ส่งต่อ เพื่อส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียน 
ตามพหุปัญญา 
2) สถานศึกษาทุกแห่งมีการจัดการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 
3) จำนวนผู้เรียนท่ีได้รับการส่งต่อและพัฒนาตาม
ศักยภาพ/พหุปญัญาเพิ่มขึ้น 
  

แนวทางการพัฒนา : พัฒนาและสง่เสริมพหุปญัญาของผูเ้รียนใหไ้ดร้บัการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ ความถนัด และความสนใจ 
  1) ส่งเสรมิและพัฒนาระบบบรหิารจัดการ กลไกการคดักรอง และการส่งต่อ 
เพื่อส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนตามพหุปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ  
  2) ส่งเสรมิ สนับสนุนครอบครัว ในการเสริมสร้างความสามารถพิเศษตาม
ความถนัดและศักยภาพของผู้เรียน เช่น ด้านกีฬา ด้านภาษาและวรรณกรรม 
หรือด้านสุนทรียศลิป์   
  3) ส่งเสรมิและพัฒนาสถานศึกษาและสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการสรา้งและ
พัฒนาผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปัญญา  
  4) ส่งเสรมิและพัฒนามาตรการจูงใจภาคเอกชนและสื่อ ในการมสีว่นร่วมและ
ผลักดันใหผู้้มีความสามารถพิเศษ มีบทบาทเด่นในระดับชาติและนานาชาติ 
  5) ส่งเสรมิและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบ
สนับสนุนผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอดเป็นอาชีพได ้
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  6) ส่งเสรมิและพัฒนาระบบการแนะแนว และการสร้างเส้นทางอาชีพสำหรับผู้
มีความสามารถพิเศษ 
  7) ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพครู อาจารย์ เพื่อรองรับการพัฒนาผู้เรยีนตาม
ศักยภาพ ความสนใจ ความถนัด ความสามารถพิเศษ และพหุปัญญาของผู้เรียน
รายบุคคล 
  8) ส่งเสรมิและพัฒนาด้านการกฬีาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ โดยมุง่การสร้าง
และพัฒนานักกีฬาของชาติ การเฟ้นหานักกีฬาท่ีมีความสามารถ สร้างพื้นที่และ
โอกาสในการแข่งขันแสดงศักยภาพ ด้านกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การ
กีฬา 
  9) ส่งเสรมิและพัฒนาสาระการเรียนรู้ กิจกรรม โครงการ การประพันธ์หรือขับ
ร้องสรภญัญะที่เกี่ยวข้องกับสถาบนัหลักของชาติ ประเพณี วัฒนธรรม วิถีชีวิต 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 
  10) ส่งเสริมและพัฒนาให้สถานศึกษาออกแบบหลักสูตรการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่น 
หรือหลักสูตรทางเลือก เพื่อสร้างตัวเลือกการเรียนรู้ที่สามารถตอบโจทย์ผู้เรียน
ได้ ตรงกับเป้าหมายการเรียนรู้ที่วางอยู่บนความแตกต่างหลากหลาย ตามความ
สนใจ ความถนัดของตัวผู้เรียนรายบุคคล 
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4) สร้าง
โอกาสทาง
การศึกษา
อย่าง 
เสมอภาค  
เท่าเทียม 
และเป็นธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและ
ความเสมอภาคในการเข้าถึง
การศึกษาท่ีมีคณุภาพ 

1) ร้อยละของผู้เรยีนที่หลดุจากระบบ
การศึกษาได้รับการกลับเขา้สูร่ะบบการศึกษา
ในรูปแบบที่เหมาะสม 
2) อัตราการออกกลางคันของผู้เรยีนระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานลดลง 
3) ร้อยละของกลุ่มเปราะบาง (เดก็พิเศษ เด็ก
ยากจน เด็กด้อยโอกาส ภิกษุสามเณร) ท่ีเข้าถึง
บริการทางการศึกษาและไดร้ับการพัฒนาตาม
ศักยภาพ 
4) สัดส่วนนักเรยีนปฐมวัย (3-5 ปี) ต่อ
ประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปีเพ่ิมขึ้น  
5) ประชากรอายุ 6-11 ปีได้เข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษาทุกคน 
6) ประชากรอายุ 12-14 ปีไดเ้ขา้เรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าทุกคน 
7) สัดส่วนนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่า (15-17 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 
15-17 ปีเพ่ิมขึ้น  
8) ประชากรวัยแรงงาน (15-59 ปี) มีจำนวน
ปีการศึกษาเฉลี่ยเพิ่มขึ้น 
9) อัตราการเข้าเรียนระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษาสูงขึ้น 
 

แนวทางการพัฒนา : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ 
     
     1) พัฒนากลไกติดตามผู้หลุดจากระบบการศึกษาแบบรายบุคคล โดยใช้ระบบ
ดิจิทัลและฐานข้อมลูกลางเชื่อมโยงกับทุกหน่วยงาน 
     2) พัฒนาครูและผู้บริหารด้าน “การวิเคราะห์ข้อมูลและใช้ฐานข้อมูลเพื่อจัด
การศึกษาแบบรายบุคคล” 
     3) พัฒนาหลักสูตรเฉพาะทางและการเรียนรู้แบบยดืหยุ่น โดยปรับหลักสูตรให้
สอดคล้องกับบริบทชีวิตของผู้หลดุออกนอกระบบการศึกษา เช่น หลักสูตรระยะสั้น
ทักษะอาชีพ 
    4) พัฒนาระบบสนับสนุนกลุ่มเปราะบางแบบองค์รวม เช่น การจัดทีมช่วยเหลือ
นักเรียน (Student Support Team) ร่วมกับหน่วยงานด้านสังคมและสุขภาพ 
    5) จัดหาแหล่งทุนเพื่อสนับสนนุทุนการศึกษาและเงินอุดหนุน เพือ่ส่งเสรมิ
โอกาสเข้าถึงการศึกษาแก่เด็กท่ีมีฐานะครอบครัวยากจนในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
จนถึงระดับการศึกษาภาคบังคับ ครอบคลมุผู้ที่มีความต้องการจำเปน็พิเศษ 
    6) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ และการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับความสนใจ และวิถีชีวิตของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
    7) ส่งเสริมและพัฒนาสถานศกึษาให้มีมาตรฐานการจดัการศึกษาที่ทัดเทียมหรือ
ใกล้เคียงกัน 
    8) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดสรรบุคลากรเพื่อช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษให้เพียงพอ 
    9) ส่งเสริมและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมสำหรับเดก็ท่ีมีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ 
    10) ส่งเสริมให้ท้องถิ่นและเอกชนมาร่วมพัฒนาและจัดการศึกษาเพื่อลดความ
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           11) ส่งเสรมิและสรา้งโอกาสให้เด็กและเยาวชนท่ีกระทำความผิด มีทักษะ
เพื่อการประกอบอาชีพ และใหโ้อกาส/ยอมรับในการกลับไปดำรงชีวิตในสังคม 
 12) ส่งเสรมิและพัฒนาระบบติดตามประชากรวัยเรียนท่ีขาดโอกาส
หรือไมไ่ดร้ับการศึกษา และผู้เรยีนที่มีแนวโน้มจะออกกลางคัน 
 13) ส่งเสรมิและพัฒนาระบบฐานข้อมูล งานวิจัย และนวตักรรม เชงิสห
วิทยาการเพื่อป้องกันและแกไ้ขปญัหาการออกจากระบบการศึกษาของผู้เรียน 
 14) ส่งเสรมิและพัฒนาสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและศูนย์
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยัให้มีข้อมูล องค์ความรู้ และ
เครื่องมือท่ีจำเป็นในดำเนินการปอ้งกันและแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
 15) ส่งเสรมิและพัฒนาระบบการคัดเลือกเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศกึษา 
เพื่อลดความเหลื่อมล้ำในโอกาสการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาของประชากรที่ขาด
แคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาส 
 16) ส่งเสรมิและพัฒนาทักษะอาชีพตามความถนัดของผู้เรียน ให้สามารถ
พึ่งพาตนเองในการดำรงชีวิตได ้
 17) จัดหาแหล่งเงินทุน เพื่อสนับสนุนทุนการศึกษาและเงินอุดหนุน เพื่อ
ส่งเสริมโอกาสเข้าถึงการศึกษาแก่เด็กท่ีมีฐานะครอบครัวยากจน ในสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย จนถึงระดับการศึกษาภาคบังคับ  
 18) ส่งเสรมิและพัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรูส้ำหรับผู้ทีไ่ม่
สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ 
 19) ส่งเสรมิและจัดทำข้อมลูและการจัดทำแผนการเรียนรู้ที่มีความ
ยืดหยุ่นและหลากหลายของกลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรียน
สามารถวางเส้นทางการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อจุดมุ่งหมายในอนาคตของตนเอง และ
สามารถเทียบโอนประสบการณ์ได ้
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 20) ส่งเสรมิและพัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากรที่เกีย่วข้อง ให้มีความ
เข้าใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผู้เรยีนกลุม่เป้าหมายพิเศษ ที่มีความต้องการ
ซับซ้อน 
 21) ส่งเสรมิและพัฒนาทักษะอาชีพตามความถนัดใหส้ามารถพึ่งพา
ตนเองในการดำรงชีวิตได ้
22) ส่งเสรมิ สนับสนุนการพัฒนาหลักสตูรการเรยีนรู้ที่ยืดหยุ่น หรือหลักสตูร
ทางเลือก เพื่อแก้ไขปัญหาการหลดุออกจากระบบการศึกษาของผู้ดอ้ยโอกาส กลุม่
เปราะบาง ไปจนถึงกลุ่มเสี่ยงท่ีจะหลุดจากระบบการศึกษา 
            23) พัฒนาระบบข้อมูลเด็กพิเศษในระบบการศึกษา และเส้นทางอาชีพ 
            24) จัดทำแผนพัฒนาเฉพาะบุคคลเชิงอาชีพ (ITP) ของกลุ่มเด็กพิเศษ 
            25) พัฒนาชุมชนเรียนรู้และเครือข่ายผู้ปกครองของเด็กพิเศษ 
            26) ส่งเสริม soft skills และทักษะชีวิตขั้นพ้ืนฐานให้กลุม่เด็กพิเศษ 
            27) บูรณาการหลักสตูรสามญักับทักษะอาชีพท่ีเหมาะสมกับบริบท
พระภิกษุ/สามเณร โรงเรียนพระปริยัติธรรม 
            28) พัฒนาระบบแนะแนวอาชีพให้กับภิกษุ/สามเณรโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม ร่วมกับภาคเีครือข่าย 
            29) พัฒนาระบบอุปถัมภ์แบบบูรณาการ  
เพื่อดูแลและเสริมสรา้งโอกาสชีวิตให้กับผู้เรยีนกลุ่มเปราะบางในโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรมอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
            30) พัฒนาระบบครูพระปริยัติธรรมให้มีแรงจูงใจในวิชาชีพ ด้วยกลไก
ค่าตอบแทนและการยกระดับสถานะ 
 

 
 
 

2. โรงเรียนขนาดเล็กจดั
การศึกษาอย่างมีคณุภาพ 
 

1) โรงเรยีนขนาดเล็กในจังหวัดมหาสารคาม  
มีจำนวนลดลง 
2) โรงเรยีนทุกโรงเรียนในจังหวัดมหาสารคาม 
จะต้องมีครคูรบทุกสาขาวิชา และทุกช้ันเรียน 

แนวทางการพัฒนา : ส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก 
    1) จัดทำแผนการพัฒนาคณุภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กในพื้นที่จังหวัด 
    2) ส่งเสริมและพัฒนาแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาคณุภาพการศึกษา
โรงเรียนขนาดเล็กในพ้ืนท่ีจังหวัด 
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    3) ส่งเสรมิและพัฒนาการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาในโรงเรียน
ขนาดเล็กอย่างยั่งยืนและสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ด้วยกระบวนการทางวิชาการ
แบบมีส่วนร่วม 
   4) ส่งเสรมิให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของ
โรงเรียนขนาดเล็กในพ้ืนท่ีจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

1) จำนวนแหล่งเรียนรู้ ท่ีได้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดการศึกษา/จดักิจกรรมการเรยีนรู้
ตลอดชีวิตที่มีคณุภาพเพิ่มขึ้น 
2) ร้อยละของชุมชนที่มีการจัดการแหล่ง
เรียนรู้ ที่มคีุณภาพเพิ่มขึ้น 
3) มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยดีิจทิัลเพื่อ
การศึกษาท่ีทันสมัย สนองตอบความต้องการ
ของผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่างท่ัวถึงและมี
ประสิทธิภาพ 
4) ร้อยละของสถานศึกษาได้รับบริการ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมีคุณภาพเพ่ิมขึ้น 
5) ร้อยละของผู้ใช้อินเทอร์เน็ตเพือ่การค้นคว้า
หาความรูเ้พิ่มขึ้น 
6) มีระบบการเรียนรูด้ิจิทัล (Digital Learning 
Platform) ที่สามารถสนับสนุนการเรียนรู้
ตลอดชีวิตโดยไม่เก็บคา่ใช้จ่ายเพิ่มขึ้น  
7)  จำนวนผู้เรียนท่ีใช้ระบบ Credit Bank 
หรือ Pre-degree ในการเรียนรูต้อ่ยอดทักษะ 
8) จำนวนหลักสูตรการเรียนรู้ทีย่ดืหยุ่นและ
หลากหลายที่ถูกออกแบบให้เหมาะสมกับ
กลุ่มเป้าหมายต่างๆ 

แนวทางการพัฒนา : ส่งเสรมิการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับผู้เรยีนและประชาชน 
  1) ส่งเสรมิและพัฒนาแนวทางการส่งเสริมสนับสนุนการผลติสื่อการเรียนการสอน 
และสื่อการเรียนรู้ที่มคีุณภาพมาตรฐาน จำแนกตามระดับ/ประเภทการศึกษา ด้วย
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในสังคม  
  2) ส่งเสรมิและพัฒนาสื่อการเรยีนรู้ที่หลากหลาย มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
ทันสมัย เข้าถึงง่าย ราคาเข้าถึงได้ สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนทุกกลุ่ม 
สื่อท่ีสื่อสารภาษาถ่ิน และสื่อทางเลือกสำหรับผู้พิการ 
  3) ส่งเสรมิและพัฒนาการผลติและพัฒนาสื่อตำราเรียน สื่อความรู ้สื่อฝึกทักษะทั้ง
ในลักษณะสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่มีคณุภาพและมาตรฐาน สามารถเชื่อมโยงผ่านระบบ
เทคโนโลยีดิจิทลัที่ทันสมยั หลากหลาย และเข้าถึงได้ 
  4) ส่งเสรมิให้ทุกภาคส่วน ร่วมกนัวิจัย พัฒนานวัตกรรม ระบบการเรียนรู้ดิจิทลั 
(Digital Learning Platform) ที่สามารถสนบัสนุนการเรยีนรู้ตลอดชีวิตในทุกระดับ
การศึกษาแก่ประชาชนทุกคนได้โดยไมเ่ก็บค่าใช้จ่าย 
  5) ส่งเสรมิและร่วมกำหนดมาตรการจูงใจให้ประชาชนพัฒนาตนเองด้วยการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  6) ส่งเสรมิและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการศึกษาและการเรยีนรู้ตลอดชีวิต
อย่างมีคุณภาพ มีความหลากหลาย และสามารถให้บริการได้อยา่งทั่วถึง 
  7) ส่งเสรมิและพัฒนาสังคมแห่งการเรยีนรู้ในชุมชน ผ่านการพัฒนาแหล่งเรยีนรู้ที่
มีมาตรฐานและหลากหลาย อาทิ พิพิธภัณฑ์ห้องสมดุ แหล่งเรียนรู้ของชุมชน ฯลฯ 
สอดคล้องกับความสนใจและวิถีชีวิตของผู้เข้ารับบริการแต่ละกลุ่มเป้าหมาย และ
สามารถให้บริการได้อยา่งทั่วถึง 
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  8) ส่งเสรมิและพัฒนาการจดัการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดจิิทัลและเครือข่ายสังคม
รูปแบบต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรยีนรู้และการเรียนรู้ตลอดชีวติของคนทุก
ช่วงวัย 
 9) ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการศึกษา การจดัการเรยีนการ
สอน และการเรยีนรู้ตลอดชีวิต ท่ีมีความยืดหยุ่น หลากหลาย สามารถเข้าถึงไดโ้ดย
ไม่จำกดัเวลาและสถานท่ี 
 10) ส่งเสรมิและพัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนทางไกลใน
ระบบต่าง ๆ อาทิ DLIT, DLTV, ETV  
  11) ส่งเสริมและดำเนินการจัดตัง้สถาบันเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และกองทุน
พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 12) ส่งเสรมิและพัฒนาการจัดตัง้สถานีโทรทัศน์และการผลติรายการเพื่อ
การศึกษา รวมทั้งการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านระบบเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อ
การศึกษา 
 13) ส่งเสรมิและพัฒนาเครือข่ายบริการอินเทอรเ์น็ตความเร็วสูง ครอบคลุมทุก
พื้นที่ จัดให้มีเพียงพอกับผู้เรยีน 
 14) ส่งเสรมิและพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกติ (Credit Bank) ที่สามารถให้
คุณวุฒิฉบับย่อยกับผู้เรยีนและสะสมเพื่อเทียบโอนเพื่อเป็นส่วนหนึ่งของการจบ
การศึกษา 
15) จัดทำฐานข้อมูลกลางของหลกัสูตร หน่วยกติ และช่องทางการเทียบโอน เพื่อ
สนับสนุนระบบธนาคารหน่วยกิต Credit Bank และ Pre-degree 
16)  พัฒนาครูและผู้บริหารเรื่องการวางแผนเส้นทางการเรียนรู้ (Learning 
Pathway) ผ่านระบบธนาคารหนว่ยกิต Credit Bank และ Pre-degree ให้ผู้เรียน 
17)  พัฒนาหลักสูตรและช่องทางการเรยีนรู้สำหรับคนทุกช่วงวัย เช่น การเรียน
ออนไลน์, ศูนย์การเรยีนรู้ชุมชน, Mobile Learning 
18) สนับสนุนการเรยีนรู้แบบไม่เป็นทางการและการเรยีนรู้จากการทำงาน (Work-
based Learning)  
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19) พัฒนาให้ครเูป็น “ผู้อำนวยการเรยีนรู้” มากกว่า “ผู้ถ่ายทอดความรู้” 
20) พัฒนาผู้บริหารให้เห็นความสำคัญของการจัดระบบการเรยีนรู้ทีย่ืดหยุ่น 
สนับสนุน Digital Transformation และการสร้างภาคีเครือข่ายเพือ่การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
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5) ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของผู้เรียน
บนฐาน
สิ่งแวดล้อมที่
ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึก
รักษ์สิ่งแวดล้อม 

1) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรม/
โครงการทีส่่งเสริมคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เพ่ิมขึ้น 
2) ร้อยละของผู้เรยีนทุกช่วงวัยท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม/โครงงานท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม เพ่ิมขึ้น 
3) ร้อยละของครู อาจารย์ บุคลากรทางการ
ศึกษาที่ได้รับการอบรม/พัฒนาในเรื่องการ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เพ่ิมขึ้น 

แนวทางการพัฒนา : ส่งเสรมิ สนบัสนุนการสร้างจติสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 1) ส่งเสริมและจดัทำโครงการ/กิจกรรมทีส่ร้างเสริมการตระหนักรู้ จติสำนึก 
และการมีส่วนร่วม ด้านการอนุรักษ์และการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน
สถานศึกษา 
 2) ส่งเสริมและจดัทำโครงการ/กิจกรรมที่ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ป่า และการเพิ่ม
พื้นที่สีเขียวในสถานศึกษาหรือชุมชน 
 3) ส่งเสริมและจดัทำโครงการ/กิจกรรมที่เกีย่วกับการจดัการขยะมูลฝอย ที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 4) ส่งเสริมและพัฒนา/อบรมครูผูส้อนทั้งการศึกษาในระบบและนอกระบบ 
ในเรื่องการสร้างเสริมคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 5) ส่งเสริมและพัฒนาให้สถาบันการศึกษาผลิตบุคลากรในสาขาเฉพาะที่
ต้องใช้ความรู้ความเชี่ยวชาญระดบัสูง ในศาสตร์/สาขาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
 6) ส่งเสริมและพัฒนาบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมและการจัดการใน
สถานศึกษา/สถาบันการศึกษาที่สร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อมแกผู่้เรียนและทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้อง 
 7) ส่งเสริมและพัฒนาจิตสำนึกและความรู้ในการผลิตและบรโิภคทีเ่ป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 
 8) ส่งเสริมจติสำนึก ความตระหนกัรู้ และการให้ความสำคัญกับการลดใช้
สารเคมีในภาคการเกษตร 

 
 
 
 

2. มีหลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และ
สื่อการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 

1) จำนวนสถานศึกษา/สถาบันการศึกษามี
หลักสตูรที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพิ่มขึ้น 
2) จำนวนแหล่งเรียนรู้ทีไ่ดร้ับการส่งเสริมและ
พัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา/จดักิจกรรม

แนวทางการพัฒนา : ส่งเสรมิและพัฒนาหลักสตูร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรยีนรู้ 
และสื่อการเรียนรูต้่าง ๆ  
ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 1) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสตูรในระดับการศึกษาต่าง ๆ ทั้งการศึกษาใน
ระบบและนอกระบบ  73 



 

 

รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 

  ยุทธศาสตร์ 
 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ 
 

ตัวชี้วัด (แต่ละเป้าหมาย) 
 

แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

 
 
 
 
 

การเรยีนรู้การสรา้งเสริมคณุภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม เพิ่มขึ้น 
3) จำนวนสื่อการเรียนรู้ที่เผยแพรห่รือให้
ความรู้เกี่ยวกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ิมขึ้น 
 

ที่สร้างจิตสำนึก ความตระหนัก และพฤติกรรมทีส่่งเสริมการสรา้งเสริมคณุภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยคำนึงถึงบริบทท่ีแตกต่างกันของแต่ละทอ้งถิ่นให้กับคนทุก
ช่วงวัย 
 2) ส่งเสริมและผลิตสื่อ สื่อการเรยีนการสอน ตำรา สิ่งพิมพ์ สื่อวีดทิัศน์ สื่อ
ดิจิทัลสำหรับคนทุกช่วงวัยท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 3) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมสี่วนรว่มในการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ทีม่ี
มาตรฐานในเรื่องการสร้างเสริมคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 
 4) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนร่วมกันสร้างและพัฒนาพื้นที่สีเขียวเพื่อการ
พักผ่อนหย่อนใจและเป็นแหล่งเรยีนรู้ทางธรรมชาติในเขตชุมชนเมอืงและชนบท 
 5) ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ลดใช้พลังงาน การจดัการขยะ และ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม สำหรับหน่วยงานท่ีมีความพร้อม 
 6) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสตูร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อ
การเรยีนรู้ต่าง ๆ ท่ีเกีย่วข้องกับการลดใช้สารเคมีในการเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 

3. มีการวิจยัเพื่อพัฒนาองค์
ความรู้และนวัตกรรมด้านการ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

1) จำนวนงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม
เพิ่มขึ้น 
2) จำนวนงานวิจัย การให้ความรู้ การถ่ายทอด
นวัตกรรมและเทคโนโลยดี้านการจัดการขยะ
มูลฝอย มูลฝอยตดิเช้ือ ของเสียอนัตราย 
สารเคมีในภาคการเกษตรและการ
อุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น    
3) จำนวนฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่เกี่ยวข้อง
กับการเปลีย่นแปลงภมูิอากาศในสาขาต่าง ๆ 
เพิ่มขึ้น 

แนวทางการพัฒนา : พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวตักรรม ด้านการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
 1) ส่งเสริมให้มีการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
การสร้างเสริมคณุภาพชีวิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
 2) ส่งเสริมและพัฒนาฐานข้อมลูดา้นการศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับการสรา้งเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม เช่น ฐานข้อมูลแหล่งเรียนรู้สือ่การเรียนการ
สอน 
 3) ส่งเสริมการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยมีาใช้ เพื่อลดมลพิษและ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม การจัดการขยะ และการบริหารจดัการสารเคมีในภาคเกษตร
อย่างครบวงจร 
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6) ยกระดับ
การบริหารจัด
การศึกษา 
ให้มี
ประสิทธิภาพ
และบูรณา
การเชิงพื้นที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เกิดการบูรณาการการศึกษาใน
พื้นที่จังหวัดมหาสารคาม 

1) จำนวนเครือข่ายการศึกษาที่มศีักยภาพและ
ความพร้อมในการส่งเสริมสนับสนนุการจัด
การศึกษาเพื่อตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ีจังหวัดเพิ่มขึ้น 
2) จำนวนองค์กร สมาคม มลูนิธิหรือ
หน่วยงานอ่ืนท่ีเข้ามาจัดการศึกษาหรือร่วมมือ
กับสถานศึกษา ท้ังของรัฐ เอกชน และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
3) จำนวนสถานประกอบการที่เขา้ร่วมการจัด
การศึกษากับสถานศึกษา สถาบันการศึกษา
เพิ่มขึ้น 
4) สัดส่วนผู้เรียนเอกชนสูงขึ้น เมือ่เทียบกับรัฐ 
5) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีกิจกรรม/
โครงการความร่วมมือกับชุมชนท้องถิ่นในการ
พัฒนาผู้เรียน 

แนวทางการพัฒนา : ส่งเสรมิความร่วมมือจากทุกภาคส่วนใหเ้กิดการบูรณาการ
การศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดมหาสารคาม 
 1) ส่งเสริมการนำกลไกคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) โดยมี
ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน ในการประสานความร่วมมือระหว่างส่วนราชการ
และองค์กรตา่ง ๆ ในจังหวัด 
 2) จัดทำแผนยุทธศาสตร์การศึกษาจังหวัดหรือแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัด  
 3) ส่งเสริมให้เกดิการจูงใจ และเอือ้ให้เกิดการระดมทรัพยากร และร่วม
สนับสนุนการจัดการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ จากทุกภาคส่วน 
 4) ส่งเสริมและสร้างการรับรู้ ความเข้าใจและการยอมรับจากทุกภาคส่วน
ของสังคม โดยปรับเปลีย่นกระบวนทัศน์ของการจัดการศึกษาจากการเป็นผูจ้ัดการ
ศึกษาโดยรัฐมาเป็นการจัดการศึกษาโดยทุกภาคส่วนของสังคม 
 5) ส่งเสริมและพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการเครือข่ายทางการ
ศึกษาแบบบูรณาการ ท่ีตอบสนองความต้องการของประชาชนและพื้นท่ีจังหวัด 
รวมทั้งรูปแบบความร่วมมือระหวา่งหน่วยงานท้ังในประเทศและต่างประเทศ 
 6) ส่งเสริมและพัฒนาการสรา้งนวัตกรรมทางการศึกษาตามบริบทของ
โรงเรียนและพื้นท่ี 
 7) ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาค
ประชาสังคมในการจัดการเรยีนรู้ และการร่วมลงทุนเพื่อการศึกษา 
 8) ส่งเสริมใหส้ถานศึกษาร่วมมือกบัชุมชนท้องถิ่น/ประชาชน/ปราชญ์
ชาวบ้าน ในการพัฒนาผู้เรียนใหม้ทีักษะการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และตามความ
หลากหลายของพหุปัญญา โดยใช้ชุมชนท้องถิ่นเป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านวัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิต และภมูิปัญญามหาสารคาม 
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แนวทางการพัฒนา (แต่ละเป้าหมาย) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ระบบการบรหิารจดัการศึกษา
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

1) ร้อยละของโรงเรยีนขนาดเล็กที่มีจำนวน
นักเรียนต่ำกว่า 120 คน ลดลง 
2) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีคณุภาพตาม
เกณฑ์ประกันคณุภาพการศึกษาเพิ่มขึ้น 
3) จำนวนสถานศึกษาท่ีบริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลเพ่ิมขึ้น 

แนวทางการพัฒนา : เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจดัการหน่วยงานทางการศึกษา
และสถานศึกษา 
 1) จัดกลุม่สถานศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาด้วยระบบภมูิ
สารสนเทศ (GIS) เพื่อวางแผนการบริหารจดัการใหเ้หมาะสมกับสภาพปัญหา บริบท
ของพื้นที่และสอดคล้องกับความตอ้งการของตลาดงาน ชุมชน และสังคม 
 2) ส่งเสริมและพัฒนาแนวทาง มาตรการทางการบริหารจัดการ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจดัการของโรงเรียนขนาดเล็ก 
 3) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคณุภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นระบบที่ไม่ยุ่งยากต่อการปฏิบตัิและไมเ่ป็นภาระของผู้สอน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาแต่ละระดบั และเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
ของชาติ 
 4) ส่งเสริมและพัฒนาการนำผลการประกันคุณภาพการศึกษามาใช้ในการ
วางแผนการปฏิบตัิการตรวจสอบติดตาม เพื่อการปรบัปรุง พัฒนาสถานศึกษาให้มี
คุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
 5) ส่งเสริมและพัฒนาหน่วยงานและสถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท  
ให้บริหารงานด้วยความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ บริหารจดัการ
ตามหลักธรรมาภิบาล มุ่งสู่องค์กรคุณธรรม 
 6) ส่งเสริมให้หน่วยงานและสถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท กำหนด
มาตรการ ดำเนินการป้องกันภัยและแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานศึกษา  
 7) ส่งเสริมให้หน่วยงานทางการศกึษาและสถานศึกษานำเทคโนโลยแีละ
นวัตกรรม มาใช้ในการปฏิบัติงาน บริการประชาชนและจดัการศึกษาเรียนรู้ 
 8) ส่งเสริมและพัฒนาระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศทางการศึกษาใน
จังหวัดให้ครอบคลมุ ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน ที่สามารถอ้างอิงและใช้ประโยชน์
ร่วมกันได ้
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  9) พัฒนาระบบ วิธีการส่งต่อผูเ้รียน แต่ละระดับ/ประเภทการศึกษา 
เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับการพัฒนาอยา่งเต็มศักยภาพ ไดร้ับการส่งต่อเข้าสู่ระดับ
การศึกษาท่ีสูงขึ้นอย่างมีคณุภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ระบบการบรหิารงานบุคคล
เกิดประสิทธิภาพ เป็นธรรม เกิด
ขวัญกำลังใจในการปฏิบตัิงานได้
เต็มตามศักยภาพ 

1) มีระบบการสรรหาและแต่งตั้งตาม
หลักเกณฑ์ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์
การจัดการเรยีนการสอน การบรหิารการศึกษา 
และความสำเร็จในวิชาชีพ 
2) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีครูเพียงพอต่อ
การจัดการเรยีนการสอนเพิ่มขึ้น  
3) ร้อยละของครู อาจารย์ และบคุลากร ท่ี
ปฏิบัติงานตรงกับความรู้ความสามารถเพิ่มขึ้น  
4) จำนวนผู้บริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากร
ที่ผ่านการประเมินทักษะ ความรู้ 
ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ มาตรฐานตำแหน่งและวิทยฐานะ
เพิ่มขึ้น 
5) ร้อยละของผู้บริหาร ครู อาจารย์ และ
บุคลากรที่มคีุณวุฒิการศึกษา/การฝึกอบรม
เพิ่มขึ้น 
6) ร้อยละของผู้บริหาร ครู อาจารย์ และ
บุคลากรทีไ่ด้รบัการพัฒนาทางด้านคุณธรรม 
จริยธรรม เพิ่มขึ้น 
7)  ร้อยละของผูบ้ริหาร ครู อาจารย์ และ
บุคลากรทีไ่ด้รบัการยกย่องเชิดชูเกียรติ การ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต และได้รับขวญักำลังใน
การปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 

แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลให้เกิดประสิทธิภาพ 
เป็นธรรม เกิดขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 1) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการสรรหาและแต่งตั้งตามหลักเกณฑ์ความรู้
ความสามารถ ประสบการณ์การจดัการเรียนการสอน การบริหารการศึกษา และ
ความสำเร็จในวิชาชีพ 
 2) ส่งเสริมและกำหนดแผนงาน ขัน้ตอน มาตรการทางการบริหารเพื่อ
กระจายอตัรากำลังครูให้เหมาะสมกับจำนวนผู้เรียน 
 3) ส่งเสริมและปรับปรุงฐานข้อมลูความต้องการใช้ครูให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์และสดัส่วนของประชากรวัยเรยีน 
 4) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการใช้ครู อาจารย์ และบุคลากร ให้
ปฏิบัติงานตรงกับความรู้ความสามารถ วุฒิการศึกษา/การฝึกอบรม และลดภาระ
งานท่ีไม่เกี่ยวกับการเรยีนการสอน เช่น งานธุรการ และงานบริหารทั่วไป  
 5) ส่งเสริมและพัฒนาระบบประเมินสมรรถนะผู้บรหิาร ครู อาจารย์ และ
บุคลากร ตามมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งพัฒนาระบบการประเมินตำแหน่งและวิทย
ฐานะสำหรับตำแหน่งที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ เพื่อดำรงไว้ซึ่งความรู้
ความสามารถ ความชำนาญการ หรือความเช่ียวชาญในตำแหน่งและวิทยฐานะที่
ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 
 6) ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะหลัก  สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ี
ปฏิบัติ และสมรรถนะทางการบรหิาร ให้กับผู้บริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากร 
 7) ส่งเสริมและพัฒนาผูบ้ริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากรเข้ารับการศึกษา
ต่อในระดับทีสู่งขึ้น ท้ังในประเทศและต่างประเทศ 
 8) ส่งเสริมและพัฒนาผูบ้ริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากรเข้ารับการอบรม
เพื่อพัฒนาความก้าวหน้าทางสายอาชีพ 
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8) ร้อยละของครู/อาจารย/์ผู้ทรงคุณวุฒิ/
ผู้ประกอบการ จากภาคเอกชนท่ีปฏิบัติงาน
สนับสนุนการเรยีนการสอนเพิ่มขึน้ 

 9) ส่งเสริมการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถและทักษะที่
จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานด้านความรู้เบื้องต้นสำหรับข้าราชการใหม่ 
 10) ส่งเสรมิและพัฒนาทักษะ/สมรรถนะของผู้บริหาร ครู อาจารย ์และ
บุคลากรเพื่อรองรับการ เปลี่ยนแปลง เช่น ด้านเทคโนโลยี นวัตกรรม ดิจิทัล  และ
ด้านภาษาตา่งประเทศ  
 11) ส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิต ความผาสุก และความผูกพันให้แก่
ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากร 
 12) ส่งเสรมิและพัฒนาผู้บริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากร ด้านคณุธรรม 
จริยธรรม ตามหลักธรรมภิบาล  
 13) ส่งเสรมิและพัฒนาระบบการจูงใจ การสร้างขวัญและกำลังใจ ให้แก่
ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากร 
 14) ส่งเสรมิและพัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากรใหเ้กิดความเชี่ยวชาญ
ทักษะทางวิชาชีพภาคปฏิบัติ ไดเ้รยีนรู้ในสถานประกอบการ ตรงตามสาขาวิชาที่
สอน 
 15) ส่งเสรมิและพัฒนาการเรียนการสอนโดยความร่วมมือจากครู 
อาจารย์ ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้ประกอบการ จากภาคเอกชนท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะ
ด้านและมีประสบการณด์้านการปฏิบัต ิ
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7. นโยบายการศึกษาจังหวัด 
 จังหวัดมหาสารคาม มีนโยบายด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม “ตักสิลานครเป็นหนึ ่ง”  
พ.ศ. 2568 – 2570 ตามประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม เรื่อง ประกาศนโยบาย 
ด ้านการศ ึกษาจ ังหว ัดมหาสารคาม “ต ักส ิลานครเป ็นหน ึ ่ ง” พ.ศ.  2568 – 2570 ประกาศ ณ  
วันที่ 4 กันยายน พ.ศ. 2568 เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษานำนโยบายไปขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติให้เห็นผล
อย่างเป็นรูปธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ไปสู่การปฏิบัติ
อย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม เพื่อให้บรรลุสมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร มุ่งเน้นการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน ได้แก่ 
 1.1 การเรียนรู้สมวัย  
    - จัดการเรียนรู้ในระดับปฐมวัยผ่านการเล่นเป็นหลัก 
    - พัฒนารูปแบบการส่งต่อเด็กปฐมวัยสู่ประถมศึกษา 
 1.2 การมีทักษะพื้นฐานที่เข้มแข็ง 
    - พัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่าน เขียน คำนวณ ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาให้คล่อง
และได้มาตรฐาน เพื่อขจัดอุปสรรคต่อการเรียนในระดับที่สูงขึ้น  
    - พัฒนารูปแบบการส่งต่อผู้เรียนระดับประถมศึกษาในแต่ละระดับชั้น บนฐาน 
พหุปัญญา 
 1.3 การรู้จักตนเอง 
    - พัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษา ให้รู้ถึงศักยภาพ ความถนัด  
ความสนใจของตนเอง และรู้เป้าหมายของการเรียนว่าเรียนเพ่ืออะไร 
    - พัฒนาระบบการแนะแนวที่ช่วยให้ผู้เรียนระดับประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษา  
สามารถเลือกเส้นทางการเรียนรู้และเส้นทางอาชีพได้อย่างเหมาะสมตามศักยภาพ ความถนัด และความสนใจ 
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 1.4 การมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
  - พัฒนาผู้เรียนทุกช่วงวัยให้มีทักษะชีวิต 
         - พัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 
ให้มีทักษะอาชีพที่เชื่อมโยงกับยุคสมัยและตลาดแรงงานทั้งภายในและภายนอกจังหวัด 
   - พัฒนาคุณลักษณะพิเศษของผู้เรียนเพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตและการประกอบอาชีพ เช่น 
การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม การมีวินัยและความรับผิดชอบ การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ  
การคิดแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
  - พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เช่น วางรากฐานและ 
สร้างทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียนระดับประถมศึกษา พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
เพ่ือการสื่อสารในระดับมัธยมศึกษา และการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพในระดับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา เป็นต้น 
  - พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีและดิจิทัลให้กับผู้เรียน 
 1.5 การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่างเป็นธรรม 
  - พัฒนารูปแบบการให้ความช่วยเหลือผู้เรียนที่ออกกลางคันและหลุดออกนอกระบบ
การศึกษาให้ได้รับการศึกษาอย่างเหมาะสม   
  - พัฒนารูปแบบการช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มเปราะบาง เช่น เด็กพิเศษ เด็กยากจน  
เด็กด้อยโอกาส หรือภิกษุสามเณรในกลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ให้เข้าถึงระบบการศึกษา
อย่างเท่าเทียมได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีชีวิตอยู่อย่างมีศักดิ์ศรีและมีคุณค่า มีรายได้และอาชีพ 
ตามศักยภาพ 
 1.6 การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    - ส่งเสริมและพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นเพื่อคนทุกช่วงวัย โดยใช้ระบบธนาคาร
หน่วยกิต (Credit Bank) และระบบ Pre-degree ของสถาบันอุดมศึกษา 
 1.7 การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
  - ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
และสิ่งแวดล้อมได้อย่างเหมาะสม โดยสามารถตัดสินใจได้อย่างมีวิจารณญาณและหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยง  
เช่น การไม่ใช้สารเสพติดและบุหรี่ไฟฟ้า การรู้วิธีป้องกันภัยจากการมีเพศสัมพันธ์ การดูแลสุขภาพกายและใจ
ของตนเอง ความสามารถในการรับมือกับปัญหา หรือความสามารถในการรับมือกับภัยธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เป็นต้น 
 1.8 การมีคุณธรรมคู่ความรู้ 
  - ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในสิ่งที่เรียนรู้ ควบคู่กับการมีคุณธรรมในตนเอง สามารถนำ
สิ่งที่เรียนรู้ไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตจริงได้อย่างเหมาะสม มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย มีเมตตา  
มีความอดทนต่ออุปสรรค มีจิตสาธารณะ ตระหนักถึงการรับผิดชอบต่อสังคมและส่วนรวม เพื่อการอยู่ร่วมกัน
อย่างสร้างสรรค์และยั่งยืนในสังคม  
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 2. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง”  
เป็นวาระเร่งด่วน ในประเด็นดังต่อไปนี้ 
  2.1 "ตักสิลานครเป็นหนึ่ง Zero Dropout" เพ่ือช่วยเหลือเด็กท่ีหลุดออกนอกระบบ
การศึกษา  
      2.2 การยกระดับผลการประเมิน PISA  
      2.3 การยกระดับผลการประเมิน RT, NT และ O-NET ของผู้เรียน 
  2.4 การจัดทำ “สารานุกรมมหาสารคาม 160 ปี” เพื่อเฉลิมฉลองวาระ 160 ปี  
เมืองมหาสารคาม  
  2.5 การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
  2.6 การพัฒนาเด็กปฐมวัย  
     3. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวั ด
มหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ไปสู่การปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง
และเป็นรูปธรรม รวมถึงการขับเคลื่อนประเด็นด้านคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม ในการพัฒนาคุณภาพ
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนจังหวัดมหาสารคาม ดังนี้ 
           3.1 สรภัญญะ 
           3.2 เกษตรอินทรีย์  
           3.3 เส้นทางวัฒนธรรม 
           3.4 คุณธรรมและจริยธรรม 
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 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม และภาคีเครือข่าย ได้ดำเนินการจัดทำยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 โดยได้มีการทบทวนยุทธศาสตร์เรื ่อยมา  
โดยในปี พ.ศ. 2568 ได้ดำเนินการทบทวนยุทธศาสตร์ฯ ดังกล่าวอีกครั้ง รวมถึงได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) แผนปฏิบัติการ 
ด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2569  โดยยุทธศาสตร์และแผนดังกล่าวได้ผ่าน
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ในคราวประชุม ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 
20 สิงหาคม 2568  

 อย่างไรก็ตาม ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570  
(ฉบับทบทวนประจำปี พ.ศ. 2568) นี้ สาระสำคัญในทางยุทธศาสตร์ไม่ได้มีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม  
มากนัก หากแต่ได้มีการนำนโยบายด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 2568 – 
2570 มาบูรณาการลงในยุทธศาสตร์และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคามทุกฉบับ  เพื่อให้นโยบาย 
ด้านการศึกษาท่ีหน่วยงานได้กำหนดร่วมกันมีนำสู่ยุทธศาสตร์และแผนด้านการศึกษาของจังหวัด เกิดการนำไป
ขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

 ความเชื่อมโยงสอดคล้อง ของยุทธศาสตร์และแผนการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม เป็นดังนี้ 

ภาพที่ 8 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 

    

  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

          ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
           พ.ศ. 2566-2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 

ส่วนที่ 3 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

สาระสำคัญของยุทธศาสตร์ 

  1. วสิัยทัศน์การศึกษาจังหวัด 
  2. พันธกิจ 
  3. เป้าหมายการพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
  4. ตัวชี้วัด 
  5. ยุทธศาสตร์การศึกษาจังหวัด  
จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ 
  6. เป้าหมาย ตัวชี้วัด และแนวทาง 
การพัฒนา ภายใต้ยุทธศาสตร์ 
  7. นโยบายด้านการศึกษาจังหวัด  
“ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” 

ข้อเสนอ
โครงการฯ 
(โครงการ
สำคัญ) 

โครงการ
ประจำปี
งบประมาณ  
ของหน่วยงาน 
(Function) 

แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม พ.ศ. 2568 

แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม พ.ศ. 2569 

แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568) 
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 จากภาพที่ 8 จะเห็นความเชื่อมโยงในการนำยุทธศาสตร์ฯ ไปสู่การปฏิบัติ ผ่านข้อเสนอโครงการ  
ด้านการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ.  2566 – 2570 ซึ่งถูกกำหนด
ขึ้นโดยความเห็นชอบจากคณะกรรรมการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 ไปสู่การปฏิบัติ ทั้งนี้ หน่วยงานทางการศึกษา
ทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม สามารถนำข้อเสนอโครงการฯ ดังกล่าว ไปเป็นแนวทาง
ในการจัดทำโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานในรูปแบบของงานตามภารกิจอำนาจหน้าที่ (งาน function) 
หรือนำไปจัดทำโครงการ/กิจกรรมในรูปแบบภาพรวมของจังหวัดก็ได้ เพื่อเป็นการส่งเสริม สนับสนุน การ
จัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคามนำไปสู่การปฏิบัติและเห็นผลเป็น
รูปธรรมมากยิ่งขึ้น ในขณะเดียวกัน การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ ประจำปีงบประมาณ จะสะท้อนจากโครงการ/
กิจกรรมที่หน่วยงานทางการศึกษาได้ดำเนินการในแต่ละปีงบประมาณ  
 ดังนั ้น การรายงานผลการดำเนินตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) และแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) จ ึงประเมินผล 
การดำเน ินงานได้ผ ่านการขับเคลื ่อนโครงการของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัด ภายใต้  
แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
 
ตาราง 47 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
             ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 1 พัฒนา
ผู้เรยีนให้มี
ความมั่นคง
ทางกาย ใจ 
สติปัญญา 
คุณธรรม  
และธำรงไว ้
ซึ่งสถาบัน
หลัก 
ของชาติ 

✓ ✓ ✓ ✓ - - - ✓ ✓ -      
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

 ✓    - - - ✓  - 1. โครงการการ
ขับเคลื่อนงานด้าน
สถานศึกษา
พอเพียงและศูนย์
การเรยีนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา 

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓ ✓ ✓ ✓ - - - ✓  - 2. โครงการสร้าง
และส่งเสรมิความ
เป็นพลเมืองดตีาม
รอยพระยคุลบาท
ด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัตจิังหวัด 

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓  ✓ ✓  - - ✓  - 3. โครงการจัดงาน
วันคล้ายวัน
สถาปนายุวกาชาด
ไทย   

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓  ✓  - - - ✓  - 4. โครงการ
สถานศึกษา 
อาชีวศึกษาวิถีพุทธ 
วิทยาลัย
อาชีวศึกษา
มหาสารคาม 

อศจ. (วอศ.) 

✓   

   ✓ ✓ - - - ✓  - 5. โครงการ
เสรมิสร้าง
คุณลักษณะด้าน 
จิตอาสาและภาวะ
ผู้นำให้นักเรยีน 
ผ่านกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  

สพป.มค.1 

✓   

 ✓  ✓ ✓ - - - ✓  - 6. โครงการสืบ
สานพระบรม 

สพป.มค.1 ✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ราโชบายดา้น
การศึกษา 
พัฒนาการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ 
หน้าท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย    

 ✓    - - - ✓  - 7. โครงการ
ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ใน
สังคมร่วมสมยั     

สพป.มค.2 

✓   

 ✓  ✓ ✓ - - - ✓  - 8. โครงการพัฒนา
รูปแบบการ
ขับเคลื่อนสืบสาน
ศาสตร์พระราชา  
น้อมนําพระบรมรา
โชบายด้าน
การศึกษาในหลวง
รัชกาล ท่ี 10  
สู่การปฏิบัติ ของ
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
ประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 
2   

สพป.มค.2 

✓   

   ✓ ✓ - - - ✓  - 9. โครงการพัฒนา
รูปแบบการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของ
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา

สพป.มค.2 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ประถมศึกษา
มหาสารคาม  
เขต 2   

   ✓ ✓ - - - ✓  - 10. โครงการ
ส่งเสริมการจัด
กิจกรรมสภา
นักเรียนและ
กิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารีและยุว
กาชาด ใน
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
ประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 
2   

สพป.มค.2 

✓   

   ✓ ✓ - - - ✓  - 11. โครงการ
ส่งเสริมกิจการ
ลูกเสือ เนตรนารี 
และยุวกาชาด   

สพป.มค.3 

✓   

 ✓  ✓ ✓ - - - ✓  - 12. โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้
ประวัติศาสตร์
หน้าท่ีพลเมือง 
คุณธรรมจริยธรรม
และประชาธิปไตย   

สพป.มค.3 

✓   

   ✓  - - - ✓  - 13. โครงการ
พัฒนาคุณธรรม
ของโรงเรียน   

สพป.มค.3 
✓   

 ✓   ✓ - - - ✓  - 14. โครงการ
ขับเคลื่อนศาสตร์
พระราชาสู่

สพป.มค.3 
✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

สถานศึกษา สรา้ง
ความเข้มแข็งการ
น้อมนำหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
สู่การปฏิบัติที่ยั่งยืน    

 ✓   ✓ - - - ✓  - 15. โครงการการ
พัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน
ประวัติศาสตร์ 
หน้าท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
บูรณาการการ
ขับเคลื่อนโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 
และโรงเรียนวิถี
พุทธ  

สพม.มค 

✓   

  ✓ ✓ ✓ - - -  ✓ - 16.  โครงการ
สร้างภมูิคุ้มกันและ
ป้องกัน 
ยาเสพตดิ 

สนง.ศธจ.มค 

✓   

  ✓  ✓ - - -  ✓ - 17. โครงการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ 
ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
และเสรมิสร้าง
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษา    

สนง.ศธจ.มค 

✓   

  ✓ ✓ ✓ - - -  ✓ - 18. โครงการ
อาชีวะต้านยาเสพ
ติด  

อศจ. 
(วท.มค.) 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

  ✓  ✓ - - -  ✓ - 19. โครงการ
เสรมิสร้าง
ภูมิคุ้มกัน ส่งเสริม
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษาจากภยั
คุกคามทุกรูปแบบ 

สพป.มค.1 

✓   

  ✓   - - -  ✓ - 20. โครงการ
กำกับ ติดตามการ
ดำเนินงานอาหาร
กลางวันในโรงเรียน
ประถมศึกษา  

สพป.มค.1 

✓   

  ✓ ✓ ✓ - - -  ✓ - 21. โครงการ
พัฒนาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนแบบ 
มีส่วนร่วม 
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
ประถมศึกษา
มหาสารคาม  
เขต 2  

สพป.มค.2 

✓   

  ✓ ✓ ✓ - - -  ✓ - 22. โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการ
เสรมิสร้างความสุข
และความปลอดภัย
ในสถานศึกษา เพื่อ
รับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหม่
ทุกรูปแบบและทุก
ประเภท ประจำปี
งบประมาณ  

สพป.มค.2 

- - ✓ 
ไม่มี

งบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

  ✓ ✓ ✓ - - -  ✓ - 23. โครงการ
เสรมิสร้างความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษาและ
ป้องกันภัยคุกคาม
แบบใหม่ทุก
รูปแบบ  

สพป.มค.3 

✓   

  ✓ ✓ ✓ - - -  ✓ - 24. โครงการ
ขับเคลื่อนและ
พัฒนาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
 

สพม.มค. 

✓   

ยุทธศาสตร์ที่ 
2 พัฒนา
สมรรถนะ
ด้านอาชีพ  
การพัฒนา
เทคโนโลยี 
นวัตกรรม 
และ 
การวิจัย เพื่อ
เพิ่มศักยภาพ
เชิงพื้นที่และ
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓      

 ✓ ✓      ✓   1. โครงการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา 
ระดับชาติ  

สพป.มค.2 

✓   

 ✓ ✓      ✓   2. โครงการพัฒนา
ครูเพื่อเสริมสร้าง

สพป.มค.2 ✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ทักษะอาชีพ การมี
รายได้ระหว่าง
เรียน และการแนะ
แนวเพื่อการศึกษา
ต่อ สำนักเขตพื้นท่ี
การศึกษา
ประถมศึกษา
มหาสารคาม  
เขต 2   

 ✓ ✓      ✓   3. โครงการ
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา   

สพป.มค.3 

✓   

 ✓ ✓      ✓   4. โครงการการจดั
งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน  

สพม.มค. 
✓   

   ✓      ✓  5. โครงการ
ยกระดับมาตรฐาน
ทักษะพื้นฐาน
อาชีพ  

อศจ. (วอศ.) 

✓   

    ✓     ✓  6. โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูเ้รียน
อาชีวศึกษาในการ 
เป็นผู้ประกอบการ
และการเขียนแผน
ธุรกิจ 

อศจ. (วอศ.) 

✓   

   ✓ ✓     ✓  7. โครงการบูรณา
การการพัฒนา
ทักษะทางวิชาชีพ
กับการเสริมสร้าง
คุณลักษณะ อันพึง
ประสงค์ของผูเ้รียน

อศจ. 
(วท.มค.) 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

อาชีวศึกษา (Fix it 
- จิตอาสา) 

    ✓     ✓  8. โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูเ้รียน
อาชีวศึกษาในการ
เป็นผู้ประกอบการ  

อศจ. 
(วท.มค.) 

✓   

     ✓ ✓   ✓  9. โครงการ
ยกระดับและ
พัฒนาขีด
ความสามารถดา้น
ภาษาและทักษะ
ดิจิทัลเพื่อพัฒนา
กำลังคน ให้มี
สมรรถนะสูงสอด
รับกับ
มาตรฐานสากล 

อศจ. 
(วท.มค.) 

✓   

   ✓      ✓  10. โครงการ
ยกระดับและ
ส่งเสริมการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีใน
สถานศึกษา  

อศจ. 
(วท.มค.) 

✓   

      ✓   ✓  11. โครงการ
พัฒนาทักษะดิจิทัล
สำหรับผู้เรียน
อาชีวศึกษาในการ
ซ่อมบำรุงอุปกรณ์
ดาวเทียม (DLTV 
R Service) 

อศจ. 
(วท.มค.) 

✓   

     ✓    ✓  12. โครงการ
ขับเคลื่อนพัฒนา
ภาษาอังกฤษสู่
ความเป็นเลิศ    

สพป.มค.1 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

     ✓    ✓  13. โครงการ
พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ
สำหรับครูผูส้อน
ตามกรอบ
ความสามารถทาง
ภาษา (CEFR)   

สพป.มค.1 

✓   

     ✓    ✓  14. โครงการ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา
ภาษาอังกฤษสู่
ความเป็นเลิศ  

สพป.มค.2 

✓   

     ✓    ✓  15. โครงการ
ส่งเสริมสมรรถนะ
ด้านการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร สำหรับ
ครูปฐมวัย โดยใช้
รูปแบบบูรณาการ    

สพป.มค.2 

✓   

     ✓    ✓  16. โครงการการ
พัฒนาสมรรถนะ
ครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษด้าน
การสอนจดจำ
คำศัพท์โดยใช้วิธี
สอนกิจกรรมเป็น
ฐานเพื่อพัฒนา
ความสามารถทาง
ภาษาของนักเรียน  

สพป.มค.3 

✓   

       ✓   ✓ 17. โครงการ 
Innovation For 
Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรม

สนง.ศธจ.มค 

✓   



 

 
รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 

 
 

93 

ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

การศึกษาเพื่อ
พัฒนาการศึกษา    

       ✓   ✓ 18. โครงการ
พัฒนาสมรรถนะ
ครูปฐมวัยในการ
พัฒนาการวิจัยการ
จัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านร่างกาย จิตใจ 
วินัย อารมณส์ังคม 
และสติปัญญาของ
เด็กปฐมวัยด้วยการ
จัดการเรียนรู้เชิง
รุก และใช้
เทคโนโลยี AI  

สพป.มค.1 

✓   

       ✓   ✓ 19. โครงการใช้
เทคโนโลยีดิจิทลั
สร้างนวัตกรรมการ
สอนสำหรับครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาเพื่อพัฒนา
โรงเรียนคุณภาพ
ตามนโยบาย “1 
อำเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ”  

สพป.มค.1 

✓   

       ✓   ✓ 20. โครงการใช้
แนวคิดเชิงคำนวณ
ในการจัดการ
เรียนรู้ เพื่อพัฒนา
นวัตกรรมการ
เรียนรู้แบบ 
STEM+BCG 
สำหรับครู

สพป.มค.2 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  

       ✓   ✓ 21. โครงการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาด้วย
นวัตกรรมจิตศึกษา 
PBL และ PLC  

สพป.มค.2 

✓   

       ✓   ✓ 22. โครงการวิจยั
ข้อเสนอเชิง
นโยบายการ
ดำเนินงานตาม
จุดเน้น สพฐ. 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 เพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีนของ
สถานศึกษาใน
สังกัด สพป.มค.3   

สพป.มค.3 

✓   

       ✓   ✓ 23. โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการนิเทศ
และคณุภาพการ
จัดการเรียนรู้ 
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษา
มหาสารคาม ด้วย
นวัตกรรมการ
นิเทศท่ีสอดคล้อง
กับบริบทของ
สถานศึกษา   
 
 

สพม.มค 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 
3 
พัฒนา
ศักยภาพคน
ทุกช่วงวัยบน
ฐาน
สมรรถนะ  
พหุปัญญา 
และ
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

✓ ✓ ✓ ✓ - - - ✓ ✓ ✓      

  ✓   - - - ✓   1. โครงการติดตาม
ความก้าวหน้าการ
บรรลเุป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืนด้าน
การศึกษา (SDG4) 
และพัฒนา
ฐานข้อมูลเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืนด้าน
การศึกษา (SDG4) 

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓ ✓   - - - ✓   2. โครงการ
ขับเคลื่อนการ
พัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัย
ในระดับพื้นท่ี   

สนง.ศธจ.มค 

✓   

  ✓ ✓ ✓ - - - ✓   3. โครงการ
มหกรรมวิชาการ 
"เรียนดี มีความสุข" 
ภายใต้แนวทางการ
ทำงาน "จับมือไว้ 
แล้วไปด้วยกัน"   

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓    - - - ✓   4. โครงการ
ขับเคลื่อนการ

สนง.ศธจ.มค ✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ยกระดับผลการ
ประเมิน PISA 
ระดับจังหวดั  

 ✓    - - - ✓   5. การพัฒนา
ศักยภาพการ
จัดการเรียนรู้ ใน
การส่งเสริม
สมรรถนะและ
ความฉลาดรู้ของ
ผู้เรยีน ตาม
แนวทางการ
ประเมินระดับ
นานาชาติ PISA   

สพป.มค.1 

✓   

 ✓    - - - ✓   6. เสริมสร้าง
ศักยภาพครเูพื่อ
ยกระดับมาตรฐาน
การประเมิน
คุณภาพผู้เรยีน NT 
ช้ัน ป.3  

สพป.มค.2 

✓   

 ✓    - - - ✓   7. โครงการนำผล
การทดสอบทาง
การศึกษา
ระดับชาติขั้น
พื้นฐาน  
O–NET วิชาหลัก 
(ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์) ใน
ระดับมัธยมศึกษาปี
ที่ 3 มาใช้ในการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  

สพป.มค.1 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

 ✓    - - - ✓   8. โครงการ
ส่งเสริมการอ่าน
เพื่อการเรยีนรู้   

สพป.มค.1 
✓   

 ✓ ✓   - - - ✓   9. โครงการพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษาปฐมวัย   

สพป.มค.2 
✓   

 ✓    - - - ✓   10. โครงการ
พัฒนาระบบการ
วัดผลและ
ประเมินผลการจดั
การศึกษาเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
ประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 
2   

สพป.มค.2 

✓   

 ✓    - - - ✓   11. โครงการ
ส่งเสริมการอ่าน 
ยกระดับคุณภาพ
การเรยีนรู้
ภาษาไทยเพื่อการ
อ่านออกเขียนได้
และพัฒนาทักษะสู่
ความเป็นเลิศ   

สพป.มค.2 

✓   

 ✓    - - - ✓   12. โครงการการ
พัฒนา
ความสามารถดา้น
การอ่านและการ
ศักยภาพความ
ฉลาดรู้ให้กับผู้เรียน

สพป.มค.3 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

เพื่อให้พร้อมรับ
การประเมิน PISA   

 ✓    - - - ✓   13. โครงการ
พัฒนาคุณภาพดา้น
การอ่านออก เขียน
ได้ คิดเลขเป็น   

สพป.มค.3 

✓   

 ✓    - - - ✓   14. โครงการ
ส่งเสริมอัจฉรยิะ
ภาพวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์   

สพป.มค.3 

✓   

 ✓    - - - ✓   15. โครงการการ
นิเทศการศึกษา
เพื่อเร่งรัดการ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา  

สพป.มค.3 

✓   

 ✓    - - - ✓   16. โครงการ
พัฒนาระบบการวดั
และประเมินผล
การศึกษาของ
สถานศึกษา สู่การ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
สถานศึกษา   

สพม.มค ✓   

   ✓ ✓ - - -  ✓  17. โครงการ
ขับเคลื่อนข้อเสนอ
การบริหารงานเชิง
พื้นที่แบบบูรณา
การด้านการศึกษา
ในภูมิภาค 
สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
มหาสารคาม 
กิจกรรมฉลองวาระ 

สนง.ศธจ.มค. 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

160 ปี  
เมืองมหาสารคาม 

 ✓ ✓   - - -  ✓  18. โครงการ
อบรมเชิง 
ปฏิบัติการ 
หลักสตูรการใช้ 
เทคโนโลยี AI  
ในการปฏิบัติงาน 
และการจัด 
กระบวนการ 
เรียนรู้   

สกร.มค 

✓   

 ✓    - - -  ✓  19. โครงการ
พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาที่สามารถ
บริหารจดัการและ
จัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active 
Learning) ที่ส่งผล
ต่อการพัฒนา
สมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน  

สพป.มค.1 

✓   

 ✓ ✓  ✓ - - -  ✓  20. โครงการ
พัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้ ครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 1 
อำเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ สำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา
มหาสารคาม  
เขต 2   

สพป.มค.2 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

 ✓    - - -  ✓  21. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
การวัดและ
ประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้ด้าน
การอ่านสำหรับครู 
สู่การยกระดบั
คุณภาพการศึกษา 
4.0   

สพป.มค.2 

✓   

 ✓    - - -  ✓  22. โครงการ
ขับเคลื่อนนโยบาย
เรียนดมีีความสุข  
สู่การนิเทศอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
การพัฒนาการ
นิเทศการศึกษา  

สพป.มค.2 

✓   

 ✓    - - -  ✓  23. โครงการ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรูเ้ชิงรุก 
Active Learning 
เพื่อเสรมิสร้าง
สมรรถนะผู้เรยีนที่
ตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลง
ศตวรรษที่ 21   

สพป.มค.2 

✓   

 ✓ ✓   - - -  ✓  24. โครงการ
พัฒนาทักษะ 
ด้านเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์
เพื่อการจัดการ
เรียนการสอน (AI)   

สพป.มค.2 

✓   

 ✓    - - -  ✓  25. โครงการ
พัฒนาการจัดการ

สพป.มค.2 ✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

เรียนรูเ้ชิงรุก ของ
ครูผูส้อน
คณิตศาสตร์ 
ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6   

 ✓    - - -  ✓  26. โครงการ
ปรับปรุงพัฒนา
หลักสตูร
สถานศึกษา 
หลักสตูรฐาน
สมรรถนะสู่การ
พัฒนาผู้เรียนใน
ศตวรรษที่ 21   

สพป.มค.2 

✓   

 ✓    - - -  ✓  27. โครงการ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนา
สมรรถนะสำคัญ
และทักษะที่จำเป็น
ของผู้เรียน  

สพป.มค.3 

✓   

 ✓ ✓   - - -  ✓  28. โครงการ
พัฒนาทักษะด้าน
การใช้เทคโนโลยี
สำหรับครูปฐมวัย   

สพป.มค.3 

✓   

 ✓   ✓ - - -  ✓  29. โครงการ
พัฒนาระบบ
งานวัดและ
ประเมินผลเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน  
(Assessment for 
Learning) ด้วย
วิธีการที่
หลากหลายเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้

สพป.มค.3 

✓   



 

 
รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 

 
 

102 

ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

เป็นรายบุคคล 
(Personalized 
Learning) ตาม
สมรรถนะผู้เรยีน   

 ✓ ✓  ✓ - - -  ✓  30. โครงการ
พัฒนาหลักสตูร
และการเรียนรู้ตาม
หลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
พุทธศักราช 
2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 
2560)  

สพป.มค.3 

✓   

 ✓ ✓   - - -  ✓  31. โครงการ
ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรูเ้ชิงรุก 
(Active Learning) 
และการวดัและ
ประเมินผลเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน 
(Assessment for 
Learning)    

สพป.มค.3 

✓   

 ✓ ✓   - - -  ✓  32. โครงการ
พัฒนา
ศึกษานิเทศก์ตาม
สมรรถนะประจำ
สายงานสู่ความเป็น
เลิศ   

สพป.มค.3 

✓   

   ✓ ✓ - - -  ✓  33. โครงการ
พัฒนาหลักสตูร
การศึกษาและการ
จัดการศึกษาที่

สพม.มค 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ยืดหยุ่น เพื่อ
ส่งเสริมความเป็น
เลิศ สมรรถนะ
ผู้เรยีน และ Soft 
Power  
อย่างเต็มศักยภาพ 
สอดคล้องกับ
บริบทสถานศึกษา  

 ✓ ✓  ✓ - - -  ✓  34. โครงการการ
พัฒนาสมรรถนะ
ด้านดิจิทัลของครู 
ในการจัดการ
เรียนรู้บรูณาการ
พหุปัญญาโดยน้อม
นำพระบรมรา
โชบายด้าน
การศึกษา รัชกาลที่ 
10 ผสานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อพัฒนา
สมรรถนะที่จำเป็น
ของผู้เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 สู่
การพัฒนาท่ียั่งยืน   

สพม.มค 

✓   

 ✓ ✓   - - -  ✓  35. โครงการ
ส่งเสริมสมรรถนะ
ครูด้านการจัดการ
เรียนรูเ้ชิงรุก 8 
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนใหม้ี

สพม.มค 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

สมรรถะสำคัญและ
ทักษะการเรยีนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 สู่
ความเป็นเลิศ   

 ✓  ✓ ✓ - - -   ✓ 36. โครงการ
ส่งเสริมพหุปัญญา 
สู่การสร้าง Soft 
Power ในโรงเรียน
เพื่อเสรมิสร้าง
สมรรถนะผู้เรยีน
และทักษะที่จำเป็น
ที่ตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลง
ศตวรรษที่ 21   

สพป.มค.1 

✓   

 ✓ ✓  ✓ - - -   ✓ 37. โครงการ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรูเ้ชิงรุก 
(Active Learning) 
ในการวัดและ
ประเมินผลเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
(Assessment for 
Learning) ด้วยวิธี
ที่หลากหลาย เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล 
(Personalized 
Learning)  

สพป.มค.1 

✓   

 ✓ ✓  ✓ - - -   ✓ 38. โครงการ
จัดการเรียนรู้ตาม
พหุปัญญา เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนสู่

สพป.มค.2 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

หลักสตูรฐาน
สมรรถนะ และ
ทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21   

    ✓ - - -   ✓ 39. โครงการ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรูสู้่การพัฒนา
พหุปัญญาของ
ผู้เรยีน   

สพป.มค.3 

✓   

ย ุทธศาสตร์  
ที่ 4 
สร้างโอกาส 
ทาง
การศึกษา 
อย่างเสมอ
ภาค  
เท่าเทียม 
และ 
เป็นธรรม 

✓ ✓ ✓ - - - - ✓ ✓ -      

 ✓   - - - - ✓  - 1. โครงการทุน 
ทางการศึกษา
สนับสนุนผู้เรยีนอยู่
ในระบบการศึกษา
ตลอดชีพ 

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓   - - - - ✓  - 2. โครงการ
ขับเคลื่อนการ
บริหารจดั
การศึกษาในระดับ
ภาคและกลุ่ม
จังหวัดสู่การปฏิบัติ 
(Thailand Zero 
Dropout) 
มหาสารคาม 

สนง.ศธจ.มค 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

 ✓   - - - - ✓  - 3. โครงการเพิ่ม
โอกาสและสร้าง
ความ 
เสมอภาคทาง
การศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียน 

สพป.มค.1 

✓   

 ✓   - - - - ✓  - 4. โครงการฝึก
อาชีพ สำหรับเด็ก
พิการ ผู้ปกครอง 
หรือผู้ดูแลเด็ก
พิการ   

ศูนย์
การศึกษา

พิเศษ 

✓   

 ✓   - - - - ✓  - 5. โครงการพัฒนา
คุณภาพการ 
ให้บริการช่วยเหลือ 
ระยะแรกเริ่ม (EI)  

ศูนย์
การศึกษา

พิเศษ 

✓   

 ✓   - - - - ✓  - 6. โครงการฟื้นฟู
สมรรถภาพเด็ก
พิการ โดย
ครอบครัวและ
ชุมชน   

ศูนย์
การศึกษา

พิเศษ 

✓   

 ✓   - - - - ✓  - 7. โครงการ
ส่งเสริม สนับสนุน
การพัฒนาผู้เรียนท่ี
มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ  
(เด็กพิการ  
ด้อยโอกาส) 

สพป.มค.2 

✓   

 ✓   - - - - ✓  - 8. โครงการ
ส่งเสริมการใช้
จ่ายเงินอุดหนุน
นักเรียนยากจน
พิเศษ แบบมี

สพป.มค.2 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

เงื่อนไขของ
สถานศึกษา (CCT)  

 ✓   - - - - ✓  - 9. โครงการสร้าง
โอกาสและความ 
เสมอภาค 
ทางการศึกษา 

สพป.มค.3 

✓   

 ✓   - - - - ✓  - 10. โครงการ
ส่งเสริมและ
กระจายโอกาส
นักเรียนมีความ 
เท่าเทียม 
ลดความเหลื่อมล้ำ 

สพม.มค. 

✓   

   ✓ - - - -  ✓ - 11. โครงการ
ส่งเสริมและ
ขับเคลื่อน 
การจัดการเรยีนรู้
ผ่านแพลตฟอร์ม
การเรยีนรู้
เทคโนโลยีดิจิทลั 
ให้แก่ผู้เรียน 
ทุกที่ทุกเวลา   

สพป.มค.1 

✓   

   ✓ - - - -  ✓ - 12. โครงการ
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม 
(DLTV)   

สพป.มค.1 

✓   

  ✓  - - - -  ✓ - 13. โครงการ
ยกระดับคุณภาพ
ระดับคณุภาพ
การศึกษาโรงเรียน
ขนาดเล็กและ
โรงเรียนใน
โครงการโรงเรยีน

สพม.มค. 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

คุณภาพตาม
นโยบาย “1 
อำเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ” 

ยุทธศาสตร์ที่ 
5 
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของผู้เรียน 
บนฐาน
สิ่งแวดล้อมท่ี
ยั่งยืน 

✓ ✓ ✓ - - - - ✓ - -      

 ✓ ✓ ✓ - - - - ✓ - - 1. โครงการงาน
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมาร ี

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓ ✓ ✓ - - - - ✓ - - 2. โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรม
พืช อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ  

อศจ. 
(วท.มค.) 

✓   

 ✓ ✓  - - - - ✓ - - 3. โครงการ
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาท่ียั่งยืน    

สพป.มค.3 

✓   

 ✓ ✓  - - - - ✓ - - 4. โครงการ
ขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
และสิ่งแวดล้อม

สพป.มค.1 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ศึกษาสู่สถานศึกษา 
เพื่อบรรลเุป้าหมาย
การพัฒนาท่ียั่งยืน   

ย ุทธศาสตร์  
ที่ 6 
ยกระดับ 
การบริหาร 
จัดการศึกษา
ให้มี
ประสิทธิภาพ
และบูรณา
การเชิงพื้นที ่

✓ ✓ ✓ - - - - ✓ - -      

 ✓   - - - - ✓ - - 1. โครงการจัดทำ
แผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 

สนง.ศธจ.มค 
✓   

 ✓ ✓  - - - - ✓ - - 2. โครงการ
ขับเคลื่อนการ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและ
ประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัด
โดยผ่านกลไกของ 
กศจ. 

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓   - - - - ✓ - - 3. โครงการ
ขับเคลื่อนข้อเสนอ
การบริหารงานเชิง
พื้นที่แบบบูรณา
การด้านการศึกษา
ในภูมิภาค 

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓ ✓  - - - - ✓ - - 4. โครงการ
ขับเคลื่อนการ
บริหารจดัการ
การศึกษาในระดับ

สนง.ศธจ.มค 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ภาคและกลุ่ม
จังหวัด 

 ✓ ✓  - - - - ✓ - - 5. โครงการ
ขับเคลื่อนนโยบาย
และสร้างการมีส่วน
ร่วมของเอกชนใน
การจัดการศึกษา
โรงเรียนเอกชนใน
ระบบและนอก
ระบบ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
มหาสารคาม   

สนง.ศธจ.มค 

✓   

 ✓ ✓ ✓ - - - - ✓ - - 6. โครงการประชุม
เครือข่ายพัฒนา
การศึกษาเอกชน   

สนง.ศธจ.มค 
✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 7. โครงการ 
“เสริมสรา้งความ
เข้มแข็ง 1 อำเภอ 
1 สถานศึกษา
คุณภาพตามบริบท
ของพื้นที่”   

สนง.ศธจ.มค 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 8. โครงการพัฒนา
และส่งเสรมิระบบ
การประกัน
คุณภาพการ
ประกันคณุภาพ
ภายในของ
สถานศึกษา (SAR) 

สพป.มค.1 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 9. โครงการ
ขับเคลื่อนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
ของคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบ 

สพป.มค.1 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ประเมินผล และ
นิเทศการศึกษา
ของเขตพื้นท่ี
การศึกษา (ก.
ต.ป.น.)   

  ✓  - - - - ✓ - - 10. โครงการ
พัฒนาระบบการ
บริการจดัการ และ
การให้บริการ 

สพป.มค.1 

✓   

   ✓ - - - - ✓ - - 11. โครงการแกไ้ข
ปัญหาหนีส้ินคร ู

สพป.มค.1 ✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 12. โครงการนเิทศ
บูรณาการโดยใช้
พื้นที่เป็นฐาน  

สพป.มค.1 
✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 13. โครงการ
พัฒนา
ประสิทธิภาพระบบ
การบริหารงาน
นโยบายและแผน 
สพป.มหาสารคาม  
เขต 2  

สพป.มค.2 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 14. โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา  

สพป.มค.2 

✓   

   ✓ - - - - ✓ - - 15. โครงการ
เสรมิสร้างความรู้ 
คุณธรรม จรยิธรรม
และธรรมาภิบาล 
ในการปฏิบัติงาน 
ด้านกฎหมาย
ภาครัฐให้แก่

สพป.มค.2 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

  ✓  - - - - ✓ - - 16. โครางการ
เสรมิสร้าง
ประสิทธิภาพการ
บริหารจดัการ  
สพป.มหาสารคาม  
เขต 2 

สพป.มค.2 

✓   

  ✓ ✓ - - - - ✓ - - 17. โครงการ
พัฒนาสมรรถนะ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพื่อ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 

สพป.มค.2 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 18. โครงการ
ตรวจสอบภายใน  

สพป.มค.2 ✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 19. โครงการ
พัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทลั
เพื่อการศึกษา 

สพป.มค.2 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 20. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้าน
การเงิน บัญชีและ
พัสดุ ของบุคลากร
ในสังกัด สำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา
มหาสารคาม  
เขต 2  

สพป.มค.2 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

 ✓   - - - - ✓ - - 21. โครงการ
จัดทำแผนปฏิบัติ
การสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 
3  

สพป.มค.3 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 22. โครงการ
พัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทลั
เพื่อการศึกษา 

สพป.มค.3 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 23. โครงการ
ขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรู้ด้วย
สื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัล ระดับ
การศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (OBEC 
Content Center) 

สพป.มค.3 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 24. โครงการการ
พัฒนาระบบการ
ประเมินมาตรฐาน
การศึกษาและการ
ประกันคณุภาพ
การศึกษา 

สพป.มค.3 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 25. โครงการ
ตรวจสอบภายใน 

สพป.มค.3 ✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 26. โครงการ
ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและ
นิเทศการศึกษา  
(ก.ต.ป.น.) 

สพป.มค.3 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

  ✓  - - - - ✓ - - 27. โครงการ
บริหารจดัการ
องค์กรเพื่อ
ขับเคลื่อนโยบาย
การพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา 

สพป.มค.3 

✓   

  ✓ ✓ - - - - ✓ - - 28. โครงการการ
อบรมพัฒนา
สมรรถนะ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา  

สพป.มค.3 

✓   

   ✓ - - - - ✓ - - 29. โครงการ
บริหารงานบุคคล
เพื่อประสิทธิภาพ
ขององค์กรสู่ความ
เป็นเลิศ  

สพป.มค.3 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 30. โครงการ
โรงเรียนคุณภาพ 

สพป.มค.3 ✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 31. โครงการ
พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ 
การสื่อสารสู่
มาตรฐานสากล 

สพม.มค. 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 32. โครงการการ
ขับเคลื่อนนโยบาย
การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสู่การ
ปฏิบัติระดับเขต
พื้นที่ การศึกษา
และสถานศึกษา 

สพม.มค. 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

  ✓  - - - - ✓ - - 33. โครงการ
ส่งเสริมความ
เข้มแข็งและพัฒนา
ระบบการประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา  

สพม.มค. 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 34. โครงการการ
เพิ่มประสิทธิภาพ
การดำเนินงานการ
ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและ
นิเทศการศึกษา (ก.
ต.ป.น.) ด้วย
กระบวนการแบบมี
ส่วนร่วมอย่าง
สร้างสรรค์ 
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษา
มหาสารคาม 

สพม.มค. 

✓   

   ✓ - - - - ✓ - - 35. โครงการการ
ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การยื่น
ขอรับบำเหน็จ
บำนาญด้วยตนเอง 
ผ่านระบบบำเหน็จ
บำนาญ และ
สวัสดิการ
รักษาพยาบาล 
(ระบบ Digital 
Pension) สำหรับ
ผู้เกษียณอายุ
ราชการ  

สพม.มค. 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

  ✓ ✓ - - - - ✓ - - 36. โครงการ
อบรมเชิง
ปฏิบัติการ
กฎหมายวิธีปฏิบัติ
ราชการทาง
ปกครองและการ
ป้องกันการทุจริต 

สพม.มค. 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 37. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารงาน
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษา
มหาสารคาม  

สพม.มค. 

✓   

   ✓ - - - - ✓ - - 38. โครงการ
พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษา
มหาสารคาม 

สพม.มค. 

✓   

  ✓ ✓ - - - - ✓ - - 39. โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนา
สมรรถนะ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา  

สพม.มค. 

✓   

  ✓  - - - - ✓ - - 40. โครงการ
ตรวจสอบ กำกับ 
ติดตาม และ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานด้าน

สพม.มค. 

✓   
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ยุทธศาสตร์
การศึกษา 

เป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ ข้อเสนอ
โครงการฯ  
(โครงการ
สำคัญตาม
แผนพัฒนา
การศึกษาฯ) 

โครงการของ 
หน่วยงาน  
ประจำปี 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

หน่วยงาน ผลการดำเนิน
โครงการ 

(การบรรลุตาม
เป้าหมายของ

โครงการ) 

 
 
 

ยกเลิก
โครงการ 

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 บรรลุ ไม่
บรรลุ 

 

การเงิน การบัญชี 
และพัสด ุ
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 การดำเนินโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ถือว่าบรรลุตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 
– 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความมั่นคง 
ทางกาย ใจ สติปัญญา คุณธรรม และธำรงไว้ซึ ่งสถาบันหลักของชาติ  โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่เป็นไป 
ตามเป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ทั้ง 4 เป้าหมาย คือ 
 1. ผ ู ้ เร ียนม ีความร ักในสถาบ ันหล ักของชาต ิ ย ึดม ั ่นการปกครองระบอบประชาธ ิปไตย  
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. ผู้เรียนมีความความมั่นคงทางกาย มีสุขภาพดี มีทักษะในการป้องกันตนเองและสามารถรับมือ  
กับภัยคุกคามได้อย่างเหมาะสม มีระบบสนับสนุนและสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาที่ปลอดภัย ครอบคลุม 
และยั่งยืน 

3. ผู้เรียนมีความมั่นคงทางใจ มีสุขภาพจิตที่เข้มแข็ง มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ มีวินัย  
มีจิตสำนึกความเป็นพลเมืองและพลโลก สามารถแยกแยะผิดชอบชั่วดี อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข  
และมีจิตอาสาเพ่ือสาธารณะประโยชน์ 

4. ผู้เรียนมีความมั่นคงทางสติปัญญา เป็นผู้ใฝ่รู้ มีวินัย รับผิดชอบ คิดเป็น สื่อสารได้ ทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ และสามารถนำความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิตและประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 

บรรลุตามพันธกิจที่ 1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ  
มีสุขภาวะที่ดี มีวินัย คุณธรรม และภูมิคุ้มกันชีวิต สามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ภายใต้
บริบทวัฒนธรรมท้องถิ่นและวิถีชีวิตตักสิลานคร และบรรลุตามวิสัยทัศน์และเป้าหมายของการจัดการศึกษา
ที่ว่าผู้เรียนจะต้องมี “สมรรถนะคุณภาพคู่คุณธรรม” 

นอกจากนี ้โครงการ/กิจกรรม ถือว่าดำเนินการบรรลุตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) โดยโครงการที่หน่วยงานดำเนินการ 
เป็นโครงการ/กิจกรรมย่อยที่ช่วยหนุนเสริมให้โครงการสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาฯ บรรลุทั้ง 2 โครงการ 
ได้แก่ 1. โครงการสถานศึกษาคุณธรรมสร้างพลเมืองดี และ 2. โครงการสถานศึกษาสุขภาวะดี 

อีกทั้ง โครงการ/กิจกรรม ได้ดำเนินการบรรลุและเป็นไปตามนโยบายด้านการศึกษาตักสิลานคร 
เป็นหนึ่ง พ.ศ. 2568 - 2570 ที่มุ ่งเน้นเรื ่อง “คุณธรรมและจริยธรรม” และตามแนวทางการเติบโต 
อย่างยั่งยืน ข้อ 1.7 การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง และ 1.8 การมีคุณธรรมคู่ความรู้ 

สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 
หน่วยงานทางการศึกษาได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 23 โครงการ และมีโครงการ 
ที่ยกเลิกโครงการ เนื่องจากไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ซึ่งเป็นเหตุปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ 
จำนวน 1 โครงการ กล่าวได้ว่าการขับเคลื่อนงานด้านการศึกษาของจังหวัดมหาสารคาม บรรลุตามเป้าหมาย
ของโครงการทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความม่ันคงทางกาย ใจ สติปัญญา คุณธรรม และธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลัก 
                   ของชาติ 
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(ศธจ.มค.) 

จากการดำเนินโครงการของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที ่เป็นการส่งเสริมผู ้เร ียนให้มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ได้แก่ ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ พร้อมทั้งยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  นั้น
เมื่อพิจารณาโดยรวม โครงการเหล่านี้มิได้ดำเนินการแบบแยกส่วน หากแต่สะท้อนการบูรณาการเชิงนโยบาย 
เพื่อบรรลุยุทธศาสตร์การศึกษาที่ 1 ในทุกมิติ ทั้งกาย ใจ สติปัญญา และคุณธรรม รวมถึงการรักในสถาบัน
หลักของชาติผ่านกลไกสำคัญ ได้แก่ 

- การบ่มเพาะคุณธรรมและความเป็นพลเมือง 
- การสืบสานศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- การปลูกฝังอัตลักษณ์ทางประวัติศาสตร์ ศาสนา และประชาธิปไตย 
- การดูแลสุขภาวะและสร้างความปลอดภัย 
 

กล ุ ่มโครงการ การพ ัฒนาค ุณธรรม 
จริยธรรม และความเป็นพลเมือง เช่น “สร้างและ
ส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท” 
“สืบสานพระบรมราโชบายด้านการศึกษา” และ  
“พัฒนาคุณธรรมของโรงเรียน” รวมถึง “กิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด” ล้วนสะท้อนการ
บ่มเพาะคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ความมีวินัย มีจิตอาสา และจิตสำนึก
ความรับผิดชอบต่อสังคม ผ่านกระบวนการเรียน
การสอน การจัดกิจกรรมสภานักเรียน การปลูกฝัง
จิตอาสาและภาวะผู ้นำ ตลอดจนการบูรณาการ
โรงเรียนวิถีพุทธและโรงเรียนคุณธรรม ซึ่งกิจกรรม
เหล่านี้จะทำให้ผู้เรียนมีกรอบคิดที่ตั้งอยู่บนความ
ถูกต้อง มีจิตสาธารณะ และตระหนักถึงบทบาทตนในฐานะพลเมืองดี สามารถธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ
ได้อย่างมีพลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ศธจ.มค.) 
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         กลุ่มโครงการสืบสานศาสตร์พระราชและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีโครงการหลายด้าน 
เช่น “สถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” “ขับเคลื่อนศาสตร์
พระราชาสู่สถานศึกษา” และ “พัฒนารูปแบบการขับเคลื่อนสืบสานศาสตร์พระราชา” เป็นกลไกสำคัญในการ
สร้างภูมิคุ้มกันทางความคิดและวิถีชีวิตผู้เรียนให้รู้จักพ่ึงพาตนเอง ดำรงชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล และมี
ภูมิคุ้มกัน พร้อมบูรณาการเข้ากับการเรียนรู้ด้านวิชาการและการดำเนินชีวิตจริง ซ่ึงจะช่วยสร้างผู้เรียนที่มั่นคง
ทั้งกายและใจ พร้อมเผชิญความเปลี่ยนแปลงได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กลุ่มโครงการปลูกฝังอัตลักษณ์ทางประวัติศาสตร์ ศาสนา และ
ประชาธิปไตย มีโครงการที่เกี่ยวข้อง เช่น “การจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน ้าท ี ่พลเม ือง ศ ีลธรรมและประชาธ ิปไตย” “ส ่งเสร ิมการเร ียนรู้
ประวัติศาสตร์ในสังคมร่วมสมัย” และ “บูรณาการโรงเรียนคุณธรรมและวิถี
พุทธ” สะท้อนการปลูกฝังความรู้คู ่คุณธรรม ให้ผู ้เรียนเห็นคุณค่าของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  
ทรงเป็นประมุข ก ิจกรรมเหล่านี ้ ไม ่เพ ียงเพิ ่มพูนความร ู ้ แต ่ย ังสร ้าง 
ความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์และความเป็นพลเมืองไทยที่มีความรับผิดชอบ  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ศธจ.มค.) (สพป.มค.1) (สพป.มค.3) 

(สพป.มค.2) (สพม.มค.) (สพป.มค.3) 

(วอศ.) (ศธจ.มค.) 
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กลุ่มโครงการพัฒนาสุขภาวะ ความปลอดภัย และการป้องกันภัยคุกคาม  ภายใต้ “โครงการ

สถานศึกษาสุขภาวะดี” มีกิจกรรมหลากหลาย อาทิ “สร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด” “อาชีวะต้านยา
เสพติด” “เสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา” และ “ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบมีส่วนร่วม”  
โครงการเหล่านี ้ตอบโจทย์ย ุทธศาสตร์ด ้านความมั ่นคงทางกายและใจ ผ่านการเสริมสร้างสุขภาวะ  
ป้องกันปัญหายาเสพติด ปัญหาความรุนแรง และภัยคุกคามสมัยใหม่ เช่น การกลั่นแกล้งออนไลน์หรือเหตุ
ฉุกเฉินในโรงเรียน ขณะเดียวกันยังมีโครงการดูแลเรื่องอาหารกลางวันและการกำกับติดตามคุณภาพอาหาร 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีโภชนาการที่เหมาะสม อันเป็นรากฐานของสุขภาพที่ดี  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(สพป.มค.2) (ศธจ.มค.) (สพป.มค.1) (สพป.มค.3) 

(ศธจ.มค.) (ศธจ.มค.) (ศธจ.มค.) 
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การดำเนินโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ถือว่าบรรลุตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 
– 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาสมรรถนะด้านอาชีพ  
การพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และการวิจัย เพื่อเพิ่มศักยภาพเชิงพื้นที่และความสามารถในการแข่งขัน   
โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่เป็นไปตามเป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ทั้ง 7 เป้าหมาย คือ 
 1. ผู้เรียนสามารถค้นพบตนเอง เข้าใจศักยภาพของตน เลือกเส้นทางการเรียนรู้และอาชีพได้อย่าง
เหมาะสม 

2. ผู้เรียนมีทักษะสำคัญ จำเป็น และมีสมรรถนะสูง เพ่ือเป็นพื้นฐานในการก้าวสู่วัยแรงงาน 
3. ผู ้ เร ียน/วัยแรงงานมีทักษะสำคัญ จำเป็น และมีสมรรถนะสูง ตรงกับความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 
4. ผู้เรียนมีทักษะการเป็นผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
5. ผู้เรียน/วัยแรงงานมีทักษะด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 
6. ผู้เรียน/วัยแรงงานมีสมรรถนะการใช้เทคโนโลยีนวัตกรรม และเครื่องมือดิจิทัลที่เหมาะสมกับ

ลักษณะงานแต่ละประเภท 
7. สถาบันการศึกษามีงานวิจัย การพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และการบริการวิชาการ เพ่ือยกระดับ

ศักยภาพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยวในพื้นที่จังหวัด 
บรรลุตามพันธกิจที ่ 2. ส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับสมรรถนะแรงงานและทักษะอาชีพ 

ที่จำเป็นในโลกยุคใหม่ โดยสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ และความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในและนอก
จังหวัด และ 3. ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื ่อเสริมสร้าง  
ขีดความสามารถในการแข่งขันของจังหวัด และการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการเรียนรู้ของตักสิลานคร   
รวมถึงบรรลุตามวิสัยทัศน์และเป้าหมายของการจัดการศึกษาที่ว่าผู้เรียนจะต้องมี “สมรรถนะคุณภาพคู่
คุณธรรม” 

นอกจากนี้ โครงการ/กิจกรรม ถือว่าดำเนินการบรรลุตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) โดยโครงการที่หน่วยงานดำเนินการ 
เป็นโครงการ/กิจกรรมย่อยที่ช่วยหนุนเสริมให้โครงการสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาฯ บรรลุทั้ง 3 โครงการ 
ได้แก่  

1. โครงการ “1 ทักษะ 1 อาชีพเสริม” สำหรับผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
2. โครงการส่งเสริมทักษะที่จำเป็นยุคใหม่ในงานตามวิชาชีพ 
3. โครงการพัฒนาทักษะด้านการวิจัยและนวัตกรรมแก่ผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา 

ยุทธศาสตรท์ี่  2  พัฒนาสมรรถนะด้านอาชีพ การพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และการวิจัย เพื่อเพิ่มศักยภาพ
เชิงพื้นที่และความสามารถในการแข่งขัน 
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อีกทั้ง โครงการ/กิจกรรม ได้ดำเนินการบรรลุและเป็นไปตามนโยบายด้านการศึกษาตักสิลานคร 
เป็นหนึ ่ง พ.ศ. 2568 - 2570 ตามแนวทางการเติบโตอย่างยั ่งยืน ข้อ  1.3 การรู ้จ ักตนเอง และ  
1.4 การมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 

สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 
หน่วยงานทางการศึกษาได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 23 โครงการ ซึ่งบรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 

จากการดำเนินโครงการของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที่เป็นการส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะด้านอาชีพให้กับผู้เรียน การส่งเสริมให้มีการพัฒนาเทคโนโลยี 
นวัตกรรม และการวิจัยของหน่วยงานเพื ่อเพิ ่มศักยภาพเชิงพื ้นที ่และความสามารถในการแข่งขันนั้น  
ได้สะท้อนการบูรณาการ 3 มิติหลัก ได้แก่ 

- การพัฒนาสมรรถนะอาชีพ เพื่อสร้างแรงงานคุณภาพที่มีทักษะตรงกับตลาดและสามารถสร้าง
รายได้ระหว่างเรียน 
- การเสริมสร้างศักยภาพสากล ผ่านภาษาอังกฤษและทักษะดิจิทัลที่ทำให้ผู้เรียนแข่งขันได้ทั้งใน
ประเทศและนานาชาติ 
- การขับเคลื ่อนเทคโนโลยี นวัตกรรม และการวิจัย  เพื ่อยกระดับคุณภาพทั้งผู ้เรียนและครู  
รวมถึงการสร้างระบบการศึกษาท่ีเหมาะสมกับศตวรรษที่ 21 
ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้ทำให้ผู้เรียนมีความพร้อมทั้งด้านวิชาชีพ นวัตกรรม และคุณลักษณะการเรียนรู้

ตลอดชีวิต เกิดเป็นกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง สนับสนุนการเพิ่มศักยภาพเชิงพื้นที่และสร้างความสามารถ  
ในการแข่งขันของจังหวัดและประเทศได้อย่างเป็นรูปธรรม 

 
การพัฒนาสมรรถนะด้านอาชีพและทักษะรายได้ระหว่างเรียน เช่น กลุ่มโครงการ “ศิลปหัตถกรรม

นักเรียน” เป็นการเปิดพื้นที่ให้ผู้เรียน โดยเฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ได้พัฒนาความสามารถเชิงอาชีพ
ผ่านกิจกรรมการแสดงผลงานและการแข่งขันทักษะ 
ทั้งด้านศิลปะ หัตถกรรม และทักษะอาชีพอื่น ๆ สิ่ง
เหล่านี้ไม่เพียงเสริมสร้างรายได้ระหว่างเรียน แต่ยัง
ปลูกฝังเจตคติด้านการทำงาน ความรับผิดชอบ และ
การเห็นคุณค่าของทักษะตนเอง ก่อให้เกิดความ
ภาคภูมิใจ และสามารถเป็นฐานการประกอบอาชีพ
ในอนาคต 

 

 

 

 

(สพป.มค.2) (สพม.มค.) 
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การเสริมสร้างทักษะวิชาชีพและความเป็นผู้ประกอบการ โครงการที่มุ่งเน้นในระดับอาชีวศึกษา 
เช่น “การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ” “โครงการ  
Fix it - จิตอาสา” และ “การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี” เป็นเครื่องมือสำคัญในการสร้างแรงงาน
คุณภาพที่มีทักษะตรงกับความต้องการของตลาดและสามารถพัฒนาสู่การเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ได้  
การบูรณาการการเรียนรู้กับการปฏิบัติจริงในชุมชน และความร่วมมือกับภาคเอกชน จะทำให้ผู้เรียนเข้าใจ
เส้นทางอาชีพ มองเห็นโอกาสการสร้างธุรกิจ และพร้อมต่อการแข่งขันในระบบเศรษฐกิจยุคใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาทักษะภาษาและดิจิทัล
เพื ่อรองรับมาตรฐานสากล กลุ ่มโครงการ
ด ้ า น ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ แ ล ะ ด ิ จ ิ ท ั ล  เ ช่ น  
“ ก า ร ย ก ร ะ ด ั บ ค ุ ณ ภ า พ ก า ร ศ ึ ก ษ า
ภาษาอังกฤษสู่ความเป็นเลิศ” “การพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษสำหรับครูและผู ้เรียน” 
และ “การพัฒนาทักษะดิจิทัลในการซ่อม
บำรุงอุปกรณ์ดาวเทียม” สะท้อนถึงการ
เตรียมกำลังคนให้มีสมรรถนะสากล การ
ยกระดับทักษะการส ื ่อสารภาษาอังกฤษ 
ตามกรอบ CEFR ควบคู่ไปกับการเสริมสร้าง
สมรรถนะดิจิทัล จะทำให้ผู ้เรียนสามารถแข่งขันได้ทั ้งใน
ตลาดแรงงานไทยและนานาชาติ พร้อมเป็นกำลังคนยุคดิจิทัลที่ยืดหยุ่นและพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี 

 

(วท.มค.) (วท.มค.) (วอศ..) (วอศ..) 

(วท.มค.) (สพป.มค.1) 
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การพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษา 
โครงการในกลุ ่มนี ้ เช่น “ Innovation for Thai Education (IFTE)” 
“การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสร้างนวัตกรรมการสอน” “การใช้แนวคิด 
เช ิงคำนวณจัดการเร ียนร ู ้แบบ STEM+BCG” และ “การพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรู ้ PBL และ PLC” ล้วนมุ่งสร้างระบบการศึกษา 
ที่ทันสมัย ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อยกระดับการเรียนการสอน 

การบูรณาการนวัตกรรมเข้ากับการจัดการเรียนรู้ไม่เพียงช่วย
เพ่ิมคุณภาพผู้เรียน แต่ยังสร้างครูและบุคลากรที่มีสมรรถนะในการวิจัย 
คิดค้น และปรับใช้วิธีการใหม่ ๆ เพื่อให้ตอบสนองต่อบริบทพื้นที่และ
เป้าหมายเชิงนโยบาย 

 

 

 

 

 

การเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรทางการศึกษา หลายโครงการให้ความสำคัญกับ “ครู” ในฐานะ
กลไกหลักของการพัฒนา เช่น “การพัฒนาครูเพื่อเสริมสร้างทักษะอาชีพและการแนะแนว” “การพัฒนา
สมรรถนะครูปฐมวัยในการทำวิจัยเชิงรุก” และ “การพัฒนาครูผู้สอนภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมเป็นฐาน” สิ่งนี้
ช่วยให้ครูเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง สามารถใช้การวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อสร้างการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับผู้เรียนและเชื่อมโยงกับความต้องการพ้ืนที่ได้จริง 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(ศธจ.มค.) 
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การดำเนินโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ถือว่าบรรลุตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 
– 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย
บนฐานสมรรถนะ พหุปัญญา และวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่เป็นไปตามเป้าหมายภายใต้
ยุทธศาสตร์ทั้ง 4 เป้าหมาย คือ 
 1. เด็กและเยาวชนในแต่ละระดับและประเภทการศึกษามีสมรรถนะที่เป็นไปตาม “สมรรถนะเด็กและ
เยาวชนตักสิลานคร” 

2. คนมหาสารคามทุกช่วงวัย ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล เพื่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดีและเติบโต  
อย่างยั่งยืน 

3. ผู้เรียนเป็นพลเมืองที่ภาคภูมิใจในรากเหง้าทางวัฒนธรรมท้องถิ่น และสามารถนำทุนทางวัฒนธรรม
ไปใช้ในการดำรงชีวิตและสร้างสรรค์สังคมอย่างยั่งยืน 

4. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามความถนัด และความสามารถของพหุปัญญา 
บรรลุตามพันธกิจที่ 4. ส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียนทุกช่วงวัยให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  

บนฐานสมรรถนะคุณภาพคู่คุณธรรม ที่เชื ่อมโยงกับประเพณี วัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่น
มหาสารคาม ภายใต้แนวคิดพหุปัญญาและความหลากหลายทางวัฒนธรรม และบรรลุตามวิสัยทัศน์และ
เป้าหมายของการจัดการศึกษาที่ว่าผู ้เรียนจะต้อง “สร้างเด็กและเยาวชนให้เติบโตอย่างยั่งยืน บนฐาน
สมรรถนะคุณภาพคู่คุณธรรม” 

นอกจากนี้ โครงการ/กิจกรรม ถือว่าดำเนินการบรรลุตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) โดยโครงการที่หน่วยงานดำเนินการ 
เป็นโครงการ/กิจกรรมย่อยที่ช่วยหนุนเสริมให้โครงการสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาฯ บรรลุทั้ง 3 โครงการ 
ได้แก่  

1. โครงการพัฒนาการเรียนรู้คนทุกช่วงวัยให้ “เกิดดี อยู่ดี และแก่ดี” 
2. โครงการพัฒนาการเรียนรู้ของคนตักสิลานครในศตวรรษท่ี 21 
3. โครงการส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนทุกช่วงวัยบนฐานพหุปัญญา มีศักยภาพเท่าทัน 

การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 
อีกทั้ง โครงการ/กิจกรรม ได้ดำเนินการบรรลุและเป็นไปตามนโยบายด้านการศึกษาตักสิลานคร 

เป็นหนึ ่ง พ.ศ. 2568 - 2570 ตามแนวทางการเติบโตอย่างยั ่งยืน ข้อ 1.1 การเรียนรู ้สมวัย และ  
1.2 การมีทักษะพื้นฐานที่เข้มแข็ง พร้อมด้วยประเด็นทางวัฒนธรรม เช่น สรภัญญะ และเส้นทางวัฒนธรรม 
รวมถึงสอดคล้องกับวาระเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการ ได้แก่ 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยบนฐานสมรรถนะ พหุปัญญา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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 1. การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
          2. การยกระดับผลการประเมิน PISA  
          3. การยกระดับผลการประเมิน RT, NT และ O-NET ของผู้เรียน 

สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 
หน่วยงานทางการศึกษาได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 39 โครงการ ซึ่งบรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100  

จากการดำเนินโครงการของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที่เป็นการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยบนฐานสมรรถนะ พหุปัญญา และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น ได้บูรณาการการพัฒนาผู้เรียนทุกช่วงวัย ผ่านกิจกรรมหลัก ได้แก่ 

- การยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้วยมาตรฐานการประเมินและการอ่าน การเขียน และคณิตศาสตร์ 
- การเสริมสร้างคุณภาพปฐมวัยและการเรียนรู้พ้ืนฐาน 
- การพัฒนาครูและบุคลากรให้จัดการเรียนรู้เชิงรุกและใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
- การบูรณาการพหุปัญญาและ Soft Power ท้องถิ่น 
กิจกรรมเหล่านี้ทำให้ผู ้เรียน “เกิดดี อยู่ดี และแก่ดี” มีศักยภาพในการดำรงชีวิตในสังคมยุคใหม่  

มีความภาคภูมิใจในรากเหง้าวัฒนธรรม และสามารถแข่งขันได้ทั้งในระดับพื้นที่ ระดับประเทศ และระดับ
สากล 

การพัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้และการประเมินผลเชิงมาตรฐาน  โครงการจำนวนมากมุ ่งสู่  
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนผ่านเครื่องมือมาตรฐานทั้งระดับชาติและนานาชาติ เช่น PISA, 
O-NET, NT รวมถึงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลในสถานศึกษา (Assessment for Learning) และ 
การนำผลการประเมินมาปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนกิจกรรมเหล่านี้สะท้อนการสร้างกลไกที่เข้มแข็ง
เพื่อยกระดับสมรรถนะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ส่งผลให้
ผู้เรียนไม่เพียงแต่ทำคะแนนได้สูงขึ้น แต่ยังเกิดการพัฒนาความฉลาดรู้ (literacy) ที่เป็นรากฐานของการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ศธจ.มค.) (สพป.มค.1) (สพป.มค.3) (สพม.มค.) 
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การพัฒนาการศึกษาปฐมวัยและการอ่านออกเขียนได้ หลายโครงการเน้นการเสริมสร้างคุณภาพ
ปฐมวัย เช่น “การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาปฐมวัย” และ “การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย” 
รวมถึงโครงการส่งเสริมการอ่าน การเขียน และการคิดเลขเป็นกิจกรรมเหล่านี้วางรากฐาน “เกิดดี” ตาม
โครงการสำคัญ โดยสร้างความพร้อมให้เด็กเล็กก้าวสู่การศึกษาระดับต่อไปอย่างมั่นคง และทำให้ผู้เรียนมี
ทักษะพ้ืนฐานด้านภาษาและคณิตศาสตร์ที่เข้มแข็ง เป็นเงื่อนไขสำคัญของการพัฒนาคนทุกช่วงวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (สพป.มค.2) (ศธจ.มค.) (ศธจ.มค.) 

(ศธจ.มค.) 

(ศธจ.มค.) 
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การพัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นผู ้นำการเรียนรู ้ เชิงรุก 
โครงการต่าง ๆ เช ่น “การพัฒนาคร ูในการจ ัดการเร ียนร ู ้ เช ิงรุก  
(Active Learning)” “การพัฒนาทักษะ AI และเทคโนโลยีดิจิทัล” และ 
“การพ ัฒนาหล ักส ูตรฐานสมรรถนะ” ม ุ ่ งทำให ้คร ู เป ็นผ ู ้ น ำ 
การเปลี่ยนแปลง สามารถจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบโจทย์
สมรรถนะที่จำเป็น และเชื่อมโยงกับพหุปัญญาของผู้เรียน ครูที่ได้รับ 
การพัฒนาจะสามารถออกแบบการเร ียนร ู ้ท ี ่หลากหลาย ส่งเสริม 
การเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ และยกระดับคุณภาพผู้เรียนในทุกช่วงวัยได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      การบูรณาการพหุปัญญา
แ ล ะ ว ั ฒ น ธ ร ร ม ท ้ อ ง ถ ิ ่ น สู่
สมรรถนะผู้เรียน โครงการ เช่น 
“ส่งเสริมพหุปัญญาสู่การสร้าง 
Soft Power” และ“การจ ัดการ
เรียนรู้ตามพหุปัญญาเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนสู่หลักสูตรฐานสมรรถนะ” 
เน ้นการพัฒนาผ ู ้ เร ียนให้ร ู ้จัก
ศ ั ก ย ภ า พ แ ล ะ ค ว า ม ถ นั ด 
ที่หลากหลาย ทั้งด้านภาษา ดนตรี 
ก ีฬา  ศ ิ ลปะ และท ักษะช ี วิต 
รวมทั ้งเช ื ่อมโยงกับอัตลักษณ์
ท้องถิ ่นกิจกรรมเหล่านี ้ช ่วยให้

ผู้เรียนเติบโตบนฐานความเป็นตัวเอง รู้จักคุณค่าของวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ขณะเดียวกันก็สามารถ
ใช้จุดแข็งของตนเป็นพลังในการแข่งขันและสร้างอาชีพในโลกยุคใหม่ 
   

(ศธจ.มค.) 

(สพป.มค.2) 

(สพป.มค.1) 

(สกร.มค.) 



 

 
รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 

 
 

130 

นอกจากนี้ “กิจกรรมฉลองวาระ 160 ปีเมืองมหาสารคาม” ชี้ให้เห็นว่าการพัฒนาคนทุกช่วงวัย 
ไม่เพียงมุ่งสู่ห้องเรียน แต่เชื่อมโยงกับชุมชน สังคม และประวัติศาสตร์ท้องถิ่นสิ่งนี้ช่วยให้ผู้เรียนทุกวัยเห็น
คุณค่าของการเรียนรู้ รู้จักเชื่อมโยงการเรียนรู้กับการพัฒนาพื้นที่และวัฒนธรรม ซึ่งเป็นเอกลักษณ์เฉพาะของ
จังหวัดมหาสารคาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(สพป.มค.3) (สพป.มค.1) (สพป.มค.1) 
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การดำเนินโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ถือว่าบรรลุตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 
– 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสทางการศึกษา 
อย่างเสมอภาค เท่าเทียม และเป็นธรรม โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่เป็นไปตามเป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ 
ทั้ง 3 เป้าหมาย คือ 
 1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

2. โรงเรียนขนาดเล็กจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
3. เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
บรรลุตามพันธกิจ 5. ส่งเสริมและสนับสนุนการเปิดโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

อย ่างทั ่วถ ึง เท ่าเท ียม เป ็นธรรม สำหร ับประชากรทุกกล ุ ่ม ท ุกช ่วงว ัย โดยไม่ท ิ ้งใครไว ้ข ้างหลัง  
รวมถึงบรรลุตามวิสัยทัศน์และเป้าหมายของการจัดการศึกษาที่ว่า  “สร้างเด็กและเยาวชนให้เติบโตอย่าง
ยั่งยืน”  

นอกจากนี้ โครงการ/กิจกรรม ถือว่าดำเนินการบรรลุตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) โดยโครงการที่หน่วยงานดำเนินการ 
เป็นโครงการ/กิจกรรมย่อยที่ช่วยหนุนเสริมให้โครงการสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาฯ บรรลุทั้ง 2 โครงการ 
ได้แก่  

1. โครงการสร ้างเสร ิมค ุณภาพช ีว ิตเพ ื ่อสร ้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศ ึกษา 
สำหรับเด็กด้อยโอกาสและผู้ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

2. โครงการ “ตักสิลานคร” เมืองแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
อีกทั้ง โครงการ/กิจกรรม ได้ดำเนินการบรรลุและเป็นไปตามนโยบายด้านการศึกษาตักสิลานคร 

เป็นหนึ่ง พ.ศ. 2568 - 2570 ตามแนวทางการเติบโตอย่างยั่งยืน ข้อ 1.5 การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา
อย่างเป็นธรรม และ 1.6 การเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมถึงเป็นไปตามประเด็นวาระเร่งด่วนในการพัฒนาระบบ
ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 
หน่วยงานทางการศึกษาได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 13 โครงการ ซึ่งบรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 

จากการดำเนินโครงการของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที ่เป็นการสร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค เท่าเทียม และเป็นธรรม  ให้แก่เด็ก 
และเยาวชนทุกกลุ่ม ได้รับการขับเคลื่อนผ่านโครงการที่บูรณาการทั้ง การช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มเปราะบาง 
การป้องกันการหลุดออกนอกระบบการศึกษา การสนับสนุนโดยการให้ทุนการศึกษา การพัฒนาระบบเรียนรู้ 
ตลอดชีวิตด้วยดิจิทัล และการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้สะท้อนถึงการสร้าง “โอกาสที่เป็น

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค เท่าเทียม และเป็นธรรม 
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ธรรม” ให้ผู้เรียนทุกคน โดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง (Leave No One Behind) ส่งผลให้ผู้เรียนทุกกลุ่มมีโอกาส
พัฒนาศักยภาพอย่างเสมอภาค ทั้งด้านการศึกษา คุณภาพชีวิต และการอยู่ร่วมในสังคมอย่างมีศักดิ์ศรี 

การสนับสนุนเด็กด้อยโอกาสและผู้มีความต้องการจำเป็นพิเศษ โครงการกลุ่มนี้ เช่น การสนับสนุน
ทุนทางการศึกษาเพื่อการศึกษาตลอดชีพ การฝึกอาชีพสำหรับเด็กพิการและผู้ดูแลเด็กพิการ การฟื ้นฟู
สมรรถภาพเด็กพิการโดยครอบครัวและชุมชน และ Early Intervention (EI) ล้วนสะท้อนการสร้างระบบ
ช่วยเหลือที ่ เข ้มแข็งให้ก ับผู ้ เร ียนกลุ ่มเปราะบาง  ตั ้งแต่ระยะเร ิ ่มต้นจนถึงการพัฒนาทักษะอาชีพ 
กิจกรรมเหล่านี้ช่วยให้ผู้เรียนที่มีข้อจำกัดหรือความต้องการจำเป็นพิเศษได้รับการดูแลต่อเนื่อง สามารถเข้าถึง
การเรียนรู้ที่เหมาะสม และมีโอกาสพัฒนาศักยภาพตนเองอย่างเต็มที่ ลดความเหลื่อมล้ำเชิงโครงสร้างและ
สังคมได้อย่างมีนัยสำคัญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การป้องกันและแก้ปัญหาการหลุดออกนอกระบบการศึกษา โครงการสำคัญอย่าง Thailand Zero 

Dropout มหาสารคาม และ โครงการเพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคให้กับประชากรวัยเรียน  เป็นกลไก
สำคัญในการป้องกันไม่ให้เด็กและเยาวชนหลุดออกจากระบบการศึกษา โดยใช้ข้อมูลเชิงพ้ืนที่ร่วมกับมาตรการ
เชิงรุก เช่น การติดตามนักเรียนรายบุคคลและการใช้เงื่อนไขเงินอุดหนุน (CCT) กิจกรรมนี้ทำให้เด็กทุกคน 

(สพป.มค.3) 

(สพม.มค.) (ศธจ.มค.) (ศธจ.มค.) 

(ศูนย์การศึกษาพิเศษ มค.) 
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โดยเฉพาะกลุ่มเสี่ยง ได้รับโอกาสเรียนต่ออย่างต่อเนื่อง สร้างฐานผู้เรียนที่ไม่ถูกทอดทิ้งและสามารถพัฒนา
ตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดเส้นทางการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ภายใต้ผลการดำเนินงานหลากหลาย 

เช่น แพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัลทุกที่ทุกเวลา DLTV หรือระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) สิ่งเหล่านี้
สะท้อนการสร้างสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู ้ที ่ย ืดหยุ ่นและเป็นธรรม ทำให้ผู ้เร ียนทุกกลุ ่ม ทุกวัย  
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้ได้โดยไม่ถูกจำกัดด้วยพื้นที่หรือเวลา กิจกรรมเหล่านี้ช่วยลดช่องว่างการเข้าถึง
ทรัพยากรการเรียนรู้ ระหว่างเมืองกับชนบท โรงเรียนขนาดใหญ่กับโรงเรียนขนาดเล็ก และส่งเสริมให้ผู้เรียน
ทุกคนมีโอกาสได้รับความรู้ที่มีคุณภาพอย่างเสมอภาค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ศธจ.มค.) 

(สพป.มค.2) 

(สพป.มค.2) (สพม.มค.) (ศธจ.มค.) (ศธจ.มค.) 
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การพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก การยกระดับคุณภาพเชิงพื ้นที ่เช ่นนี ้ช ่วยลดความเหลื ่อมล้ำ 
เชิงโครงสร้าง สร้างมาตรฐานการศึกษาใกล้เคียงกันระหว่างโรงเรียนเมืองและชนบท ผลที่เกิดขึ้นคือ นักเรียน 
ทุกพื ้นท ี ่สามารถเข ้าถ ึงการศ ึกษาค ุณภาพใกล ้บ ้าน ลดความเหล ื ่อมล ้ำและเพ ิ ่มความเท่าเท ียม  
ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(สพป.มค.1) 
(สพป.มค.2) 

(สพป.มค.3) 
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การดำเนินโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ถือว่าบรรลุตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 
– 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียน
บนฐานส ิ ่ งแวดล ้อมท ี ่ย ั ่ งย ืน  โดยม ีโครงการ/ก ิจกรรมที ่ เป ็นไปตามเป ้าหมายภายใต้ย ุทธศาสตร์  
ทั้ง 3 เป้าหมาย คือ 
 1. ผู้เรียนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

2. มีหลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3. มีการวิจัยเพื ่อพัฒนาองค์ความรู ้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตร  

กับสิ่งแวดล้อม 
บรรลุตามพันธกิจที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อสร้างจิตสำนึก รู้คุณค่าทรัพยากร 

และดำรงชีวิตอย่างสมดุลกับธรรมชาติ บนฐานคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน รวมถึงบรรลุตามวิสัยทัศน์
และเป้าหมายของการจัดการศึกษาท่ีว่า “สร้างเด็กและเยาวชนให้เติบโตอย่างยั่งยืน”  

นอกจากนี้ โครงการ/กิจกรรม ถือว่าดำเนินการบรรลุตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) โดยโครงการที่หน่วยงานดำเนินการ 
เป็นโครงการ/กิจกรรมย่อยที่ช่วยหนุนเสริมให้โครงการสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาฯ บรรลุ คือ โครงการ
สถานศึกษาแกนนำนักอนุรักษ ์

อีกทั้ง โครงการ/กิจกรรม ได้ดำเนินการบรรลุและเป็นไปตามนโยบายด้านการศึกษาตักสิลานคร 
เป็นหนึ่ง พ.ศ. 2568 - 2570 ตามแนวทางการเติบโตอย่างยั่งยืนประเด็นทางวัฒนธรรม คือ เกษตรอินทรีย์ 

สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 
หน่วยงานทางการศึกษาได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 4 โครงการ ซึ ่งบรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 

จากการดำเนินโครงการของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที่เป็นการส่งเสริมผู้เรียนในเรื่องการเห็นคุณค่าและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมนั้น ได้บูรณาการ 
การเรียนรู ้กับการดำเนินชีว ิตจริง ผ่านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การสร้างวิถีช ีว ิตที ่เป็นมิตร  
กับสิ่งแวดล้อม และการประยุกต์หลักเศรษฐกิจพอเพียง ทำให้ผู ้เรียนพัฒนาไปพร้อมกันทั้งด้านความรู้ 
(Knowledge) ทัศนคติ (Attitude) และ พฤติกรรม (Practice) สิ่งเหล่านี้ทำให้ผู้เรียนตระหนักถึงความสัมพันธ์
ระหว่างตนเองกับสิ่งแวดล้อม เห็นคุณค่าของการดำรงชีวิตอย่างสมดุล และพร้อมเป็นกำลังสำคัญในการสร้าง
สังคมท่ียั่งยืนตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ได้อย่างแท้จริง 

 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียนบนฐานสิ่งแวดล้อมที่ย่ังยืน 
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การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพันธุกรรมพืช ภายใต้โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  
เป็นกลไกหลักที่เชื่อมโยงการเรียนรู้เชิงวิทยาศาสตร์กับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ
จริงในการดูแลรักษาพืชพรรณ ทรัพยากรธรรมชาติ และระบบนิเวศในท้องถิ่น  การรวบรวมข้อมูลพันธุ์ไม้
ท้องถิ่น กิจกรรมเหล่านี้ทำให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักรู้ด้านความหลากหลายทางชีวภาพ เข้าใจคุณค่าของ
ทรัพยากร และเรียนรู้การอยู่ร่วมกับธรรมชาติอย่างสมดุล ซึ่งเป็นทักษะสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ที่ยั่งยืน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การสร้างวิถีชีวิตที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม  โครงการส่งเสริม

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน มุ่งบูรณาการ
การเรียนรู้และการใช้ชีวิตของผู้เรียนเข้ากับการจัดการสิ่งแวดล้อม เช่น การ
คัดแยกขยะ การลดใช้พลังงาน การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และการรักษา
สุขอนามัยที่ดี การเรียนรู้ลักษณะนี้ช่วยปลูกฝังทัศนคติที่รับผิดชอบต่อ
ส่วนรวม สร้างพฤติกรรมที่เอ้ือต่อสุขภาวะ 

 
การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการศึกษา 

เพื่อสิ่งแวดล้อม โครงการ ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
สิ่งแวดล้อมศึกษาสู่สถานศึกษา แสดงถึงการเชื่อมโยงระหว่างการจัดการศึกษา
และการดำเนินชีว ิตอย่างพอเพียง ผู ้เร ียนได้เรียนรู ้ทั ้งมิติความรู ้ (Know)  
ความเข้าใจ (Understand) และการปฏิบัติ (Practice) ผ่านกิจกรรมที่บูรณาการ
หลักเศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับการดูแลสิ ่งแวดล้อมผลที่เกิดขึ ้นคือ ผู ้เรียนมี
ภูมิคุ้มกันทางความคิดและการใช้ชีวิต สามารถปรับตัวกับความเปลี่ยนแปลงของ
สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 

(ศธจ.มค.) 

(สพป.มค.3.) 

(สพป.มค.1) 
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การดำเนินโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ถือว่าบรรลุตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 
– 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568)  ยุทธศาสตร์ที ่ 6 ยกระดับการบริหาร 
จัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและบูรณาการเชิงพื้นที่  โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่เป็นไปตามเป้าหมายภายใต้
ยุทธศาสตร์ทั้ง 3 เป้าหมาย คือ 
 1. เกิดการบูรณาการการศึกษาในพื้นที่จังหวัดมหาสารคาม 

2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

3. ระบบการบริหารงานบุคคลเกิดประสิทธิภาพ เป็นธรรม เกิดขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน  
ได้เต็มตามศักยภาพ 

บรรลุตามพันธกิจที่ 7. ส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับ บริหารจัดการ  
อย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส มีธรรมาภิบาล และสามารถบูรณาการทรัพยากรและเครือข่ายทุกภาคส่วน  
เพื่อพัฒนาการศึกษาเชิงพื้นที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม รวมถึงบรรลุตามวิสัยทัศน์และเป้าหมายของการจัด
การศึกษาที่ว่า “ตักสิลานคร เมืองการศึกษาเป็นหนึ่ง”  

นอกจากนี้ โครงการ/กิจกรรม ถือว่าดำเนินการบรรลุตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) โดยโครงการที่หน่วยงานดำเนินการ 
เป็นโครงการ/กิจกรรมย่อยที่ช่วยหนุนเสริมให้โครงการสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาฯ บรรลุ คือ  โครงการ
พัฒนาระบบการส่งต่อผู้เรียนแบบบูรณาการของจังหวัดมหาสารคาม  

อีกทั้ง โครงการ/กิจกรรม ได้ดำเนินการบรรลุและเป็นไปตามนโยบายด้านการศึกษาตักสิลานคร 
เป็นหนึ่ง พ.ศ. 2568 - 2570 ตามหลักการของ “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ที่หมายรวมถึง การมีเป้าหมายที่
เป็นหนึ่ง การมีแนวทางการพัฒนาการศึกษาท่ีเป็นหนึ่ง และการบูรณาการความร่วมมือเป็นหนึ่งเดียว 

สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 
หน่วยงานทางการศึกษาได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 40 โครงการ ซึ ่งบรรลุ 
ตามเป้าหมายของโครงการทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 

จากการดำเนินโครงการของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที่เป็นการส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
การพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาระบบการศึกษาให้บูรณาการทั้งจังหวัด สะท้อนผ่านการดำเนินงาน  
          - การวางแผนพัฒนาการศึกษาเชิงพื้นท่ี 

- การสร้างระบบประกันคุณภาพและการนิเทศที่เข้มแข็ง 
- การใช้ข้อมูลและเทคโนโลยีดิจิทัลสนับสนุนการบริหาร 
- การพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะและธรรมาภิบาล 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและบูรณาการเชิงพื้นที่ 
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- การสร้างเครือข่ายและความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
กิจกรรมเหล่านี้ทำให้ระบบการศึกษามีความโปร่งใส คล่องตัว และตอบสนองต่อความต้องการ  

ของพื้นที่จริง ส่งผลให้ผู ้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  
ของสังคมและโลกยุคใหม่ 

การวางแผนและขับเคลื่อนการศึกษาเชิงพื้นที เช่น โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด  
โครงการ 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพ หรือ โครงการโรงเรียนคุณภาพ ล้วนเป็นการสร้างทิศทาง 
การพัฒนาและขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาโดยอิงฐานข้อมูลและบริบทของพื้นที่  กิจกรรมเหล่านี้ช่วยให้ 
การจัดการศึกษามีความสอดคล้องกับความต้องการจริงของชุมชนและจังหวัด ไม่กระจุกอยู่เฉพาะส่วนกลาง 
และนำไปสู่โอกาสที่เท่าเทียมสำหรับผู้เรียนในทุกเขตพ้ืนที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ศธจ.มค.) 

(สพป..มค.2) (สพป..มค.3) (สพม.มค.) 
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การพัฒนาระบบประกันคุณภาพและการ
นิเทศติดตาม มีหลายโครงการที่เน้น การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน (SAR) การติดตามตรวจสอบ
และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และ การพัฒนาระบบ
การประเมินมาตรฐานการศึกษาสิ่งเหล่านี้สร้างกลไก
ตรวจสอบที่เข้มแข็ง ทำให้สถานศึกษามีมาตรฐานและ
คุณภาพที ่ใกล้เคียงกันในทุกพื ้นที ่ ผู ้เร ียนจึงได้รับ
การศึกษาในระดับมาตรฐานเดียวกันอย่างเป็นธรรม 
และมีคุณภาพการเรียนรู้ที่ยกระดับอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา เช่น โครงการพัฒนาระบบ

ข้อมูลสารสนเทศและ ICT สู ่มาตรฐานสากล โครงการ OBEC Content Center และ Digital Pension  
แสดงให้เห็นถึงการใช้ดิจิทัลเป็นกลไกสำคัญในการจัดการศึกษาและการบริหารบุคลากร กิจกรรมเหล่านี้ช่วยให้
การตัดสินใจเชิงนโยบายมีข้อมูลสนับสนุนที่ถูกต้อง รวดเร็ว และโปร่งใส รวมถึงเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึง  
สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายและทันสมัย ตอบสนองต่อโลกการเรียนรู้ยุคดิจิทัล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ศธจ.มค.) 

(สพป.มค.3) (สพป.มค.2) (สพม.มค.) 

(ศธจ.มค.) (ศธจ.มค.) (สพป.มค.1) 
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การเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรและระบบบริหารงานบุคคล เช่น โครงการพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการกฎหมายและธรรมาภิบาล โครงการ
แก้ไขปัญหาหนี ้ส ินครู และโครงการพัฒนา
ระบบการเงิน บัญชี และพัสดุ ล้วนสะท้อน
ความพยายามในการสร้างบุคลากรที่มีคุณภาพ 
โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล สิ ่งนี ้จะช่วยให้
บุคลากรมีขีดความสามารถในการขับเคลื่อน
การศึกษาได้อย่างเต็มที่ ลดข้อจำกัดด้านปัญหา
ส่วนบุคคล และเพิ่มความเป็นมืออาชีพในการ
ทำงาน ซึ่งท้ายที่สุดส่งผลต่อการเรียนรู ้และ
คุณภาพชีวิตของผู้เรียน 

 
การสร้างความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เช่น การมีส่วนร่วมของเอกชนในการจัด

การศึกษา การประชุมเครือข่ายการศึกษาเอกชน และ การบูรณาการเชิงพื้นที่กับหน่วยงานต่าง ๆ สะท้อนให้
เห็นการเปิดกว้างของระบบการศึกษาในการทำงานร่วมกับหลายภาคส่วน สิ่งนี้ทำให้เกิดการระดมทรัพยากร 
ความรู้ และนวัตกรรมจากหลายฝ่าย ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนทั้งด้านการเรียนรู้ ทักษะอาชีพ และ
คุณภาพชีวิตจากความร่วมมือที่ครอบคลุมและยั่งยืน 

 

(สพม.มค.) (สพป.มค.2) 

(ศธจ.มค.) 
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1. ผลการดำเนินงาน 

 จังหวัดมหาสารคาม ได้ร ับสมญานามนามว่าเป็น “ตักสิลานคร” หรือเมืองแห่งการศึกษา  
ซึ ่งความโดดเด่นทางด้านการศึกษาในจังหวัดมหาสารคามตั ้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน คือ เป็นเมืองที ่มี  
การจัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภทการศึกษา ตั ้งแต่การดูแลในระดับเด็กเล็ก การศึกษาปฐมวัย  
การประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา การเรียนรู้ตลอดชีวิต การศึกษาของผู้พิการและผู้ที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ รวมถึงการศึกษาของสงฆ์ในโรงเรียนพระปริยัติธรรม  

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมหาสารคามได้ปฏิบัติภารกิจตาม
อำนาจหน้าที ่ของหน่วยงานอย่างเต็มศักยภาพ และขับเคลื ่อนงานด้านการศึกษาโดยยึดเป้าหมาย 
ตามยุทธศาสตร์ชาติเป็นหลัก สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผน นโยบายทุกระดับ และเป็นไปตามบริบท 
ของพื้นที่ อีกทั้ง ยังดำเนินการส่งเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อนงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา
จังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) แผนพัฒนา
การศ ึกษาจ ังหว ัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบ ับประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2568)  
นโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 2568 – 2570 และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษา
จังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2568 ซี่งผลการดำเนินงานด้านการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาได้บรรลผุล
สำเร็จ ดังนี้ 

ตาราง 48 ผลการดำเนินงานที่บรรลุผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ นโยบายและแผนด้านการศึกษา 
             จังหวัดมหาสารคาม ประจำปี พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ การบรรลุผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ นโยบายและแผนด้านการศึกษาจังหวัด 
(1) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาการศึกษา
จังหวัดฯ 

(2) แผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 

(3) นโยบายตักสิลานคร
เป็นหนึ่ง 

(4) แผนปฏิบัติการ 
ด้านการศึกษาจังหวัด  
พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาผู้เรียนใหม้ี
ความมั่นคงทางกาย 
ใจ สติปัญญา 
คุณธรรม และธำรงไว ้
ซึ่งสถาบันหลัก 
ของชาติ 

- จาก 4 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 4 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 1 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “คุณภาพ 
คู่คุณธรรม” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
2 โครงการ  
บรรลุทั้ง 2 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

-  บรรล ุและเป ็นไปตาม
นโยบายท ี ่ ม ุ ่ ง เน ้น เร ื ่ อง 
“คุณธรรมและจริยธรรม” 
และตามแนวทางการเติบโต
อย่างยั่งยืน ข้อ 
1.7 การปร ับต ัวต ่อการ
เปลี่ยนแปลง และ  
1.8 การมีคุณธรรมคู่ความรู้ 
สรุปผล ร้อยละ 100 
 
 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 23 
โครงการ 
และมโีครงการที่ยกเลิก
โครงการ เนื่องจากไม่ได้
รับการจดัสรรงบประมาณ 
ซึ่งเป็นเหตุปัจจัยภายนอก

 

          สรุปผลการดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ และข้อเสนอเชิงนโยบาย 
 

ส่วนที่ 4 
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ยุทธศาสตร์ การบรรลุผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ นโยบายและแผนด้านการศึกษาจังหวัด 
(1) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาการศึกษา
จังหวัดฯ 

(2) แผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 

(3) นโยบายตักสิลานคร
เป็นหนึ่ง 

(4) แผนปฏิบัติการ 
ด้านการศึกษาจังหวัด  
พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 

 

ที่ไม่สามารถควบคมุได้ 
จำนวน 1 โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการ 
ทุกโครงการ คิดเป็นร้อย
ละ 100 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาสมรรถนะด้าน
อาชีพ การพัฒนา
เทคโนโลยี นวัตกรรม 
และการวจิัย เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพเชิงพื้นที่และ
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

- จาก 7 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 7 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 2
และข้อ 3 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “คุณภาพ 
คู่คุณธรรม” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
3 โครงการ  
บรรลุทั้ง 3 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย  
ตามแนวทางการเติบโต
อย่างยั่งยืน  
ข้อ 1.3 การรู้จักตนเอง 
และ  
1.4 การมีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568  จำนวน 23 
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการทุก
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
100 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
พัฒนาศักยภาพ 
คนทุกช่วงวัยบนฐาน
สมรรถนะ พหุปัญญา 
และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
 

- จาก 4 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 4 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 4 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “สร้างเด็ก
และเยาวชนให้เติบโต
อย่างยั่งยืน บนฐาน
สมรรถนะคณุภาพ 
คู่คุณธรรม” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
3 โครงการ  
บรรลุทั้ง 3 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย ตามแนวทางการ
เติบโตอย่างยั่งยืน  
ข้อ 1.1 การเรียนรู้สมวยั 
และ  
1.2 การมีทักษะพื้นฐานท่ี
เข้มแข็ง  
พร้อมด้วยประเด็นทาง
วัฒนธรรม เช่น สรภัญญะ 
และเส้นทางวัฒนธรรม 
รวมถึงสอดคล้องกับวาระ
เร่งด่วนท่ีต้องดำเนินการ 
ได้แก ่
1. การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
2. การยกระดับผล 
การประเมิน PISA  
3. การยกระดับผล 
การประเมิน RT, NT และ  
O-NET ของผู้เรียน 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 39 
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการทุก
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
100 
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ยุทธศาสตร์ การบรรลุผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ นโยบายและแผนด้านการศึกษาจังหวัด 
(1) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาการศึกษา
จังหวัดฯ 

(2) แผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 

(3) นโยบายตักสิลานคร
เป็นหนึ่ง 

(4) แผนปฏิบัติการ 
ด้านการศึกษาจังหวัด  
พ.ศ. 2568 

สรุปผล ร้อยละ 100 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
สร้างโอกาส 
ทางการศึกษา 
อย่างเสมอภาค  
เท่าเทียม และ 
เป็นธรรม 

- จาก 3 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 3 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 5 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “สร้างเด็ก
และเยาวชนให้เติบโต
อย่างยั่งยืน” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
2 โครงการ  
บรรลุทั้ง 2 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย ตามแนวทาง 
การเติบโตอย่างยั่งยืน  
ข้อ 1.5 การเข้าถึงโอกาส
ทางการศึกษาอย่างเป็น
ธรรม และ  
1.6 การเรยีนรู้ตลอดชีวิต 
รวมถึงเป็นไปตามประเด็น
วาระเร่งด่วนในการพัฒนา
ระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
สรุปผล ร้อยละ 100 
 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 13
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการ 
ทุกโครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต
ของผู้เรียนบนฐาน
สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 

- จาก 3 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 3 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 6 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “สร้างเด็ก
และเยาวชนให้เติบโต
อย่างยั่งยืน” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
1 โครงการ  
บรรลุ 1 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย ตามแนวทาง 
การเติบโตอย่างยั่งยืน 
ประเด็นทางวัฒนธรรม คือ 
เกษตรอินทรีย ์
สรุปผล ร้อยละ 100 
 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 4
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการ 
ทุกโครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ยกระดับการบรหิาร
จัดการศึกษาใหม้ี
ประสิทธิภาพและ
บูรณาการเชิงพื้นที ่
 

- จาก 3 เป้าหมาย 
บรรลุทั้ง 3 เป้าหมาย 
- บรรลุพันธกิจข้อ 7 
- บรรลุวสิัยทัศน์
ประเด็น “ตักสลิา
นคร เมืองการศึกษา
เป็นหนึ่ง” 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- จาก โครงการสำคัญ 
1 โครงการ  
บรรลุ 1 โครงการ 
สรุปผล ร้อยละ 100 

- บรรลุและเป็นไปตาม
นโยบาย ตามหลักการของ 
“ตักสิลานครเป็นหนึ่ง”  
ที่หมายรวมถึง  
การมีเป้าหมายที่เป็นหนึ่ง 
การมีแนวทางการพัฒนา
การศึกษาท่ีเป็นหนึ่ง และ
การบูรณาการความร่วมมือ
เป็นหนึ่งเดียว 
สรุปผล ร้อยละ 100 
 

- บรรลุทุกโครงการที่
กำหนดในแผนฯ และ
หน่วยงานได้ดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  จำนวน 40
โครงการ 
สรุปผล บรรลุตาม
เป้าหมายของโครงการ 
ทุกโครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
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หมายเหตุ 

(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

(2) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568) 

(3) นโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 2568 – 2570 
(4) แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2568  

 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำโครงการ/กิจกรรมในปงีบประมาณถัดไป 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความมั่นคงทางกาย ใจ สติปัญญา คุณธรรม และธำรงไว้ 

ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
ข้อเสนอแนะ 

- ออกแบบโครงการที่เสริมสร้าง “คุณธรรมคู่ความรู้” ผ่านกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตและ
วัฒนธรรม เช่น สรภัญญะ เส้นทางวัฒนธรรม และเกษตรอินทรีย์ 
- ขยายโครงการที่พัฒนาจิตอาสา ภาวะผู้นำ และความรับผิดชอบต่อสังคมให้ครอบคลุม 
ทุกระดับการศึกษา 
- สร้างหลักสูตรคุณธรรม ประชาธิปไตย และหน้าที ่พลเมืองที ่บูรณาการกับวิชาเรียน 
อย่างเป็นระบบ 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2 พัฒนาสมรรถนะด้านอาชีพ การพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และการวิจัย  
เพื่อเพิ่มศักยภาพเชิงพื้นที่และความสามารถในการแข่งขัน 

ข้อเสนอแนะ 
- พัฒนาระบบการแนะแนวทั ้งระบบ เพื ่อช่วยผู ้เร ียนมัธยมต้น/มัธยมปลาย สามารถ 
เลือกเส้นทางอาชีพที่เหมาะสมกับตนเอง 
- จ ัดทำ โครงการ “1 ทักษะ 1 อาช ีพเสร ิม” ที ่ เช ื ่อมโยงกับตลาดแรงงานท้องถิ่น  
เช่น เกษตรแปรรูป การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และดิจิทัลคอนเทนต์ 
- ยกระดับทักษะภาษาอังกฤษและดิจิทัลอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่การสร้างทัศนคติที่ดีในประถม 
การสื่อสารในมัธยม จนถึงการใช้ภาษาเพ่ืออาชีพในอุดมศึกษาและอาชีวศึกษา 
- ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมเชิงพื้นที่ โดยครูและนักเรียน หรืออาจารย์และนักศึกษา 
ร่วมกันคิดค้นต้นแบบการแก้ปัญหาท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที ่ 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยบนฐานสมรรถนะ พหุปัญญา และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

ข้อเสนอแนะ 
- จัดโครงการพัฒนาปฐมวัยเชิงสมรรถนะ เช่น การเรียนรู ้ผ่านการเล่นและการพัฒนา 
ทักษะ EF (Executive Functions) 
- พัฒนาโครงการพหุปัญญา และ Soft Power ให้ผู ้เรียนค้นหาความถนัดและต่อยอด 
สู่การสร้างสรรค์งานในพื้นที่ เช่น ดนตรีพื้นบ้าน สรภัญญะ หมอลำ ศิลปะหัตถกรรม และ
กีฬา 
-  ยกระด ั บผลการสอบ  PISA, RT, NT, O-NET ผ ่ านการสร ้ า งพ ื ้ นที่ ก า ร เ ร ี ย น รู้   
Active Learning, STEM และ Personalized Learning 
- พัฒนาระบบ “Data Center การศึกษาจ ังหว ัด” เพื ่อเช ื ่อมโยงข้อมูลผลสัมฤทธิ์  
ทางการเรียน และปรับปรุงการเรียนรู้รายบุคคล 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค เท่าเทียม และเป็นธรรม 
ข้อเสนอแนะ 

- ขยายโครงการ Zero Dropout โดยใช้ฐานข้อมูลเด็กตกหล่นรายบุคคล และพัฒนาระบบ
ช่วยเหลือเฉพาะกลุ่ม (เด็กยากจน เด็กพิการ เด็กด้อยโอกาส สามเณรในโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม) 
- พัฒนาระบบทุนการศึกษาและ CCT (เงินอุดหนุนแบบมีเงื่อนไข) ให้มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมมากขึ้น 
- ยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กและเชื่อมโยงกับโรงเรียนแกนกลาง “1 อำเภอ 1 
โรงเรียนคุณภาพ” 
- พัฒนาระบบการเรียนรู้ดิจิทัลและ DLTV ให้ผู้เรียนเข้าถึงการศึกษาคุณภาพทุกที่ทุกเวลา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียนบนฐานสิ่งแวดล้อมที่ย่ังยืน 
ข้อเสนอแนะ 

- ขยายโครงการโรงเรียนแกนนำนักอนุรักษ์ เชื ่อมโยงกับการเรียนรู้เรื ่องพลังงานสะอาด  
การจัดการขยะ และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
- พัฒนาหลักส ูตรบูรณาการ  เศรษฐกิจพอเพียง, ส ิ ่งแวดล้อมศึกษา และสุขภาวะ  
เพ่ือสร้างผู้เรียนที่มีทัศนคติรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 
- ส่งเสริมกิจกรรมเรียนรู้เชิงปฏิบัติ เช่น สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  ฟาร์มอินทรีย์ และ 
การฟ้ืนฟูทรัพยากรในชุมชน 

          ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและบูรณาการเชิงพื้นที่ 
ข้อเสนอแนะ 

- พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการติดตาม เพ่ือติดตาม Zero Dropout  
ผลสอบ RT/NT/O-NET/PISA และคุณภาพโรงเรียนในเชิงพ้ืนที่ 
- พัฒนาระบบประกันคุณภาพท่ีเข้มแข็ง และสร้างกระบวนการนิเทศแบบมีส่วนร่วม 
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-  เสร ิมสร ้างสมรรถนะคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาในด ้านเทคโนโลย ีด ิจ ิทัล  
การบริหารเชิงข้อมูล และธรรมาภิบาล 
- สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
3. ข้อเสนอเชิงนโยบาย 
 

  
 
 

 

หลักการและเหตุผล 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ได้ดำเนินการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา
จังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีจุดเน้นในระดับพื ้นที ่เพื ่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัด
มหาสารคามภายใต้นโยบาย “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ซึ่งมีเป้าหมายหลักเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะเด็กและ
เยาวชนตักสิลานคร ได้แก่ “เด็กและเยาวชนตักสิลานคร เป็นพลเมืองคุณภาพคู่คุณธรรม มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
ฉลาดรู้ คิด ทำ อยู่ร่วมกันอย่างสร้างสรรค์ และเติบโตอย่างยั ่งยืน” หรือกล่าวโดยสรุปได้ว่า สมรรถนะ 
“คุณภาพคู่คุณธรรม” มีความเชื่อมโยงระหว่างการเรียนรู้ คุณธรรม ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ และการปรับตัว
ต่อความเปลี่ยนแปลงในทุกมิติ การดำเนินงานดังกล่าวสะท้อนความจำเป็นในการพัฒนาการศึกษาแบบ 
“เฉพาะพื้นที่” ที่ไม่เพียงแต่อ้างอิงจากนโยบายระดับชาติ หากแต่ต้องวางอยู่บนรากฐานของข้อมูลเชิง พื้นที่ 
ความหลากหลายทางสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมของจังหวัดด้วย 

จากการวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบันของการศึกษาในพ้ืนที่ พบว่าแม้จะมีการดำเนินการตามนโยบาย 
ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง แต่ยังมีความท้าทายสำคัญที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายในระดับพื้นที่ เช่น พัฒนาการ
สมวัยของเด็กปฐมวัยมีแนวโน้มลดลง เด็กประถมศึกษามีทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่าน เขียน คำนวณยังไม่เป็นไป 
ตามมาตรฐานซึ ่งส่งผลต่อผลสัมฤทธิ ์ทางการศึกษาและการเรียนในระดับที ่สูงขึ ้น  โดยเสียงสะท้อนจาก
หน่วยงานผู้ใช้แรงงานรวมถึงหน่วยงานที่จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษาเป็นไป
ในทิศทางเดียวกันว่ายังมีเด็กและเยาวชนที่เข้าเรียนในระดับที่สูงขึ้นในขณะที่ยังอ่าน เขียน คำนวณไม่คล่อง ซึ่ง
เป็นผลเกี่ยวเนื่องให้เด็กเลือกเรียนในสาขาวิชาที่เรียนง่าย ที่ไม่ต้องอาศัยทักษะวิชาชีพชั้นสูง 

เด็กมัธยมศึกษายังไม่รู้จักตนเอง ขาดเป้าหมายชีวิต อันเป็นผลมาจากระบบการแนะแนวยังไม่เข้มแข็ง 
รวมถึงความเข้าใจของผู้ปกครองที่มีต่ออาชีพยังไม่หลากหลายและเปิดกว้าง เด็กและเยาวชนวัยแรงงานใน
ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ประสบปัญหาการว่างงานเนื่องจากเรียนในสาขาที่ไม่ตรงกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน ส่วนหนึ่งมาจากค่านิยมของผู้ปกครองที่ไม่อยากให้บุตรหลานเรียนในสาขาที่ทำงานหนัก
หรือใช้แรงงาน รวมถึงตัวเด็กเองที่ต้องการเรียนในสาขาท่ี เรียนง่าย จบง่าย และได้คุณวุฒิ  

การขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 2568 - 2570 
ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570  

และแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 
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นอกจากนี้ ระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่น อาทิ ระบบธนาคารหน่วยกิต และ Pree-degree ในระดับพ้ืนที่ 
ยังไม่แพร่หลายเพียงพอ ส่งผลให้ผู้เรียนที่จำเป็นต้องเข้าสู่ตลาดแรงงานไม่สามารถอยู่ในระบบการศึกษาได้ 
อย่างต่อเนื่องและเป็นการลดทอนโอกาสของผู้เรียนมัธยมศึกษาที่ต้องการสะสมหน่วยกิตในระดับปริญญาตรี
ล่วงหน้าเพ่ือนำไปเทียบโอนให้จบการศึกษาเร็วยิ่งขึ้น 

ปัญหาเด็กหลุดออกนอกระบบการศึกษา ปัญหาความไม่เท่าเทียมและขาดโอกาสทางการศึกษา ยังคง
เป็นปัญหาที่จังหวัดต้องเร่งแก้ไขอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชนที่ไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษา  
เด็กออกกลางคัน เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กด้อยโอกาสและเด็กเปราะบาง ซึ่งจังหวัดจะต้อง  
เฟ้นหาเด็กกลุ่มนี้และเข้าให้การช่วยเหลือในรูปแบบที่เหมาะสม โดยอาศัยความร่วมมือจากภาคีเครือข่าย  
ทุกภาคส่วน 

ในอีกมิติหนึ ่งที ่เป็นปัญหาใหญ่ในสังคมปัจจุบัน คือ การพัฒนาคุณลักษณะ ด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมให้กับเด็กและเยาวชน เพื่อให้เป็นเมล็ดพันธุ์ที่มีคุณค่า ได้รับการยอมรับในสังคม อยู่ร่วมในสังคมได้
อย่างสร้างสรรค์ มีความฉลาดรู้ที่จะปรับตัวให้เข้ากับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลง มีภูมิต้านทานด้านอารมณ์และ
จิตใจ รู้ผิดชอบชั่วดี รู้จักยับยั้งชั่งใจ มีจิตสาธารณะ รวมถึงมีคุณธรรมที่จำเป็นสำหรับการศึกษาเล่าเรียนและ
การทำงาน นั่นคือ วินัยและความรับผิดชอบ นอกจากนี้ จังหวัดมหาสารคามยังมีทุนทางวัฒนธรรม วิถีชีวิต 
และภูมิปัญญา ที่จะนำมาหล่อหลอมเด็กและเยาวชนเพ่ือให้พวกเขาได้ต่อยอดสืบสาน ได้พัฒนาจิตสำนึก และ
เรียนรู้รากเหง้าวิถีบ้านเกิดของตน 

อย่างไรก็ตาม แม้จังหวัดมหาสารคามจะมีข้อจำกัดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามสภาพปัญหา 
ที่กล่าวมา แต่ก็มีความพร้อมด้านทุนทางปัญญา เครือข่ายการศึกษา ทรัพยากรด้านวัฒนธรรม และกลไก  
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ซึ่งสามารถนำมาสร้างเป็นต้นแบบของการขับเคลื่อนนโยบายเชิงพื้นที่ได้อย่าง
เป็นรูปธรรม โดยการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 
2568 – 2570 โดยเฉพาะการส่งเสริม “สมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร” ซึ่งครอบคลุม 8 มิติของ
การเติบโตอย่างยั่งยืน ได้แก่ การเรียนรู้สมวัย, การมีทักษะพ้ืนฐานที่เข้มแข็ง, การรู้จักตนเอง, การมีทักษะชีวิต
และทักษะอาชีพ, การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่างเป็นธรรม , การเรียนรู้ตลอดชีวิต, การปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงและการมีคุณธรรมคู่ความรู้ 

ทั้งนี้ การดำเนินงานในระดับจังหวัดยังคงต้องการ “กลไกหนุนเสริมเชิงนโยบายและทรัพยากร”  
จากหน่วยงานระดับภาคการศึกษาและส่วนกลาง เพื่อให้การขับเคลื่อนเกิดผลอย่างเป็นระบบและขยายผลได้ 
อย่างยั่งยืนในปีงบประมาณถัดไป 

การจัดทำข้อเสนอเชิงนโยบายฉบับนี้ จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อ สื่อสาร นำเสนอแนวทางการดำเนินงาน  
ขอรับการสนับสนุนด้านนโยบายและทรัพยากรจากต้นสังกัด รวมถึงสร้างแนวทางการดำเนินการ การประสาน
และบูรณาการร่วมกันกับทุกภาคส่วนในจังหวัด ดังนั้น หากการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานคร 
เป็นหนึ่ง” ประสบความสำเร็จในระดับพื้นที่ คุณูปการย่อมเกิดต่อเด็กและเยาวชนในพื้นที่ รวมถึงบรรลุตาม
เป้าหมาย นโยบายระดับชาติ ส่งผลต่อภาพลักษณ์ บทบาทหน้าที ่ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  
ในฐานะหน่วยบูรณาการด้านการศึกษา บรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษาที่มุ่งหมายให้เกิดการปฏิรูปการศึกษา 
ในระดับภูมิภาคอย่างแท้จริง 

 
 



 

 
รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 

 
 

148 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสื่อสารเป้าหมายและแนวทางการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม “ตักสิลา

นครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 2568 -2570 ที่สอดคล้องกับบริบทของจังหวัด 
2. เพ่ือขอรับการสนับสนุนด้านนโยบายและทรัพยากร จากสำนักงานศึกษาธิการภาค 12 และสำนักงาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
3. เพ่ือสร้างแนวทางการประสานงานที่ยืดหยุ่น การบูรณาการ โดยมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

เป็นศูนย์กลางการบูรณาการกับทุกภาคส่วน  
 
เป้าหมาย 

1. หน่วยงานต้นสังกัดมีความเข้าใจร่วมและมีนโยบายหนุนเสริมการขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 2568–2570 ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นเอกภาพ 

2. ได้รับการสนับสนุนเชิงนโยบายและทรัพยากรจากสำนักงานศึกษาธิการภาค 12 และสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเพ่ิมศักยภาพการดำเนินงานของจังหวัด 

3. เกิดกลไกการประสานงานและการบูรณาการที่มีประสิทธิภาพ โดยมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
มหาสารคามเป็นศูนย์กลางเชื่อมโยงหน่วยงานทางการศึกษาและทุกภาคส่วน 

 
สาระสำคัญของนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” 
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1. ส ่งเสร ิม สน ับสน ุน และดำเน ินการข ับเคล ื ่อนนโยบายด ้านการศ ึกษา “ต ักส ิลานคร 
เป็นหนึ่ง” ไปสู่การปฏิบัติอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม เพื่อให้บรรลุสมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร 
มุ่งเน้นการเติบโตอย่างยั่งยืน ได้แก่ 
 1.1 การเรียนรู้สมวัย  
    - จัดการเรียนรู้ในระดับปฐมวัยผ่านการเล่นเป็นหลัก 
    - พัฒนารูปแบบการส่งต่อเด็กปฐมวัยสู่ประถมศึกษา 
 1.2 การมีทักษะพื้นฐานที่เข้มแข็ง 
    - พัฒนาทักษะพื้นฐานด้านการอ่าน เขียน คำนวณ ของผู้เรียนระดับประถมศึกษา
ให้คล่องและได้มาตรฐาน เพ่ือขจัดอุปสรรคต่อการเรียนในระดับที่สูงขึ้น  
    - พัฒนารูปแบบการส่งต่อผู้เรียนระดับประถมศึกษาในแต่ละระดับชั้น บนฐาน  
พหุปัญญา 
 1.3 การรู้จักตนเอง 
    - พัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษา ให้รู ้ถึงศักยภาพ ความถนัด  
ความสนใจของตนเอง และรู้เป้าหมายของการเรียนว่าเรียนเพ่ืออะไร 
    - พัฒนาระบบการแนะแนวที่ช่วยให้ผู ้เรียนระดับประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษา  
สามารถเลือกเส้นทางการเรียนรู้และเส้นทางอาชีพได้อย่างเหมาะสมตามศักยภาพ ความถนัด และความสนใจ 
 1.4 การมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
   - พัฒนาผู้เรียนทุกช่วงวัยให้มีทักษะชีวิต 
        - พัฒนาผู ้เร ียนระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา  
ให้มีทักษะอาชีพที่เชื่อมโยงกับยุคสมัยและตลาดแรงงานทั้งภายในและภายนอกจังหวัด 
   - พัฒนาคุณลักษณะพิเศษของผู้เรียนเพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตและการประกอบอาชีพ 
เช่น การยึดมั ่นในคุณธรรมและจริยธรรม การมีวินัยและความรับผิดชอบ การสื ่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ  
การคิดแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ และการทำงานร่วมกับผู้อื่น  
  - พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผู ้เรียนอย่างเป็นระบบ เช่น วางรากฐานและ 
สร้างทัศนคติที ่ดีต่อการเรียนรู ้ภาษาอังกฤษของผู ้เรียนระดับประถมศึกษา พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
เพื่อการสื่อสารในระดับมัธยมศึกษา และการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพในระดับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา เป็นต้น 
  - พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีและดิจิทัลให้กับผู้เรียน 
 1.5 การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่างเป็นธรรม 
  - พัฒนารูปแบบการให้ความช่วยเหลือผู้เรียนที่ออกกลางคันและหลุดออกนอกระบบ
การศึกษาให้ได้รับการศึกษาอย่างเหมาะสม   
  - พัฒนารูปแบบการช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มเปราะบาง เช่น เด็กพิเศษ เด็กยากจน  
เด็กด้อยโอกาส หรือภิกษุสามเณรในกลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ให้เข้าถึงระบบการศึกษา
อย่างเท่าเทียมได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีชีวิตอยู่อย่างมีศักดิ์ศรีและมีคุณค่า มีรายได้และอาชีพ  
ตามศักยภาพ 
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 1.6 การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    - ส่งเสริมและพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ที ่ยืดหยุ่นเพื่อคนทุกช่วงวัย โดยใช้ระบบ
ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) และระบบ Pre-degree ของสถาบันอุดมศึกษา 
 1.7 การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
  - ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
และสิ่งแวดล้อมได้อย่างเหมาะสม โดยสามารถตัดสินใจได้อย่างมีวิจารณญาณและหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยง  
เช่น การไม่ใช้สารเสพติดและบุหรี่ไฟฟ้า การรู้วิธีป้องกันภัยจากการมีเพศสัมพันธ์ การดูแลสุขภาพกายและใจ
ของตนเอง ความสามารถในการรับมือกับปัญหา หรือความสามารถในการรับมือกับภัยธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เป็นต้น 
 1.8 การมีคุณธรรมคู่ความรู้ 
  - ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในสิ่งที่เรียนรู้ ควบคู่กับการมีคุณธรรมในตนเอง 
สามารถนำสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตจริงได้อย่างเหมาะสม มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีวินัย มีเมตตา  
มีความอดทนต่ออุปสรรค มีจิตสาธารณะ ตระหนักถึงการรับผิดชอบต่อสังคมและส่วนรวม เพื่อการอยู่ร่วมกัน
อย่างสร้างสรรค์และยั่งยืนในสังคม  
 2. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการขับเคลื ่อนนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานคร 
เป็นหนึ่ง” เป็นวาระเร่งด่วน ในประเด็นดังต่อไปนี้ 
   2.1 "ตักสิลานครเป็นหนึ่ง Zero Dropout" เพื่อช่วยเหลือเด็กที่หลุดออกนอกระบบ
การศึกษา  
      2.2 การยกระดับผลการประเมิน PISA  
          2.3 การยกระดับผลการประเมิน RT, NT และ O-NET ของผู้เรียน 
 

      2.4 การจัดทำ “สารานุกรมมหาสารคาม 160 ปี” เพ่ือเฉลิมฉลองวาระ 160 ปี  
เมืองมหาสารคาม  

      2.5 การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
      2.6 การพัฒนาเด็กปฐมวัย  

     3. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม พ.ศ. 2566 - 2570 และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ไปสู่การปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง
และเป็นรูปธรรม รวมถึงการขับเคลื่อนประเด็นด้านคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม ในการพัฒนาคุณภาพ
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนจังหวัดมหาสารคาม ดังนี้ 
           3.1 สรภัญญะ 
           3.2 เกษตรอินทรีย์  
           3.3 เส้นทางวัฒนธรรม 
                 3.4 คุณธรรมและจริยธรรม 
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แนวทางการดำเนินงาน 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ได้ดำเนินการและมีแผนจะดำเนินการเพื่อขับเคลื่อนนโยบาย 
ด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 2568–2570 ดังกระบวนการต่อไปนี้ 
 
 
 

1.1 การกำหนดเป้าหมายร่วม  
 1.1.1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ได้ร่วมกันกับหน่วยงานทางการศึกษา และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานการณ์ด้านการศึกษาของจังหวัดและร่วมกำหนด 
กรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาจังหวัด จนนำไปสู ่การกำหนดนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานคร  
เป็นหนึ่ง” ซึ่งมีเป้าหมายของการพัฒนา คือ “สมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร”, การประกาศใช้นโยบาย
การบูรณาการในแผนด้านการศึกษาของจังหวัด และการสื่อสารนโยบาย ดังนี้ 
 (1) จัดประชุมหารือข้อนโยบายด้านการศึกษาเพื ่อจัดทำกรอบทิศทางการพัฒนา
การศึกษาจังหวัดหาสารคาม เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2568 ร่วมกับหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัด และ 
มีมติที ่จะดำเนินการตามนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” โดยใช้ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อน ผ่านกลไกคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม (กศจ.) 

 (2) จัดประชุมระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานการณ์ด้านการศึกษา (วิเคราะห์จุดวิกฤต 
pain point) และวิเคราะห์ทิศทางการพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ของการศึกษาทุกระดับ 
และทุกประเภทการศึกษา ครอบคลุมการศึกษา 8 ระดับ/ประเภทการศึกษา ดังนี้ 
   - ระดับปฐมวัย 
   - ระดับประถมศึกษา 
   - ระดับมัธยมศึกษา 
   - ประเภทอาชีวศึกษา 
   - ระดับอุดมศึกษา 
   - ประเภทการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   - ประเภทการศึกษาพิเศษ 
   - ประเภทการศึกษาของสงฆ์ : โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

 รวมถึง การพิจารณา “สมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร” ร่วมกับหน่วยงาน 
ทางการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ระหว่างวันที่ 10 – 12 มิถุนายน พ.ศ. 2568  
  (3) จัดกิจกรรม “การประชุมสัมมนาทางวิชาการ: ชวนคิด ชวนคุย การศึกษาตักสิลานคร
เป็นหนึ่ง และพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) เพื่อขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลา
นครเป็นหนึ่ง” ภายใต้โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568” เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2568 โดยได้จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างจังหวัดมหาสารคาม  
กับ หน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และภาคีเครือข่าย รวม 27 หน่วยงาน เป็นการทำข้อตกลง
ร่วมกันในการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ในห้วงระยะเวลา 3 ปี (พ.ศ. 2568 -

1. การจัดวางระบบเพื่อขับเคลื่อนนโยบาย 
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2570) รวมถึงการรับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคส่วนเกี่ยวกับนโยบายตักสิลานครเป็นหนึ่ง และการทบทวน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566  - 2570 รวมถึงการจัดทำแผน 
ด้านการศึกษาของจังหวัด 

  (4) เสนอนโยบายด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 2568 
– 2570 ต่อที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ และท่ีประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดมหาสารคาม เพื่อประกาศใช้นโยบายและเพื่อจัดทำข้อเสนอเชิงนโยบายต่อสำนักงานศึกษาธิการภาค 
12 และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งที่ประชุมได้มีมติเห็นชอบ ในคราวประชุมคณะอนุกรรมการ 
บริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ ครั ้งที ่ 3/2568 เมื ่อวันที ่ 8 สิงหาคม 2568 และในคราวประชุม
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2568  
 
 1.2 การบูรณาการสู่ยุทธศาสตร์และแผนด้านการศึกษาจังหวัด 
  1.2.1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม และภาคีเครือข่าย โดยคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ได้บูรณาการนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” สู่การทบทวนและ
จัดทำแผนด้านการศึกษาจังหวัด ดังนี้ 
   (1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570  
(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 
   (2) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568) 
   (3) แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2568 
   (4) แผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2569 
   

  โดยกำหนด “วิสัยทัศน์” ของการพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ดังนี้  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“ตักสิลานคร เมืองการศึกษาเป็นหนึ่ง  
สร้างเด็กและเยาวชนให้เติบโตอย่างยั่งยืน  

บนฐานสมรรถนะคุณภาพคู่คุณธรรม” 
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 1.3 การสื่อสารนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” 
  การสื ่อสารนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” จะดำเนินการโดยใช้ กรอบ
แนวทาง ดังนี้ 
ตาราง 49  การสื่อสารนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” พ.ศ. 2568 - 2570 

กรอบการสื่อสาร แนวทาง 
1. การสื่อสารเชิงนโยบาย  1.1 การจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 

1.2 การประกาศใช้นโยบาย 
1.3 การประชุมชี้แจงนโยบาย 
1.4 การลงพ้ืนที่พบปะกับหน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง 

2. การสื่อสารเชิงสาธารณะ  2.1 จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ เช่น Infographic / วิดีโอสั้น  
ผ่าน FB ศธจ.มหาสารคาม 
2.2 จัดนิทรรศการ  
2.3 สร้างสัญลักษณ์/แคมเปญ เช่น โลโก้/แฮชแท็ก  
(#ตักสิลานครเป็นหนึ่ง) 

3. การสื่อสารเชิงปฏิบัติการ  3.1 คู่มือปฏิบัติ สำหรับครูและผู้บริหาร แยกเป็นแต่ละยุทธศาสตร์/
โครงการสำคัญ 
3.2 ปฏิทินการดำเนินงานจังหวัด  

4. การสื่อสารเชิงชุมชนและเครือข่าย  4.1 เวทีเสวนา เพื่ออธิบายและรับฟังปัญหาจากพ้ืนที่ 
4.2 การมีส่วนร่วมของเยาวชน  เช่น การประกวดคลิป/สื่อ
สร้างสรรค์ “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” หรือการสร้างเครือข่ายเด็ก 
และเยาวชน 
4.3 สร้างเครือข่ายผู้นำการเปลี่ยนแปลง เช่น ครูต้นแบบ ผู้ปกครอง
แกนนำ ผู้นำชุมชน 

5. การสื่อสารผลลัพธ์  5.1 การรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหาร / กศจ. ตามไตรมาส 
5.2 การจัดทำรายงานผลการดำเนินประจำปี 
5.3 การจัดเวที “เล่าเรื่องความสำเร็จ” (Best Practice Sharing) 
เชิญหน่วยงานและสถานศึกษามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
5.4 การสื่อสารผลลัพธ์เชิงรูปธรรม เช่น เด็กอ่านออกเขียนได้
เพ่ิมข้ึน อัตราการลดลงของเด็กและเยาวชนที่หลุดออกนอกระบบ
การศึกษา หรือจำนวนกิจกรรมคุณธรรมหรือวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นจริง 

 
   อย่างไรก็ตาม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ได้ดำเนินการสื่อสารนโยบายไปแล้ว 
ดังนี้ 
   1.3 .1) คณะกรรมการศึกษาธ ิการจ ังหว ัดมหาสารคาม ได ้ม ีประกาศ ตามประกาศ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม เรื ่อง ประกาศนโยบายด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
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“ตักส ิลานครเป็นหนึ ่ง” พ.ศ. 2568 – 2570 ประกาศ ณ ว ันที ่  4 ก ันยายน พ.ศ. 2568 โดยได้
ประชาสัมพันธ์ไปยังหน่วยงานทางการศึกษาให้นำนโยบายไปเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผน โครงการ 
หรือกิจกรรม เพ่ือขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติต่อไป 

 1.3.2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ได้ลงพื้นที่เพื่อดำเนินการสื่อสารนโยบาย  
ด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” กับหน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในห้วงเดือน
กันยายน 2568 ซึ ่งได้รับการต้อนรับจากหน่วยงานและหน่วยงานพร้อมที ่จะนำนโยบายไปบูรณาการ  
สู่แผนของหน่วยงาน รวมถึงการจัดทำโครงการและกิจกรรมสนับสนุนต่อไป ทั้งนี้ มีหน่วยงานที่ได้ลงพื้นที่
สื่อสาร ได้แก่ 
   (1) สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวจังหวัดมหาสารคาม 

(2) สถาบันวิจัยศิลปะและวัฒนธรรมอีสาน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
  (3) องค์การบริหารส่วนจังหวัดมหาสารคาม 
  (4) เทศบาลเมืองมหาสารคาม 
  (5) สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานมหาสารคาม 

(6) สำนักงานจัดหางานจังหวัดมหาสารคาม 
(7) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
(8) สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดมหาสารคาม 
(9) สำนักงาน สกสค.จังหวัดมหาสารคาม 
(10) มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม 
(11) มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
(12) สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดมหาสารคาม และวิทยาลัยเทคนิคจังหวัด

มหาสารคาม 
1.3.3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม ร่วมกับ สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวจังหวัด

มหาสารคาม มีกำหนดจัดกิจกรรมร่วมกันตาม “โครงการมหกรรมวิทยาศาสตร์ และศิลปะหัตถกรรมอีสาน  
ตักสิลานคร” ในห้วงเดือนมีนาคม 2569 โดยจะบูรณาการนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ลง
สู่กิจกรรมดังกล่าว ซึ่งถือเป็นการสื่อสารนโยบายต่อสาธารณชนด้วย  
 
 

 
 การบูรณาการเชิงพื้นที่ ดำเนินการได้โดยสร้างบทบาทให้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเป็น 
“ศูนย์กลางการบูรณาการ” ร่วมกับ ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน โดยมีภารกิจสำคัญ ดังนี้ 
 2.1 เป็นศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาและข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด มีหน้าที่รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลด้านการศึกษาในภาพรวม
ของจังหวัดและข้อมูลชี้เป้า โดยเฉพาะข้อมูลรายประเด็นที่เกี่ยวข้องกับนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานคร
เป็นหนึ ่ง” เพื ่อประกอบการตัดส ินใจและวางแผนการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาให้ตรงประเด็นและ  
ตรงกลุ่มเป้าหมาย ทั้งนี้ สามารถอาศัยกลไกของคณะกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัด 
ในการบริหารจัดการเรื่องข้อมูลดังกล่าว 

2. การสร้างกลไกการบูรณาการ 
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 2.2 การบูรณาการนโยบาย “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   นโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” มิได้เป็นเพียงกรอบกำหนดทิศทางการพัฒนา
การศึกษาในจังหวัดมหาสารคามเท่านั้น แต่ยังเป็น กลไกเชิงยุทธศาสตร์ ที่สามารถบูรณาการร่วมกับหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมได้อย่างเป็นระบบ เพื่อสร้างผลลัพธ์ร่วมในระดับจังหวัดและระดับ
พ้ืนที่ การนำไปสู่การปฏิบัติสามารถดำเนินการได้ในหลายมิติ ดังนี้ 
 

2.2.1) การบูรณาการนโยบายในแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน 
หน่วยงานสามารถนำนโยบาย “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ไปเชื่อมโยงกับ  แผนพัฒนาและ 

แผนปฏิบัติการของแต่ละหน่วยงาน โดยการระบุเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์และตัวชี้วัดที่สอดคล้องกันอย่างเป็น
รูปธรรม อาทิ การระบุโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดจากระบบการศึกษา หรือการ
ยกระดับสมรรถนะของผู้เรียน ซึ่งจะทำให้นโยบายนี้กลายเป็นส่วนหนึ่งของกลไกการขับเคลื่อนเชิงพื้นที่  
อย่างแท้จริง 

2.2.2) การจัดทำโครงการหรือกิจกรรมตามภารกิจอำนาจหน้าที่ 
แต่ละหน่วยงานสามารถนำนโยบายดังกล่าวไปพัฒนาเป็น โครงการหรือกิจกรรมที่สอดรับกับ

ภารกิจเฉพาะของตนเอง เช่น 
- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ : ดำเนินโครงการ “Zero 

Dropout” ในสถานศึกษา 
- อาชีวศึกษา : จัดทำเส้นทางอาชีพ หรือโครงการพัฒนาทักษะอาชีพ  
- มหาวิทยาลัย : พัฒนาโมดูลการเรียนรู ้ตลอดชีวิต ระบบ Pre-degree การพัฒนาครู  

การช่วยเหลือสถานศึกษาในพื้นที่ตามอำนาจหน้าที่ในการบริการท้องถิ่นและชุมชน รวมถึงงานวิจัยเชิงพ้ืนที่ 
การดำเนินงานเช่นนี ้ทำให้แต่ละหน่วยงานสามารถรักษาความสอดคล้องกับนโยบาย 

ด้านการศึกษาของจังหวัด ขณะเดียวกันก็ยังคงตอบสนองบทบาทหลักของตนเองตามภารกิจปกติได้อย่าง
เต็มที ่

2.2.3) ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานโดยการบูรณาการเชิงเครือข่าย 
นโยบาย “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” มีลักษณะเป็นนโยบายเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ  จึงเอื้อต่อ 

การสร้างความร่วมมือข้ามหน่วยงาน เช่น การทำงานร่วมกันระหว่างสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หน่วยงาน
ด้านแรงงาน อปท. และภาคเอกชน ในการพัฒนาฐานข้อมูลเส้นทางอาชีพ (Job Map) หรือการร่วมมือในการ
พัฒนาระบบ Credit Bank ที่เชื่อมโยงการศึกษาเข้ากับการพัฒนาอาชีพจริง ซึ่งจะทำให้การขับเคลื่อนเกิดพลัง
โดยสามารถแก้ปัญหาทางการศึกษาที่มีความซับซ้อนหลากหลายมิติได้ ทั้งนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
สามารถพัฒนารูปแบบความร่วมมือ ได้ดังนี้ 

(1) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรแบบบูรณาการ โดยส่งเสริมรูปแบบการเรียนรู้ร่วมกันของ
บุคลากรในหลายหน่วยงาน เช่น PLC หรือการทำงานแบบโครงการร่วม เพื ่อให้เกิดการแลกเปลี ่ยน
ประสบการณ์และสร้างทักษะใหม่ที่ตอบโจทย์นโยบาย 

(2) การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายภายนอก โดยการเปิดพื้นที่ให้ภาคเอกชน ชุมชน และ 
ภาคประชาสังคมเข้ามามีบทบาท ไม่ว่าจะเป็นการสนับสนุนทรัพยากร การให้คำปรึกษา หรือการเป็นเจ้าภาพ
ร่วมในโครงการต่าง ๆ เพื่อสร้างความยั่งยืน 
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(3) การสร้างวัฒนธรรมการทำงานร่วม (Collaborative Culture) กล่าวคือ ทำให้นโยบาย  
“ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ไม่ใช่เพียงแค่เอกสารเชิงนโยบาย แต่เป็นวัฒนธรรมการทำงานร่วมกันของหน่วยงาน  
ที่ทุกฝ่ายรู้สึกเป็นเจ้าของ และมุ่งสู่เป้าหมายเดียวกัน 
 2.3 ประสานการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในรูปแบบคณะกรรมการ/คณะทำงาน 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ดำเนินการสื่อสาร ประสานงาน และจัดตั้ง คณะกรรมการ/
คณะทำงานเฉพาะกิจ ที่มีตัวแทนจากหลายภาคส่วน เพ่ือขับเคลื่อน กำกับ และติดตาม นโยบายด้านการศึกษา 
“ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” เช่น 
  2.3.1) แต่งตั ้ง “คณะกรรมการอำนวยการระดับจังหวัด” โดยมี ผู ้ว ่าราชการจังหวัด 
(ประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัด) หรือ ศึกษาธิการจังหวัด เป็นประธาน และหน่วยงานหลัก/ร่วม  
เป็นกรรมการ 
   2.3.2) แต่งตั้ง คณะทำงานเฉพาะด้าน ที่เป็นหลักในการขับเคลื่อนนโยบายแต่ละประเด็น 
สู่การปฏิบัติ รวมถึงการกำกับ ติดตาม และรายงานผล เช่น 
      - กลุ่ม Zero Dropout 

- กลุ่ม RT/NT/O-NET/PISA 
- กลุ่ม Credit Bank  

     - กลุ่ม สารานุกรมมหาสารคาม 160 ปี 
- กลุ่ม ปฐมวัย 
- กลุ่ม คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม หรือ 

      - กลุ่มประเด็นตาม “แนวทางการเติบโตอย่างยั่งยืน” ทั้ง 8 ประเด็น 
   2.3.3) จัดตั้งศูนย์ประสานงานระดับอำเภอ โดยจัดตั้งขึ้นตามความจำเป็น เป็นรายประเด็น
ที่มีความจำเป็นจะต้องมีเครือข่ายเฝ้าระวังและติดตามในระดับพื้นที่  เช่น การขับเคลื่อนตักสิลานคร Zero 
Dropout เป็นต้น 
    

 
 

  นโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” เป็นนโยบายสำคัญที่สะท้อนเจตนารมณ์ของจังหวัด
มหาสารคามในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะ “คุณภาพคู่คุณธรรม” และศักยภาพที่สอดคล้องกับ
บริบทเชิงพื้นที่ โดยมุ่งสู่เป้าหมายให้จังหวัดมหาสารคามเป็นเมืองแห่งการศึกษาที่มีเอกภาพและมีความยั่งยืน 
การนำนโยบายดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติ เพื่อให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการตามทิศทางและเป้าหมาย
เดียวกันอย่างเป็นระบบ สามารถดำเนินการได้ดังต่อไปนี้ 
 3.1 การกำหนดเป็นสาระสำคัญในแผนปฏิบัติการ 
 การบรรจุนโยบาย “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ลงในแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
ครอบคลุมช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2568–2570 ถือเป็นกลไกหลักที่ทำให้นโยบายกลายเป็นข้อผูกพันเชิง
ปฏิบัติของทุกหน่วยงานการศึกษาและหน่วยงานสนับสนุนอื่น ๆ ส่งผลให้นโยบายไม่ได้เป็นเพียงกรอบแนวคิด
เชิงนโยบาย แต่สามารถเชื่อมโยงเข้าสู่ระบบงบประมาณและการดำเนินงานจริงของแต่ละหน่วยงาน 
 

3. การจัดทำแผนปฏิบัติการและตัวชี้วัดร่วม 
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 3.2 การกำหนด “ตัวช้ีวัดร่วม” ระหว่างหน่วยงาน 
 หนึ่งในกลไกสำคัญคือการกำหนด “ตัวชี้วัดร่วม” ที่ทุกหน่วยงานมีความรับผิดชอบร่วมกัน เช่น อัตรา
การลดลงของเด็กหลุดออกนอกระบบการศึกษา อัตราการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (RT, NT, O-NET, 
PISA) และสัดส่วนผู้เรียนที่มีเส้นทางอาชีพชัดเจน ตัวชี้วัดเหล่านี้จะทำหน้าที่เป็น “เครื่องมือบูรณาการ” ที่ทำ
ให้หน่วยงานต่าง ๆ เห็นเป้าหมายร่วมกัน และเกิดการขับเคลื่อนอย่างเป็นเอกภาพในทิศทางเดียวกัน 
 อย่างไรก็ด ี แนวทางดังกล ่าวสอดคล้องกับแนวคิด  การจ ัดการเช ิงบ ูรณาการ ( Integrated 
Management) และการสร้างผลกระทบแบบรวมพลัง (Collective Impact) ซึ ่งชี ้ให้เห็นว่า การบรรลุ
เป้าหมายเชิงนโยบายในระดับจังหวัด จำเป็นต้องมี (1) วาระร่วม (2) ตัวชี้วัดร่วม (3) กลไกสนับสนุนกลาง  
(4) การสื่อสารอย่างต่อเนื่อง และ (5) การดำเนินงานที่เสริมพลังกัน การมีตัวชี้วัดร่วมจึงเป็นหัวใจที่ทำให้
นโยบาย “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ไม่ใช่เพียงการทำงานแบบแยกส่วนของหน่วยงาน แต่เป็นระบบความร่วมมือ 
ที่สามารถตรวจสอบความก้าวหน้าได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 

 
 

การดำเนินนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” จำเป็นต้องมีการจัดการทรัพยากร 
อย่างมีระบบ เนื่องจากทรัพยากรทางการศึกษามีข้อจำกัด ทั้งในมิติของงบประมาณ บุคลากร และเครื่องมือ
สนับสนุน ดังนั้น การสร้างกลไกการระดมและจัดสรรทรัพยากรจึงเป็นหัวใจสำคัญที่จะทำให้การขับเคลื่อน
นโยบายบรรลุผลได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

4.1 การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่และการดำเนินการตามภารกิจปกติ 
แนวทางหนึ่งที่สำคัญคือ หน่วยงานแต่ละแห่งสามารถนำทรัพยากรที่มีอยู่ ไม่ว่าจะเป็นบุคลากร 

โครงสร้างพื้นฐาน งบประมาณประจำปี หรือกิจกรรมตามภารกิจหลักของหน่วยงาน มาปรับใช้หรือเชื่อมโยง
กับนโยบาย “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ได้โดยตรง วิธีนี้จะช่วยให้การดำเนินนโยบายไม่เป็ นภาระเพิ่มเติมเกิน
ศักยภาพ แต่เป็นการ บูรณาการนโยบายเข้ากับงานประจำ  เช ่น โรงเร ียนสามารถผนวกโครงการ  
Zero Dropout เข้ากับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที ่มีอยู ่แล้ว  อาชีวศึกษาอาจปรับโครงการทวิภาคี 
ให้สอดคล้องกับ Career Navigator หรือมหาวิทยาลัยสามารถใช้บทบาทงานวิจัยและบริการวิชาการ 
เป็นเครื่องมือสนับสนุนนโยบาย เป็นต้น 

4.2 การของบประมาณและทรัพยากรจากแหล่งอ่ืน 
อีกแนวทางหนึ่งคือ การที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด หรือหน่วยงานทางการศึกษาอื่น ๆ จัดหา

ทรัพยากรเพ่ิมเติมจากแหล่งภายนอก เพ่ือสนับสนุนโครงการใหม่หรือโครงการเร่งรัดที่จำเป็น เช่น 
(1) ของบประมาณสนับสนุนจากจังหวัดและกลุ่มจังหวัด  
(2) การบูรณาการงบประมาณจากหน่วยงานการศึกษา ระดับต่าง ๆ 
(3) การสนับสนุนจาก ภาคเอกชน องค์กรวิชาชีพ มูลนิธิ และกองทุนการศึกษา  
4.3 การสร้างระบบติดตามการใช้ทรัพยากร 
เมื่อมีการระดมทรัพยากรจากหลายภาคส่วน จำเป็นต้องสร้าง  ระบบติดตามและประเมินผลการใช้

ทรัพยากร เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส คุ้มค่า และสามารถตรวจสอบได้ ทั้งนี้ควรมีการจัดทำฐานข้อมูลกลางระดับ

4. การระดมและจัดสรรทรัพยากร 
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จังหวัด ที่เชื ่อมโยงข้อมูลการใช้จ่ายจากทุกหน่วยงาน เพื่อให้ผู ้กำหนดนโยบายสามารถวิเคราะห์การใช้
ทรัพยากร ลดความซ้ำซ้อน และจัดสรรใหม่ให้เกิดความเป็นธรรมและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 
 
 

 
การติดตามและประเมินผล ถือเป็นกลไกสำคัญในการบริหารนโยบายสาธารณะ เพราะเป็น

กระบวนการที่ช่วยให้ผู้กำหนดนโยบายและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถ  วัดความก้าวหน้า ประเมินผลลัพธ์ 
และปรับปรุงกลยุทธ์ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ ได้อย่างต่อเนื่อง สำหรับนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานคร
เป็นหนึ่ง” การติดตามและประเมินผลไม่เพียงมีเป้าหมายเพ่ือรายงานผลการดำเนินงานเท่านั้น แต่ยังทำหน้าที่
เป็นเครื่องมือสร้างการเรียนรู้ร่วมกันของทุกภาคส่วนในจังหวัดมหาสารคาม 

5.1 จัดทำระบบการติดตาม ประเมิน และรายงานผล  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ดำเนินการออกแบบรูปแบบการติดตามและประเมินผลรายประเด็นตาม

นโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” การจัดทำข้อตกลงร่วมในการติดตามและประเมินผล และ 
การสื่อสารทำความเข้าใจกับทุกหน่วยงาน หรือหากมีงบประมาณเพียงพอ สามารถพัฒนาระบบการติดตาม 
ที่มีการเชื่อมโยงกันระหว่างหน่วยงานในลักษณะโครงข่าย  เช่น การจัดทำ Dashboard หรือ Data Center 
ระดับจังหวัด ซึ่งถือเป็นเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยให้การติดตามผลมีความโปร่งใส รวดเร็ว และเข้าถึงง่าย   
โดยมีคุณค่าทางวิชาการในสองมิติ ได้แก่ 

5.1.1 มิติการจัดการข้อมูล (Data Management) : การรวมศูนย์ข้อมูลด้านการศึกษา เช่น 
ข้อมูลเด็กกลุ่มเสี่ยงหลุดออกนอกระบบ ผลการทดสอบมาตรฐาน RT, NT, O-NET, PISA และโครงการพัฒนา
ทักษะอาชีพ จะทำให้ผู้บริหารสามารถใช้ข้อมูลในการวางแผนเชิงกลยุทธ์ได้อย่างแม่นยำ 

5.1.2 มิติการใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย (Policy Utilization) : Dashboard สามารถทำ
หน้าที ่เป็น เครื ่องมือที ่ใช้ข้อมูลจริงและหลักฐานเชิงประจักษ์มาสนับสนุนการออกแบบ ตัดสินใจ และ
ประเมินผลนโยบายที่สะท้อนสถานการณ์จริงแบบเรียลไทม์ เพื ่อสนับสนุนการตัดสินใจและการจัดสรร
ทรัพยากร 

ในการรายงานผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมีหน้าที่รวบรวมผลการดำเนินงานในภาพรวม
ของจังหวัดจากหน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรายงานต่อคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้อง 
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ศึกษาธิการภาค 12 และปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับหน่วยงานทาง
การศึกษาหรือหน่วยงานอื่น สามารถรายงานผลการดำเนินงานต่อต้นสังกัด 

5.2 การสื่อสารความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ดำเนินการสื ่อสารความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามนโยบาย 

ด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ต่อหน่วยงานทางการศึกษาและทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือสร้าง แรงขับเคลื่อนและความศรัทธาจากทุกภาคส่วน โดยการรายงานผลอย่างต่อเนื่องผ่านสื่อต่าง ๆ เช่น 
รายงานประจำไตรมาส สื่ออินโฟกราฟิก สื่อสังคมออนไลน์ และเวทีสาธารณะ ทั้งนี้ จะช่วยให้ประชาชน ครู 
ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รับรู้ถึงการเปลี่ยนแปลงและเกิดความเชื่อมั่นว่านโยบายกำลังดำเนินไปสู่
เป้าหมายจริง 

5. ระบบติดตาม ประเมิน และสื่อสารผล 
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เงื่อนไขหรือกลไกสนับสนุนแนวทางการดำเนินการ 
 

1. การจัดการเชิงบูรณาการ ใช้กลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) เป็นศูนย์กลาง
เชื่อมโยงทุกภาคส่วน โดยมี “วาระร่วม, ตัวชี้วัดร่วม, กลไกสนับสนุนกลาง, การสื่อสารต่อเนื่อง และการเสริม
พลังกัน” เป็นเงื่อนไขหลักที่ทำให้นโยบายเกิดผลจริง ไม่ใช่เพียงนโยบายเชิงเอกสาร 

2. การสร้างระบบฐานข้อมูล และ Dashboard ระดับจังหวัด เป็นกลไกกลางในการติดตาม 
วิเคราะห์ และประเมินผลเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลตามประเด็นของนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานคร 
เป็นหนึ ่ง” เช่น ข้อมูลเด็กที ่หลุดออกนอกระบบ ข้อมูลเด็กปฐมวัย ข้อมูลผลสัมฤทธิ ์ทางการศึกษา  
ข้อมูลสารานุกรมมหาสารคาม 160 ปี ข้อมูลเส้นทางอาชีพ เป็นต้น ทั้งนี้  เพื่อประโยชน์การวางแผนและ
ตัดสินใจอย่างแม่นยำ 

3. การระดมทรัพยากรแบบผสมผสาน โดยใช้ทั้งงบประมาณประจำของหน่วยงานในการขับเคลื่อน
นโยบาย การบูรณาการภารกิจหลักของหน่วยงาน และการสนับสนุนจากแหล่งภายนอก เช่น จังหวัด  
กลุ่มจังหวัดภาคเอกชน กองทุน มูลนิธิ หรือองค์กรวิชาชีพ เพ่ือแก้ข้อจำกัดด้านงบประมาณ 

4. การสร้างวัฒนธรรมความร่วมมือแบบบูรณาการ ผลักดันให้นโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานคร 
เป็นหนึ ่ง” เป็นวัฒนธรรมการทำงานร่วมกันของทุกหน่วยงาน ไม่ใช่เพียงการประสานงานเฉพาะกิจ  
แต่เป็นระบบที่ทุกฝ่ายมีความรู้สึกเป็นเจ้าของ 

5. การติดตามและความโปร่งใส จัดทำระบบติดตามและรายงานผลเป็นระยะทั้งในระดับจังหวัดและ
ระดับหน่วยงาน โดยเผยแพร่ผลการดำเนินงานสู่สาธารณะผ่านสื่อหลากหลายช่องทาง เพื่อสร้างศรัทธาและ  
แรงสนับสนุนจากประชาชน 

 
ข้อเสนอเชิงนโยบาย 

ประเด็นหลัก 
1. ด้านนโยบาย (Policy Support) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคามมีความประสงค์ให้  

สำนักงานศึกษาธิการภาค 12 และ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สนับสนุนในมิติของการรับรองและ
สนับสนุน แนวนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ของจังหวัดมหาสารคาม ให้เป็นพื้นที่ต้นแบบ
การขับเคลื่อน นโยบายระดับประเทศเชิงพื้นที่ ได้แก่ 

- การแก้ปัญหาเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Dropout) 
- การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT, NT, O-NET, PISA 
- การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

การสนับสนุนเชิงนโยบายดังกล่าว จะทำให้การดำเนินงานระดับจังหวัดมีความชัดเจนและต่อเนื ่อง 
เชื่อมโยงกับเป้าหมายของชาติ และสามารถสะท้อนผลกลับไปปรับปรุงเชิงนโยบายในระดับประเทศ 

2. ด้านทรัพยากร (Resource Support) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคามมีความประสงค์ให้ 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 12 และ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สนับสนุนในรูปแบบงบประมาณ 
บุคลากร และเครื่องมือ ได้แก่ 

2.1 งบประมาณเฉพาะกิจ สำหรับการพัฒนาระบบฐานข้อมูล และ Dashboard ระดับจังหวัด  
รวมถึงงบประมาณในการขับเคลื่อนนโยบายเชิงพื้นที่ที่ต้นสังกัดไม่ได้จัดสรรงบประมาณให้ดำเนินการ เช่น  
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การพัฒนาสมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร การยกระดับผลการประเมิน RT/NT การพัฒนาการแนะแนว 
ทั้งระบบ การจัดทำเส้นทางอาชีพที่ครอบคลุมอาชีพทั้งในและนอกจังหวัด การขับเคลื่อนระบบธนาคาร  
หน่วยกิต (Credit Bank) หรือการพัฒนาด้านคุณธรรมและวัฒนธรรมท้องถิ่น เป็นต้น 

2.2 บุคลากรผู้เชี ่ยวชาญ เพื่อสนับสนุนด้านการประเมินผลการเรียนรู้ การพัฒนาระบบธนาคาร 
หน่วยกิต (Credit Bank) และการจัดการข้อมูลสารสนเทศ 

2.3 เครื่องมือและแพลตฟอร์มดิจิทัล เช่น ระบบติดตามเด็กหลุดออกนอกระบบการศึกษา ระบบ
ธนาคารหน่วยกิต และฐานข้อมูลกลางระดับจังหวัด 

 
ประเด็นรอง 
 ความเป็นไปได้ : การบูรณาการนโยบายดังกล่าวสามารถดำเนินได้จริง เนื่องจากประเด็น Zero 

Dropout, RT, NT, O-NET, PISA และ Credit Bank เป็นประเด็นที่กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายส่งเสริม 
สนับสนุนให้ดำเนินการอยู่แล้ว เพียงแต่การดำเนินการตามนโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ่ง” ได้
ปรับให้เข้ากับบริบทของจังหวัดและสภาพจริงที่เกิดขึ้น ทำให้มีความพร้อมทั้งในเชิงกฎหมาย ระเบียบ และ
กรอบนโยบาย 

การแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิผล : 
- การม ี“ตัวชี้วัดร่วม” ทำให้ทุกหน่วยงานมุ่งไปสู่เป้าหมายเดียวกัน ลดความซ้ำซ้อนและเพ่ิม

ประสิทธิภาพการทำงาน 
- การบูรณาการกับภารกิจหลักของหน่วยงาน เช่น โรงเรียนเชื่อม Zero Dropout เข้ากับ

ระบบดูแลนักเรียน, อาชีวศึกษาใช้ Career Navigator ร่วมกับระบบทวิภาคี , มหาวิทยาลัยสนับสนุน  
Credit Bank และ Pre-degree ซ่ึงเป็นการต่อยอดงานที่มีอยู่แล้ว ไม่เพ่ิมภาระใหม่ 

- การสร้างเครือข่ายเชิงประเด็นการพัฒนา เช่น เครือข่ายตักสิลานคร Zero Dropout  
เครือข่าย Credit Bank เครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัย เป็นต้น ซึ่งส่งผลให้การติดตามและแก้ไขปัญหาเป็นไป
อย่างครอบคลุมและต่อเนื่อง 

การเกิดสิ่งท่ีดีขึ้นกว่าเดิม (Better Future) : 
 - ผู้เรียนได้รับการพัฒนาบนฐานสมรรถนะเด็กและเยาวชนตักสิลานคร “คุณภาพคู่คุณธรรม” 

และเติบโตอย่างยั่งยืน 
 - ผู้เรียนเป็นผู้ที ่มีคุณธรรม จริยธรรม และตระหนักถึงคุณค่าทางด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น  

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและชุมชนท้องถิ่นได้ 
 - ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ความถนัด และความสนใจ 

- ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาที่ทั่วถึงและเป็นธรรม เด็กและเยาวชนกลุ่มเสี่ยงได้รับ 
การช่วยเหลือทันท่วงที 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้นจากการใช้ข้อมูลและการประเมินเชิงระบบ 
- ผู ้เร ียนมีเส้นทางอาชีพและการเรียนรู ้ตลอดชีวิตที ่ยืดหยุ ่น ผ่านระบบ Credit Bank  

และ Pre-degree ที่เชื่อมโยงกับความต้องการของพ้ืนที่ 
- จังหวัดมหาสารคามกลายเป็น “พื้นที่ต้นแบบ” ที่แสดงให้เห็นว่านโยบายระดับประเทศ

สามารถขับเคลื่อนในระดับพ้ืนที่ได้จริง พร้อมทั้งสะท้อนข้อมูลกลับไปสู่การพัฒนานโยบายส่วนกลาง 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
เมื่อได้รับการสนับสนุนจากสำนักงานศึกษาธิการภาค 12 และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

จังหวัดมหาสารคามจะสามารถพัฒนาระบบการศึกษาเชิงบูรณาการที่  ลดความเหลื่อมล้ำ เพิ่มคุณภาพ  
และขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างยั ่งยืน  ผู ้เรียนทุกกลุ ่มมีสมรรถนะ คุณภาพคู่คุณธรรม มีเส้นทาง 
การเรียนรู ้และอาชีพที ่ชัดเจน นโยบายด้านการศึกษา “ตักสิลานครเป็นหนึ ่ง” จะกลายเป็นต้นแบบ 
การขับเคลื่อนนโยบายเชิงพื้นที่ ที่สามารถขยายผลไปยังจังหวัดอื่น และเป็นแหล่งข้อมูลเชิงประจักษ์เพื่อใช้ใน
การปรับปรุงนโยบายการศึกษาในระดับประเทศต่อไป 
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1. ดร.พุทธารัตน์ ทะสา  ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
2. นางสาวผกาณิต พูลทวี  รองศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
3. นางสาวศศิธร สุวรรณพูล รองศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
4. ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
 

 

  

1. นางสาวพัชรินทร์ ทับทิมไสย์ ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน   ประธานคณะผู้จัดทำ 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
 2. นางสาวธัญญลักษณ์ รัตนแสนศรี   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ คณะผู้จัดทำ 
         สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
 3. นางสาววัลลิยา พันคะชะ     นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  คณะผู้จัดทำ 
         สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
 4. นางสาวสิริลักษณ์ สำราญรถ     นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  คณะผู้จัดทำ 
         สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
 5. นายกิตติธัช วังหอม      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  คณะผู้จัดทำ 
         สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
 6. นางสาวปราณปรียา นามแดง     เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน   คณะผู้จัดทำ
         สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
 7. นางสาวไอยรา สังฆะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ      คณะผู้จัดทำและเลขานุการ 
    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
  
  

 

 

คณะที่ปรึกษา 

คณะผู้จัดทำ 

คณะผู้จัดทำ 
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คำสั่งจังหวัดมหาสารคาม 
ที่ 414/2565 

  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาการศึกษา  
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570  

และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

…………....................... 
 

  ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ออกประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ลงวันที ่ 12 มิถุนายน 2560 แบ่งหน่วยงานภายในและกำหนดหน้าที ่ความรับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดด้านนโยบายและแผน โดยกำหนดให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์ 
แนวทางการจัดการศึกษาภายในจังหวัดให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัด 
และแผนปฏิบัติการของจังหวัด   

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัต ิการจ ัดทำยุทธศาสตร ์ชาติ  
พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ 11 (2) ของคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560 มาตรา 9 และมาตรา 16  
แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2562 และข้อ 4.3 ของประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง การแบ่ง 
หน่วยงานภายในสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ลงวันที ่ 12 มิถุนายน พ.ศ. 2560 จึงแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์  
ด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 
และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย 
     1. รองผู้ว่าราชการจังหวัดมหาสารคาม (ที่กำกับดูแล)       ประธานกรรมการ 
       2. อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม          กรรมการ
     3. อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม         กรรมการ 
     4. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม         กรรมการ 
     5. ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดมหาสารคาม       กรรมการ
     6. พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดมหาสารคาม       กรรมการ
     7. แรงงานจังหวัดมหาสารคาม                กรรมการ 
     8. อุตสาหกรรมจังหวัดมหาสารคาม               กรรมการ 
     9. วัฒนธรรมจังหวัดมหาสารคาม          กรรมการ 
     10. ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานมหาสารคาม       กรรมการ 
     11. รองศาสตราจารย์พชรวิทย์  จันทร์ศิริสิร         กรรมการ
           ประธานอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคามด้านบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ 
   
 

                    12. นายสุรตัน์ ดวงชาทม                           กรรมการ     
       ประธานอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคามด้านพัฒนาการศึกษา 
                                                                                                       /13. ผู้อำนวยการ... 
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     13. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 กรรมการ 
        14. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 กรรมการ
        15. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 กรรมการ
        16. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม           กรรมการ 
     17. รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม      กรรมการ 
     18. ประธานกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดมหาสารคาม        กรรมการ 
     19. ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน.จังหวัดมหาสารคาม        กรรมการ
     20. ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดมหาสารคาม       กรรมการ 
     21. ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม        กรรมการ 
     22. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมหาสารคาม        กรรมการ 
     23. นายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม          กรรมการ 
     24. ประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริม                  กรรมการ 
                              การศึกษาเอกชนจังหวัดมหาสารคาม  
     25. ประธานหอการค้าจังหวัดมหาสารคาม          กรรมการ 
     26. ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม           กรรมการและเลขานุการ 
     27. รองศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
     28. นางสาวพัชรินทร์ ทับทิมไสย์              ผู้ช่วยเลขานุการ
           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  
           รักษาการในตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
           ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน          
     29. นางสาวไอยรา สังฆะ                           ผู้ช่วยเลขานุการ 
           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ        
     30. นางสาวธัญญลักษณ์ รัตนแสนศรี                                 ผู้ช่วยเลขานุการ
           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
                        31. นางสาววัลลิยา พันคะชะ                                ผู้ช่วยเลขานุการ 
           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
      
 

 มีหน้าที ่   
   1. พิจารณาจัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาการศึกษา  
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัต ิการด้านการศึกษา 
จังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้สอดคล้องและเป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ นโยบายคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา นโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
และสอดคล้องกับบริบทการพัฒนาในระดับพ้ืนที่ 
  2. พ ิจารณากำหนดแนวทางการข ับเคล ื ่ อนข ้อเสนอย ุทธศาสตร ์ด ้ านการศ ึกษา  
แนวทางการพัฒนาการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติการ
ด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สู่การปฏิบัติ  

/3. พิจารณา... 
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 3. พิจารณากำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
 4. ดำเนินการด้านนโยบายและแผนอื่น ตามนโยบายหรือที่ได้รับมอบหมาย 

  ให้คณะกรรมการที ่ได ้ร ับการแต่งตั ้ง ปฏิบัต ิหน้าที ่ท ี ่ได ้ร ับมอบหมายให้เป็นไปด้วย  
ความเรียบร้อย บรรลุผลตามเป้าหมาย และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

       สั่ง  ณ  วันที่  18  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
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คำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
ที่  88/2565 

  เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ (ร่าง) ข้อเสนอยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาการศึกษา  
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570  

และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

…………....................... 
 

  ด้วยกรอบภารกิจงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดด้านนโยบายและแผน กำหนดให้
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษาภายในจังหวัด แผนพัฒนา
การศึกษาของจังหวัด และแผนปฏิบัติการของจังหวัด ประจำปีงบประมาณ  

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9 ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร 
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ตามมาตรา 4 และมาตรา 9 ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ 
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ตามมาตรา 5 ของพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ ตามข้อ 11 (2) ของคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 จึงแต่งตั้งคณะทำงาน
จัดทำ (ร่าง) ข้อเสนอยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย 

  1. คณะทำงานสนับสน ุนการจ ัดทำ (ร ่าง) ข ้อเสนอยุทธศาสตร ์ด ้านการศึกษา  
แนวทางการพัฒนาการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 -2570  
และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย 
  1. นายสมพร แปไธสง         ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม        ประธานคณะทำงาน 
  2. นายสมชาย ดอนสมพงษ์  รองศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม    รองประธานคณะทำงาน 
  3. นางอรุณรัตน์ รัตนมนตรี  ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม                  คณะทำงาน    
         และประเมินผล 
  4. นางอุไรรัตน์ โสภา     ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล          คณะทำงาน 
  5. นางสาวสุมาลี มุระดา      ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ      คณะทำงาน 
  6. นายอภิชาติ บุตรศรี     ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน คณะทำงาน 
  7. นางวรทิพ จันทรา       ผู้อำนวยการกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด      คณะทำงาน 
             และกิจการนักเรียน   
  8. นางอรดี วรรณคำ     นักวิชาการศึกษาชำนาญการ   คณะทำงาน
         รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ  
         ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา 

/9. นายธีรเดช... 
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  9. นายธีรเดช รัตนเมือง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ  คณะทำงาน 
        รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการพิเศษ 
     ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
  10. นางสาวรัติพร ภาธรธวุานนท์   ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ      คณะทำงาน 
  11. นายสถิตย์ บุญพิคำ    ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 
  12. นางกาญจนา วิเศษรินทอง      ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 
  13. นางพุทธารัตน์ ทะสา    ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ    คณะทำงาน
  14. นางนิลรัตน์ โคตะ    ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
  15. นางสาวพิกุล ทองทิพย์         ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 
  16. นางรพีพรรณ ปางทอง   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
  17. นางขวัญพัฒน์ จีระเรืองกุล   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
  18. นางสาวจันทราพร คำหา   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ  คณะทำงาน 
  19. นางสาวนิตยา ฮะยงยุทธ   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ           คณะทำงาน 
  20. นางสาวพัชรินทร์ ทับทิมไสย์                  คณะทำงานและเลขานุการ 
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  
        รักษาการในตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
        ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน          
  21. นางสาวไอยรา สังฆะ                คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ        
  22. นางสาวธัญญลักษณ์ รัตนแสนศรี             คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
  23. นางสาววัลลิยา พันคะชะ            คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 

  มีหน้าที่  
   1) รวบรวมและจัดทำข้อมูลเพ่ือประกอบการจัดทำ (ร่าง) ข้อเสนอยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  
แนวทางการพ ัฒนาการศ ึกษา แผนพ ัฒนาการศ ึกษาจ ั งหว ัดมหาสารคาม พ.ศ.  2566-2570  
และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  2) วิเคราะห์ สังเคราะห์ ร่างกรอบทิศทางข้อเสนอยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา แนวทาง 
การพัฒนาการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติการ 
ด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ก่อนเสนอต่อคณะกรรมการจัดทำ
ข้อเสนอยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  3) ประชาสัมพันธ์ ขับเคลื ่อนข้อเสนอยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนา
การศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษา
จังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สู่การปฏิบัติ 
   4) ดำเนินการด้านนโยบายและแผนอ่ืนที่เก่ียวข้อง ตามนโยบายหรือที่ได้รับมอบหมาย 

/2. คณะทำงาน.. 
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  2. คณะทำงานสน ับสนุนการจัดทำโครงการ/แผนงาน และการรายงาน ผลการ 
ดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติการ 
ด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย 
  1. นายสมพร แปไธสง         ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม      ประธานคณะทำงาน 
  2. นายสมชาย ดอนสมพงษ์  รองศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม  รองประธานคณะทำงาน 
  3. นางอรุณรัตน์ รัตนมนตรี  ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม               คณะทำงาน    
         และประเมินผล 
  4. นางอุไรรัตน์ โสภา     ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล          คณะทำงาน 
  5. นางสาวสุมาลี มุระดา      ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ      คณะทำงาน 
  6. นายอภิชาติ บุตรศรี     ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน คณะทำงาน 
  7. นางวรทิพ จันทรา       ผู้อำนวยการกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด      คณะทำงาน 
             และกิจการนักเรียน   
  8. นางอรดี วรรณคำ     นักวิชาการศึกษาชำนาญการ   คณะทำงาน
         รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ  
         ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา 
  9. นายธีรเดช รัตนเมือง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ  คณะทำงาน 
        รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการพิเศษ 
     ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
  10. นางสาวรัติพร ภาธรธวุานนท์   ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ      คณะทำงาน 
  11. นายสถิตย์ บุญพิคำ    ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
  12. นางกาญจนา วิเศษรินทอง      ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 
  13. นางพุทธารัตน์ ทะสา    ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน
  14. นางนิลรัตน์ โคตะ    ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
  15. นางสาวพิกุล ทองทิพย์         ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 
  16. นางรพีพรรณ ปางทอง   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
  17. นางขวัญพัฒน์ จีระเรืองกุล   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
  18. นางสาวจันทราพร คำหา   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ  คณะทำงาน 
  19. นางสาวนิตยา ฮะยงยุทธ   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ           คณะทำงาน 
  20. นางชลดา  พิมพิบาล    นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  คณะทำงาน 
  21. นายกริณทร์  สิมลิลาด   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  คณะทำงาน 
  22. นางสาววิไลพร ขันต ี    นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  คณะทำงาน 
  23. นายประเทือง  สว่าง    เจ้าหน้าที่บริหารการศึกษา ค.ศ.3 คณะทำงาน 
  24. นายปิยะ  จันทร์หอมฟุ้ง   นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  คณะทำงาน 
  25. นายสุนทร  จันทะเกต   พนักงานโสตทัศนศึกษา ส.2  คณะทำงาน 
  26. นางนิตยา บุญบรรจง    นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  คณะทำงาน 
  27. นางบุพวัณย์ เทศพรม   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  คณะทำงาน 

/28. นางสาวสุภาพิชญ์... 
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  28. นางสาวสุภาพิชญ์ เทศารินทร์   เจ้าหน้าที่กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน คณะทำงาน
  29. นายณัฐวุธ วิลามาศ    พนักงานจัดการงานทั่วไป  คณะทำงาน 
  30. นายทิวากร ดวงเกตุ    นิติกรชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
  31. นางวรรณกุล ลอยคลัง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  คณะทำงาน 
        รักษาการในตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
  32. นางอรุณรัตน์ อ่ิมรัง    นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  คณะทำงาน 
  33. นางสาวกานนิศา  สุมาลี   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  คณะทำงาน 
  34. นางสาวดวงนภา เหล่ามว่ง   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  คณะทำงาน 
  35. นางอุษณีย์ เขื่อนหมั่น   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  คณะทำงาน 
  36. นางสาวจิรวรรณ สำราญวงษ์   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  คณะทำงาน 
  37. นางสาวจาริณี สุวรรณ   บรรณารักษ์ชำนาญการ   คณะทำงาน 
  38. นายราเมศวร์ ดิษฐเนตร   นิติกรปฏิบัติการ   คณะทำงาน 
  39. นางสาวเบญจวรรณ อันภักดี   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  คณะทำงาน 
  40. นางเสาวนีย์ นาสมตรึก   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  คณะทำงาน 
  41. นางสาวเปมมิกา วิพิมพ์สุทธิ์   เจ้าหน้าที่คุรุสภา   คณะทำงาน 
  42. นายเนติรัฐ หนองขุ่นสาร   เจ้าหน้าที่คุรุสภา   คณะทำงาน 
  43. นางสาวศิริลักษณ์ หวนจิตร   เจ้าหน้าที่คุรุสภา   คณะทำงาน 
  44. นางภัทรภร ศรีวริสาร   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  คณะทำงาน 
  45. นายอณุวัฒน์ ปะระทัง   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  คณะทำงาน 
  46. นางสาวพัชรี มีศรี    นักวิชาการเงินและบัญชี   คณะทำงาน 
  47. นายณัฏฐพงษ์ วงษ์เวียน   นักจัดการงานทั่วไป   คณะทำงาน 
  48. นางสาวพัชรินทร์ ทับทิมไสย์                  คณะทำงานและเลขานุการ 
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  
        รักษาการในตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
        ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน          
  49. นางสาวไอยรา สังฆะ                 คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ        
  50. นางสาวธัญญลักษณ์ รัตนแสนศรี              คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
  51. นางสาววัลลิยา พันคะชะ             คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 

 มีหน้าที ่  
  1) จัดทำแผนงาน/โครงการ เพ่ือรองรับการจัดทำ (ร่าง) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ที่สอดคล้องและเป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ นโยบายคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา 

/นโยบายและยุทธศาสตร์... 
นโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา และสอดคล้องกับบริบทการพัฒนาในระดับพ้ืนที่ 



 
รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566 – 2570 ประจำปี พ.ศ. 2568 

 
175 

  2) รายงานผลการดำเนินโครงการและการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ไปยังกลุ่มนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
   3) ดำเนินการด้านนโยบายและแผนอ่ืนที่เก่ียวข้อง ตามนโยบายหรือที่ได้รับมอบหมาย 

  ขอให้คณะกรรมการที ่ได้รับการแต่งตั ้ง ปฏิบัติหน้าที ่ที ่ได้ร ับมอบหมายให้เป็นไปด้วย  
ความเรียบร้อย บรรลุผลตามเป้าหมาย และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

    ทัง้นี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่  10  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
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คำสั่งจังหวัดมหาสารคาม 
ที่  1690/2567 

  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำและทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
พ.ศ. 2566-2570 และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  

…………....................... 
 

  ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้ออกประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ลงวันที่ 28 เมษายน พ.ศ. 2566 แบ่งหน่วยงานภายในและกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดด้านนโยบายและแผน โดยกำหนดให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์ 
แนวทางการจัดการศึกษาภายในจังหวัดให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัด 
และแผนปฏิบัติการของจังหวัด   

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัต ิการจ ัดทำยุทธศาสตร ์ชาติ  
พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ 11 (2) ของคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560 มาตรา 9 และมาตรา 16  
แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 และข้อ 2.3 ของประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งหน่วยงาน
ภายในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที ่ 28 เมษายน  
พ.ศ. 2566 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำและทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2566-2570 และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ประกอบด้วย  
     1. รองผู้ว่าราชการจังหวัดมหาสารคาม             ประธานกรรมการ 
                               (ที่กำกบัดูแล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม)       
       2. อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคาม          กรรมการ
     3. อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม         กรรมการ 
     4. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม         กรรมการ 
     5. ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดมหาสารคาม       กรรมการ
     6. พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดมหาสารคาม       กรรมการ
     7. แรงงานจังหวัดมหาสารคาม                กรรมการ 
     8. อุตสาหกรรมจังหวัดมหาสารคาม               กรรมการ 
     9. วัฒนธรรมจังหวัดมหาสารคาม          กรรมการ 
     10. ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานมหาสารคาม       กรรมการ 
     11. จัดหางานจังหวัดมหาสารคาม          กรรมการ 
     12. ท้องถิ่นจังหวัดมหาสารคาม           กรรมการ 
     13. รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม      กรรมการ 
     14. ผู้อำนวยการสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดมหาสารคาม        กรรมการ 
     15. ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม        กรรมการ 

/15. ผู้อำนวยการ... 
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     16. ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดมหาสารคาม       กรรมการ 
     17. ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดมหาสารคาม       กรรมการ 
     18. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 กรรมการ  
          19. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 กรรมการ 
     20. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 3 กรรมการ
        21. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม           กรรมการ 
     22. ประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริม                  กรรมการ 
                              การศึกษาเอกชนจังหวัดมหาสารคาม  
       23. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมหาสารคาม        กรรมการ 
     24. นายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม          กรรมการ 
     25. ประธานอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์        กรรมการ 
     26. ประธานอนุกรรมการพัฒนาการศึกษา                            กรรมการ         
     27. ประธานหอการค้าจังหวัดมหาสารคาม (ผู้แทนภาคเอกชน)         กรรมการ 
     28. ประธานสภาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม (ผู้แทนภาคประชาชน)      กรรมการ 
     29. ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม      กรรมการ 
     30. ศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม           กรรมการและเลขานุการ 
     31. รองศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
     32. นางสาวพัชรินทร์ ทับทิมไสย์              ผู้ช่วยเลขานุการ 
           ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน          
     33. นางสาวไอยรา สังฆะ                           ผู้ช่วยเลขานุการ 
           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ        
     34. นางสาวธัญญลักษณ์ รัตนแสนศรี                                 ผู้ช่วยเลขานุการ
           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
                        35. นางสาววัลลิยา พันคะชะ                                ผู้ช่วยเลขานุการ 
           นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
     36. นางสาวสิริลักษณ์ สำราญรถ           ผู้ช่วยเลขานุการ 
                     นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
     37. นางสาวปราณปรียา นามแดง           ผู้ช่วยเลขานุการ
           เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน        
 

 มีหน้าที ่   
   1. พิจารณาจัดทำและทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
พ.ศ. 2566-2570 และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม ให้สอดคล้องและเป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ นโยบายคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา นโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
และสอดคล้องกับบริบทการพัฒนาในระดับพ้ืนที่ 

/2. พิจารณา... 
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  2. พิจารณากำหนดแนวทางการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนา
การศึกษา และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม สู่การปฏิบัติ  
 3. พิจารณากำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา  
จังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2566-2570 และแผนด้านการศึกษาจังหวัดมหาสารคาม 
 4. พิจารณาจัดทำโครงการด้านการศึกษา เพื่อสนับสนุนการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในระดับ
พ้ืนที่   
 5. ดำเนินการด้านนโยบายและแผนอื่น ตามนโยบายหรือที่ได้รับมอบหมาย 

  ให้คณะกรรมการที ่ได ้ร ับการแต่งตั ้ง ปฏิบัต ิหน้าที ่ท ี ่ได ้ร ับมอบหมายให้เป็นไปด้วย  
ความเรียบร้อย บรรลุผลตามเป้าหมาย และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

       สั่ง  ณ  วันที่    3   กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
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กลุ่มนโยบายและแผนกลุ่มนโยบายและแผน
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคามสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม


