
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
2. ชื่อโครงการ โครงการตรวจติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   ม.ิย. 66     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิ้นสุดโครงการ              สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวเิคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครือ่งหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
     (1) เป้าหมาย ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการ 
          ของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

 (2) ประเด็น  การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  
    4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ        

 (1) เป้าหมายระดับประเด็น (Y2) บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของ 
         ผู้ใช้บริการ 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท 20.1 การพัฒนาและบริการประชาชน 
  เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 200101 งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
 ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
         ชื่อองค์ประกอบ : V02 การเปิดเผยและเชื่อมโยงข้อมูลภาครัฐ   
   ชื่อปัจจัย : F0202 การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐให้กับภาคส่วนต่างๆ 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์ การสร้างความเป็นธรรมลดเลื่อมล้ำในสังคม) 
4.๕ แผนความม่ันคง (โปรดระบุ นโยบายที่ 1 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และ นโยบายที่ 2 สร้างความเป็นธรรม ความปรองดอง และ
ความสมานฉันท์ในชาติ) 

4.๖ นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุข้อ ข้อ 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ) 
 4.7.2 นโยบายเร่งด่วน (โปรดระบขุ้อ........................................................................................................) 
4.๗ ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 

ในการแข่งขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
 

 

แบบฟอร์ม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การสร้างโอกาสและความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 4.๘ ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

 
     ๔.9.1    แผนงานพื้นฐาน 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนด้านการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผูร้ับบริการการศึกษาตามอัธยาศยั 
  ผลผลิตที่ ๒ หน่วยงานในสังกดักระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตที่ 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ได้รับบริการเทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษา       ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตที่ 3 ผูไ้ด้รับการส่งเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนที่ได้รับการอุดหนุน 
  ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศกึษานอกระบบ  ผลผลติที ่8 ผู้อำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตร์การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                      แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
            แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นที่ระดับภาค 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
                      แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงานบูรณาการอ่ืน ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................)  
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ........................................................................................................... ........................) 
6. ความสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ........................................................................................................... ........................) 
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7. หลักการและเหตุผล  
                ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่  ๑๘ /๒๕๖๐ ลงวันที่  ๓ เมษายน ๒๕๖๐ ข้อ ๑๒  
ให้ศึกษาธิการจังหวัดเป็นผู้บังคับบัญชา มีอำนาจหน้าที่รับผิดชอบการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและ
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเรื่องการแบ่งหน่วยงานภายในสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๑๑ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๐ ข้อ ๓ (๕) การแบ่งกลุ่ม
งานภายในศึกษาธิการจังหวัด กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล  และตามคำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
ให้ศึกษานิเทศก์มีหน้าที่ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการ โดยมีกลุ่มงานการตรวจราชการเต รียมข้อมูลเพ่ือ
สนับสนุนการตรวจราชการตามนโยบายและแผนการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประสานงาน จัดทำแผนการ
ตรวจราชการให้สอดคล้องกับการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  สั่งการ กำกับ เร่งรัด ติดตามและ
ประเมินผลการตรวจราชการของส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่ที่
รับผิดชอบให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและยุทธศาสตร์ชาติ จัดทำรายงานการตรวจราชการ ศึกษา 
วิจัยเกี่ยวกับงานตรวจราชการ และปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง   
 จากเหตุผลและบทบาทหน้าที่ ภาระงานที่กำหนดไว้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม จึงได้ดำเนิน การ
ตามโครงการ การตรวจราชการ เพ่ือสนองนโยบายยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนการศึกษาแห่งชาติ ๒๐ ปียุทธศาสตร์
กระทรวงศึกษาธิการ ต่อไป  
8. วัตถุประสงค์ 
                 1.เพ่ือเตรียมข้อมูลสนับสนุนการตรวจราชการตามนโยบายและแผนการตรวจราชการของกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
                2. เพ่ือจัดทำแผนการตรวจราชการให้สอดคล้องกับการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
      3.เพ่ือตรวจ ติดตาม นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการตามแผนการตรวจราชการของกระทรวง ศึกษาธิการ 
     4. เพ่ือจัดทำรายงานและสรุปผลการตรวจราชการ 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
           ๘.1 เชิงปริมาณ   
        - สถานศึกษามีความพร้อมรับการตรวจติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 
           ๘.2 เชิงคุณภาพ 
       - ร้อยละร้อยของสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการได้รับการตรวจติดตาม 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ในจังหวัดมหาสารคาม 
11. ระยะเวลาดำเนินการ เดือนตุลาคม ๒๕๖๕– เดือนกันยายน ๒๕๖๖ 
12. สถานที่ดำเนินการ จังหวัดมหาสสารคาม 
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1๓. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ งบประมาณ ๖๕,๓๐๐ บาท (หกหมื่นห้าพันสามร้อยบาทถ้วน) 
 

ที ่ กิจกรรมหลัก  ระยะเวลา 
งบประมาณ ๒๕๖๖ (ตุลาคม ๖๕ – กันยายน ๖๖) 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการตรวจติดตามประเมินผล
การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

ตุลาคม- 
กุมภาพันธ์ 

- - - - 

๒ ประชุมจัดทำแผนการตรวจติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์  ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๖ (๑๕ คน x ๒๐๐ บาท) 

กุมภาพันธ์ - ๓,๐๐๐ ๑,๗๔๐ ๔,๗๔๐ 

3 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ เพ่ือเตรียมรับการติดตามการนำเสนอนโยบาย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (๑๕ คน x ๒๐๐ บาท 
x ๓ ครั้ง) 

กุมภาพันธ์ - ๙,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

๔ ประชุมคณะกรรมการ โครงการตรวจติดตามประเมินผล
การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์  ในการ
นำเสนอนโยบาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
จำนวน ๔๐ คน X ๒๐๐ บ. X ๓ ครั้ง  

มกราคม 
กุมภาพันธ์ 
มีนาคม 
เมษายน 

- ๒๔,๐๐๐ ๒,๗๐๐ ๒๖,๗๐๐ 

๕ ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการและยุทธศาสตร์  ปีงบประมาณ พ.ศ. 
256๕ (ร่วมติดตามกับผู้ตรวจราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการ) 
-ค่าเบี้ยเลี้ยง ๗ คน x ๑๒๐ บ. x ๕ ครั้ง= ๔,๙๐๐ บ. 
-ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง (รถตู้) ๘๐๐ บ. x ๕ ครั้ง ๑ คัน = 
๔,๐๐๐ บ. 

กุมภาพันธ์ 
ถึง 

สิงหาคม 

 
- 

 
๘,๒๐๐ 

 
- 

 
๘,๒๐๐ 

๖ ร่วมประชุมกับสำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๒ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
-ค่าเบี้ยเลี้ยง ๖ คน x ๑๒๐ บ. x ๓ ครั้ง = ๒,๑๖๐ บ. 
-ค่าน้ำมันเชื่อเพลิง (รถตู้) จำนวน ๒,๔๐๐ บ. 

มกราคมถึง
สิงหาคม 

- ๔,๕๖๐ - ๔,๕๖๐ 

5 นิเทศ ติดตามและตรวจเยี่ยมการจัดกิจกรรมตามนโยบาย
การยกระดับคุณภาพการศึกษา (RT/NT) 
-ค่าเบี้ยเลี้ยง ๑๗ คน x ๑๒๐ บ. x ๒ ครั้ง = ๔,๐๘๐ บ. 
-ค่าน้ำมันเชื่อเพลิง/ชดเชยน้ำมัน จำนวน ๓,๐๒๐ บ. 

กุมภาพันธ์ 
ถึง 

สิงหาคม 

 
 

- 

 
 
๗,๑๐๐- 

 
 

- 

 
 
๗,๑๐๐ 

๗ ประชุมสรุปผล รายงานผลพร้อมจัดทำรูปเล่ม 
๑๕ คน x ๒๐๐ บ. x ๑ วัน 

กันยายน - ๓,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น  ๕๘,๘๖๐ ๖,๔๔๐ ๖๕,๓๐๐ 
* ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
  1. มีข้อมูลสนับสนุนการตรวจราชการตามนโยบายและแผนการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการและข้อมูล
เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
 2.มีแผนการตรวจราชการให้สอดคล้องกับการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการและแผนการ
ปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
 3.มีรายงานการตรวจราชการและการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ     

สถานศึกษามีความพร้อมรับการ
ตรวจติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ ศธ. จั งหวัด
มหาสารคาม 

    

เชิงคุณภาพ      
ร้อยละร้อยของสถานศึกษาใน
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการได้รับ
การตรวจติดตาม 

ร้อยละ 50 N/A 
 
 

N/A N/A 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ ขนาด file 
เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 

 
 

 

            
 
 
 



~ 6 ~ 

 

17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

๖๕,๓๐๐ 65,300 - ๑9,717 ๑2,717 ๓2,866 
แหล่งงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
.......................................- ไม่มี -............................................................... ............................................................. 
.......................................................................................................................................................................... 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
.......................................- ไม่มี -............................................................................................................................  
................................................................................................................................................................... ....... 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
.......................................- ไม่มี -............................................................................................................................  
.......................................................................................................................................................................... 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
.......................................- ไม่มี -............................................................................................................................ 
............................................................................................................................. ............................................. 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
............................................................................................................................................ ....................................................
............................................................................... ........................................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................ 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
............................................................................................................................. ...................................................................
................................................................................................................................................................ .......... 
22. ผู้รายงาน นางสาวพิกุล  ทองทิพย์ ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์  วิทยฐานะ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท ์๐๘๑๙๖๕๖๐๐๗ โทรสาร ๐๔๓ ๗๕๐ ๖๒๐ e–mail : Pigoon180707@Gmail.co. 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

-------------------------------------- 

 

 


