
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดมหำสำรคำม จัดกิจกรรมเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรให้เจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนมี
ทัศนคติ ค่ำนิยม ในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงซื่อสัตย์ สุจริต ผ่ำนกิจกรรมต่ำง ๆ ดังน้ี 

1. การประชุมสร้างความตระหนักและการรับรู้ในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากรของหน่วยงานให้มี 
ความซ่ือสัตย์ สุจริต ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564  ณ ห้องประชุมเสมา 
ตักสิลา  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคาม   

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



2. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคามทุกคน เข้ารับการอบรมหลักสูตร 
“สุจริตไทย” โดยการเข้าเรียนในระบบ Online เน่ืองจากเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง และ 
ลดค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการฝึกอบรม  ซึ่งมีผู้ผ่านการอบรมจ านวน 51 คน  จากบุคลากรจ านวน 51 คน      
คิดเป็นร้อยละ 100  ดังตัวอย่างเกียรติบัตรของบุคลากรที่ผ่านการอบรม ดังน้ี 

 

 

 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคามทุกคน เข้าร่วมโครงการ  
“ศธจ.มหาสารคาม จิตอาสา ร่วมด้วยช่วยกัน แบ่งปันความสุขในวิกฤตโควิด-19” เพื่อให้บุคลากรรู้จัก
เสียสละ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ แบ่งปัน และมีจิตอาสา เพื่อช่วยเหลือนักเรียน ผู้ปกครอง ผู้ป่วยติดเตียงที่ได้ได้รับความ
เดือดร้อน  

  



 



4. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดมหาสารคามทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม 
รู้จักเสียสละ แบ่งปัน พร้อมทั้งให้การช่วยเหลือนักเรียนในจังหวัดมหาสารคามที่ได้รับความเดือนร้อน 

 



5. มาตรการประหยัด  ศธจ.มหาสารคาม 

 

 

 

 

 

 



6. ป้ายวัฒนธรรมองค์กร 

 

 

 

 

 


