
 

 
ระเบียบสํานกันายกรัฐมนตรี 

วาดวยการตรวจราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
    

 
  โดยที่การตรวจราชการเปนมาตรการสําคัญประการหนึ่งในการบริหารราชการแผนดิน  
ที่จะทําใหการปฏิบัติราชการหรือการจัดทําภารกิจของหนวยงานของรัฐเปนไปตามเปาหมาย  และแกไข
ปญหาและอุปสรรคตาง ๆ  อันเกิดจากการดําเนินการดังกลาว เพื่อกอใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชน  
สมควรที่จะไดมีการปรับปรุงการตรวจราชการใหมีประสิทธิภาพ  และเกิดความคุมคาในการปฏิบัติราชการ
หรือการจัดทําภารกิจยิ่งขึ้น รวมทั้งเปนไปตามหลักการการบริหารแบบบูรณาการและการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดี 
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๑ (๘) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี จึงวางระเบียบไว ดังตอไปนี้  

  ขอ ๑ ระเบียบนี้ เ รียกวา “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการตรวจราชการ  
พ.ศ. ๒๕๔๘" 

  ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

  ขอ ๓ ใหยกเลิก 
(๑) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการตรวจราชการของผูตรวจราชการ 

พ.ศ. ๒๕๓๒ 
(๒) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการตรวจราชการของผูตรวจราชการ 

(ฉบับที่ ๒)   พ.ศ. ๒๕๓๙ 
(๓) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการตรวจราชการของผูตรวจราชการ 

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๔ 
(๔) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใชสมุดตรวจราชการ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
(๕) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม

ของผูตรวจราชการ พ.ศ. ๒๕๔๔ 

  ขอ ๔ ระเบียบนี้ใหใชบังคับกับการตรวจราชการของผูตรวจราชการของหนวยงานของ
รัฐทุกหนวย ยกเวนการตรวจราชการในหนวยงานของรัฐสังกัดกระทรวงกลาโหม 
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   ขอ ๕ ในระเบียบนี้ 
   “ผูตรวจราชการ”  หมายความวา  ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี ผูตรวจ
ราชการกระทรวง  ผูตรวจราชการกรม หรือผูดํารงตําแหนงที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีหนาที่ในการตรวจราชการ 
แตไมรวมถึงผูทําหนาที่ตรวจสอบภายใน 
   “ผูรับการตรวจ”  หมายความวา  หนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐ ซ่ึงปฏิบัติ
หนาที่อยูในหนวยงานของรัฐ 
   “หนวยงานของรัฐ”  หมายความวา 

(๑) ราชการบริหารสวนกลาง  ราชการบริหารสวนภูมิภาค ราชการบริหาร 
สวนทองถ่ิน 

(๒) หนวยงานในการบริหารราชการในตางประเทศ 
(๓) รัฐวิสาหกิจ 
(๔) หนวยงานของรัฐที่อยูในกํากับของฝายบริหาร 

   “เจาหนาที่ของรัฐ”  หมายความวา    ผู ซ่ึงปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ  
แตไมรวมถึงสมาชิกสภาทองถ่ิน 
   “กระทรวง”   หมายความรวมถึงสํานักนายกรัฐมนตรี และทบวงดวย 
   “ปลัดกระทรวง”  หมายความรวมถึงปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี และปลัดทบวงดวย 
   “กรม”  หมายความรวมถึงสวนราชการที่มีฐานะเปนกรม และสวนราชการที่ไมมี
ฐานะเปนกรมแตมีผูบังคับบัญชาของสวนราชการเปนอธิบดีหรือผูดํารงตําแหนงที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะ
เปนอธิบดี 
   “อธิบดี” หมายความรวมถึงหัวหนาสวนราชการของกรมดวย 

  ขอ ๖   ใหปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีรักษาการตามระเบียบนี้ 

หมวด ๑ 
วัตถุประสงคและขอบเขตของการตรวจราชการ 

    

  ขอ ๗ การตรวจราชการมีวัตถุประสงคดังนี้ 
(๑) เพื่อช้ีแจง แนะนํา หรือทําความเขาใจกับหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของ

รัฐเกี่ยวกับแนวทางและการปฏิบัติงานหรือการจัดทําภารกิจตามนโยบายของรัฐบาล และแผนตางๆ ของชาติ
และของหนวยงานของรัฐ 
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(๒) เพื่อตรวจติดตามวาหนวยงานของรัฐไดปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย กฎ 
ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ มติของคณะรัฐมนตรี  และคําสั่งของนายกรัฐมนตรี และเปนไปตามความ 
มุงหมาย  วัตถุประสงค เปาหมาย และผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน แผนหรือยุทธศาสตรใด ๆ ที่กําหนดเปนยุทธศาสตรชาติ หรือวาระ
แหงชาติหรือไม 

(๓) เพื่อติดตามความกาวหนา ปญหา และอุปสรรค รวมทั้งประเมินประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และความคุมคาในการปฏิบัติงานหรือการจัดทําภารกิจของหนวยงานของรัฐ 

(๔) เพื่อสดับตรับฟงทุกขสุข ความคิดเห็น และความตองการ ของเจาหนาที่ของ
รัฐและประชาชน 

(๕) เพื่อแสวงหาขอเท็จจริง และสืบสวนสอบสวนเกี่ยวกับเหตุการณหรือ
สถานการณในพื้นที่ 

  ขอ ๘  การตรวจราชการตามระเบียบนี้ ใหดําเนินการตามแผนการตรวจราชการประจําป 
หรือตามที่ไดรับคําสั่งจากผูบังคับบัญชา นายกรัฐมนตรี หรือคณะรัฐมนตรี 
   แผนการตรวจราชการประจําปตามวรรคหนึ่ง ใหจัดทําตามรอบปงบประมาณ  
โดยใหหัวหนาหนวยงานของรัฐและผูตรวจราชการรวมกันจัดทําใหแลวเสร็จภายในเดือนตุลาคมของ
ปงบประมาณนั้น  
   ถาในกระทรวงใดมีผูตรวจราชการทั้งในระดับกระทรวงและระดับกรม แผนการ
ตรวจราชการประจําปของกรม  ตองสอดคลองกับแผนการตรวจราชการประจําปของกระทรวง 
   ภายในเดือนกันยายนของทุกป ใหสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเชิญหัวหนา
หนวยงานที่มีแผนการตรวจราชการประจําปตามวรรคสอง หรือผูตรวจราชการที่หัวหนาหนวยงาน
มอบหมาย  มารวมประชุมปรึกษาหารือเพื่อจัดทําแผนการตรวจราชการประจําปใหสอดคลองโดยไมซํ้าซอน
กันและเกิดการบูรณาการ รวมตลอดทั้งการกําหนดมาตรฐานและเครื่องมือในการตรวจติดตามของผูตรวจ
ราชการใหเปนแนวเดียวกันสามารถแลกเปลี่ยนขอมูลกันได 
   เมื่อที่ประชุมตามวรรคสามไดขอยุติเปนประการใด ใหหนวยงานทุกหนวย 
ที่เกี่ยวของดําเนินการตามขอยุตินั้น 

  ขอ ๙   ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี รับผิดชอบและมีอํานาจและหนาที่ในการ
ตรวจราชการเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการในภาพรวมของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐทุกหนวยใน
ฐานะ  ผูสอดสองดูแลแทนคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจํา 
สํานักนายกรัฐมนตรี 
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   ผูตรวจราชการกระทรวง รับผิดชอบและมีอํานาจและหนาที่ในการตรวจราชการ
เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐ เฉพาะในขอบเขตอํานาจและหนาที่
ของกระทรวง ในฐานะผูสอดสองดูแลแทนรัฐมนตรีวาการกระทรวง รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวง และ
ปลัดกระทรวง 
   ผูตรวจราชการกรม รับผิดชอบและมีอํานาจและหนาที่ในการตรวจราชการ
เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐ เฉพาะในขอบเขตอํานาจและหนาที่
ของกรม ในฐานะผูสอดสองดูแลแทนอธิบดี 

  ขอ ๑๐   ในการตรวจราชการหากมีกรณีที่ตองตรวจติดตามแผนงาน งาน และโครงการใน
เร่ืองเดียวกัน ใหผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี ผูตรวจราชการกระทรวง และผูตรวจราชการกรม  ที่
เกี่ยวของประสานงานหรือรวมกันดําเนินการ  เพื่อกอใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  และความคุมคา
ในเชิงภารกิจของรัฐและประโยชนสุขของประชาชน 

  ขอ ๑๑   การแบงพื้นที่การตรวจราชการ ใหเปนไปตามคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี 

หมวด ๒ 
อํานาจและหนาที่ของผูตรวจราชการ 

    

  ขอ ๑๒  เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคของการตรวจราชการตามขอ ๗ ใหผูตรวจราชการ
มีอํานาจและหนาที่ ดังตอไปนี้ 

(๑) ส่ังเปนลายลักษณอักษรใหผูรับการตรวจปฏิบัติในเรื่องใดเรื่องหนึ่งให
ถูกตองตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ  มติของคณะรัฐมนตรี หรือคําสั่งของนายกรัฐมนตรี 

(๒) ส่ังเปนลายลักษณอักษรใหผูรับการตรวจปฏิบัติหรืองดเวนการปฏิบัติในเรื่อง
ใด ๆ   ในระหวางการตรวจราชการไวกอน หากเห็นวาจะกอใหเกิดความเสียหายแกทางราชการหรือ
ประโยชนของประชาชนอยางรายแรง และเมื่อไดส่ังการดังกลาวแลว ใหรายงานผูบังคับบัญชาเพื่อทราบ
หรือพิจารณาโดยดวน 

(๓) ส่ังใหหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐชี้แจง ใหถอยคํา หรือสงเอกสาร
และหลักฐานเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพื่อประกอบการพิจารณา 
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(๔) สอบขอเท็จจริง สืบสวนสอบสวน หรือสดับตรับฟงเหตุการณ เมื่อไดรับการ
รองเรียน  หรือมีเหตุอันสมควร โดยประสานการดําเนินงานกับหนวยงานตรวจสอบอื่นๆ เพื่อแกไขปญหา
ความเดือดรอนของประชาชนหรือปญหาอุปสรรคของหนวยงานของรัฐหรือเจาหนาที่ของรัฐ 

(๕) ประเมินผลการปฏิบัติราชการของผูรับการตรวจ และรายงานผูบังคับบัญชา
เพื่อทราบ 

(๖) เรียกประชุมเจาหนาที่ของรัฐเพื่อช้ีแจง แนะนํา หรือปรึกษาหารือรวมกัน 

  ขอ ๑๓   ในกรณีที่ผูตรวจราชการสั่งตามขอ ๑๒ (๒)  ใหผูรับการตรวจปฏิบัติตามคําสั่งนั้น
โดยพลัน ในกรณีที่ผูรับการตรวจไมสามารถปฏิบัติตามคําสั่งดังกลาวได ใหผูรับการตรวจชี้แจงขอขัดของ
พรอมเหตุผลใหผูตรวจราชการทราบ และใหผูตรวจราชการรายงานผูบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาสั่งการตอไป 

  ขอ ๑๔ ในการตรวจราชการ  ใหผูตรวจราชการถือและปฏิบัติตามระเบียบและธรรมเนียม
ของทางราชการ  และมาตรฐานในการปฏิบัติหนาที่และจริยธรรมของผูตรวจราชการตามหมวด   ๔ 

  ขอ ๑๕  เพื่อใหการตรวจราชการ  เปนไปอยางมี เอกภาพและประสิทธิภาพ  สํานัก
นายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือกรมใด โดยสภาพและปริมาณงานสมควรมีหัวหนาผูตรวจราชการ ให 
ผูมีอํานาจตามกฎหมายมีอํานาจแตงตั้งผูตรวจราชการคนใดคนหนึ่งเปนหัวหนาผูตรวจราชการ และจะใหมี
รองหัวหนาผูตรวจราชการดวยก็ได 
   ในกรณีมีความจําเปนและเพื่อประโยชนของทางราชการ อาจขอกําหนดใหมี
ตําแหนงหัวหนาผูตรวจราชการเปนการเฉพาะก็ได 
   ใหหัวหนาผูตรวจราชการมีอํานาจและหนาที่ใหคําปรึกษาแนะนําแกผูตรวจ
ราชการ เพื่อใหการปฏิบัติราชการของผูตรวจราชการเปนไปตามระเบียบนี้ 

  ขอ ๑๖   ผูรับการตรวจมีหนาที่ดังตอไปนี้  
   (๑) อํานวยความสะดวกและใหความรวมมือแกผูตรวจราชการในการเขาไปใน
สถานที่ปฏิบัติงาน เพื่อประโยชนในการตรวจราชการ 
   (๒) จัดเตรียมบุคคล เอกสาร หรือหลักฐานในการปฏิบัติงานใหครบถวน และ
พรอมที่จะใหผูตรวจราชการตรวจสอบได 
   (๓) ช้ีแจงและตอบขอซักถามตางๆ พรอมทั้งหาขอมูลเพิ่มเติมใหแกผูตรวจ
ราชการ 
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   (๔) ปฏิบัติหรืองดเวนการปฏิบัติงานใดๆ ที่ผูตรวจราชการไดส่ังการในระหวาง
ตรวจราชการไวกอน หากไมสามารถดําเนินการไดตามที่ผูตรวจราชการสั่งการ ใหช้ีแจงขอขัดของพรอม
เหตุผลใหผูตรวจราชการทราบโดยเร็ว 
   (๕) ดําเนินการอื่นที่เปนประโยชนในการตรวจราชการ 

หมวด ๓  
การรายงานและการดําเนินการตามผลการตรวจราชการ 

    

  ขอ ๑๗   ภายใตบังคับขอ ๑๘ เมื่อเสร็จสิ้นการตรวจราชการในแตละคราว ใหผูตรวจ
ราชการรายงานผลการตรวจราชการ  ดังตอไปนี้   

(๑) กรณี ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี  ใหรายงานถึงปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี และในกรณีที่ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเห็นวามีปญหาสําคัญ ใหสรุปรายงานเสนอรัฐมนตรี 
หรือ รองนายกรัฐมนตรีที่ไดรับมอบหมายใหส่ังและปฏิบัติราชการ  หรือกํากับการบริหารราชการสํานัก
นายกรัฐมนตรี และรองนายกรัฐมนตรีซ่ึงกํากับดูแลเขตพื้นที่เพื่อทราบหรือพิจารณาสั่งการตอไป 

(๒) กรณีผูตรวจราชการกระทรวง ใหรายงานถึงปลัดกระทรวง หรือหัวหนากลุม
ภารกิจที่รับผิดชอบ  และในกรณีที่ปลัดกระทรวงหรือหัวหนากลุมภารกิจที่รับผิดชอบเห็นวามีปญหาสําคัญ    
ใหสรุปรายงานเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงเจาสังกัดเพื่อทราบหรือพิจารณาสั่งการตอไป 

(๓) กรณีผูตรวจราชการกรม ใหรายงานถึงอธิบดี  และในกรณีที่อธิบดี เห็นวามี
ปญหาสําคัญ ใหสรุปรายงานเสนอหัวหนากลุมภารกิจเพื่อทราบหรือพิจารณาสั่งการตอไป  ในกรณีที่ไมมี
หัวหนากลุมภารกิจ  ใหรายงานปลัดกระทรวงเจาสังกัดแทน 

การรายงานผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการตอรัฐมนตรี  หรือรอง
นายกรัฐมนตรี  ที่ไดรับมอบหมายใหกํากับการปฏิบัติราชการในเขตพื้นที่ ใหเปนไปตามที่รัฐมนตรี หรือ
รองนายกรัฐมนตรีส่ังการ  ในกรณีที่ผูตรวจราชการรายงานถึงปญหาหรืออุปสรรคที่จําเปนตองไดรับการ
แกไขหรือปรับปรุง ใหเปนหนาที่ของผูตรวจราชการซึ่งจัดทํารายงานที่จะคอยติดตามผลการดําเนินการของ
หนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของ และถาพนหกสิบวันแลวยังมิไดมีการดําเนินการแกไขหรือปรับปรุงอยางหนึ่ง
อยางใด ใหรายงานรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีที่ไดรับมอบหมายใหกํากับการปฏิบัติราชการในเขต
พื้นที่เพื่อพิจารณาสั่งการตอไป 

สําหรับการรายงานผลการตรวจราชการตามขอ ๑๐  ใหผูตรวจราชการสํานัก
นายกรัฐมนตรี ผูตรวจราชการกระทรวง และผูตรวจราชการกรม แลวแตกรณี พิจารณา ประมวลผล 
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วิเคราะห และจัดลําดับความสําคัญเรงดวนของปญหารวมกัน และนํารายงานเสนอแนะผูมีอํานาจ หรือผูมี
สวนเกี่ยวของ เพื่อทราบหรือพิจารณาสั่งการ แลวแตกรณี 

  ขอ ๑๘  ในการตรวจราชการแตละครั้ง ถาผูตรวจราชการพบเห็นปญหา อุปสรรค  หรือ
แนวโนมที่จะกอใหเกิดผลกระทบตอชุมชนหรือสังคมหรือประเทศเปนสวนรวม หรือตอผลสัมฤทธิ์ของ
โครงการหรือแผนงาน ใหรีบจัดทํารายงานโดยสรุปพรอมทั้งขอเสนอแนะตอหัวหนาหนวยงานของรัฐที่
รับผิดชอบในเรื่องนั้น เพื่อดําเนินการแกไขใหลุลวงโดยเร็ว แลวแจงใหผูตรวจราชการทราบภายในสามสิบ
วันนับแตวันที่ไดรับรายงานจากผูตรวจราชการ 

   เมื่อครบกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง ถาผูตรวจราชการยังมิไดรับแจงผลการ
ดําเนินการ  หรือไดรับแจงวาปญหาหรืออุปสรรคดังกลาวอยูนอกเหนืออํานาจของหนวยงานของรัฐนั้น  ให
ผูตรวจราชการรายงานผูบังคับบัญชาของหนวยงานของรัฐนั้นเหนือข้ึนไปชั้นหนึ่ง และในกรณีที่ยังมิได
แกไขปญหาหรืออุปสรรคดังกลาวภายในเวลาอันสมควร สําหรับกรณีเปนรายงานของผูตรวจราชการ 
สํานักนายกรัฐมนตรีหรือผูตรวจราชการกระทรวงใหรายงานใหนายกรัฐมนตรีทราบ หรือกรณีเปนรายงาน
ของผูตรวจราชการกรมใหรายงานใหรัฐมนตรีเจาสังกัดทราบ 

  ขอ ๑๙  ในการตรวจราชการ หากมีความจําเปนเรงดวนที่จะตองรายงานหรือจะตองขอ 
คําวินิจฉัยส่ังการจากผูมีอํานาจ ใหผูตรวจราชการดําเนินการโดยพลันโดยทางโทรศัพท หรือเครื่องมือ
ส่ือสารอื่น และใหบันทึกการดําเนินการดังกลาวไวในรายงานผลการตรวจราชการดวย 

  ขอ ๒๐  การรายงานผลการตรวจราชการ   ใหจัดทําโดยสรุปให เห็นถึงสภาพตาม
วัตถุประสงคของการตรวจราชการพรอมทั้งปญหาหรืออุปสรรค  โดยจะเสนอแนะแนวทางแกไขดวยก็ได 
   ในกรณีที่ไดแนะนําหรือส่ังการดวยวาจาไวใหสรุปคําแนะนําและการสั่งการนั้นไว
ในรายงานดวย 

หมวด ๔ 
มาตรฐานในการปฏิบัติหนาที่และจริยธรรมของผูตรวจราชการ 

    

  ขอ ๒๑ ผูตรวจราชการพึงรวบรวมขอมูลและติดตามขาวสารเกี่ยวกับเรื่องที่จะตรวจอยาง
ครบถวนสมบูรณ  ทั้งจากภาครัฐและภาคเอกชน  และทําหนาที่สอดสองดูแลงานราชการทั้งที่เปนของ
หนวยงานของรัฐตนสังกัดของตนและราชการของหนวยงานของรัฐอื่น  ตรวจติดตามงานที่ไดรับมอบหมาย
อยางเต็มความสามารถ รวดเร็ว ทันเหตุการณ ตลอดจนใหขอเสนอแนะเพื่อใหผูบังคับบัญชาวินิจฉัยส่ังการ
ในการแกไขปญหาไดอยางชัดเจนและถูกตอง 
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   ในกรณีที่พบเห็นปญหาหรืออุปสรรคใดเกิดขึ้น ไมวาจะอยูในความรับผิดชอบ
ของหนวยงานของรัฐที่ตนสังกัดหรือไม ใหเปนหนาที่ที่จะตองรายงานใหหนวยงานของรัฐที่รับผิดชอบใน
กิจการนั้นไดทราบโดยทันทีดวย  และใหนําความในขอ  ๑๘   มาใชบังคับโดยอนุโลม 

  ขอ ๒๒ ผูตรวจราชการตองรวมมือและประสานงานระหวางกันทุกระดับการตรวจราชการ 
รวมทั้งประสานงานและรวมมือกับหนวยงานตรวจสอบหรือติดตามประเมินผลของสวนราชการตาง ๆ 
เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกการบริหารราชการแผนดิน 

  ขอ ๒๓ ผูตรวจราชการตองไมรับสิ่งของมีคาหรือผลประโยชนใด ๆ จากผูรับการตรวจ
หรือผูเกี่ยวของ 

หมวด ๕ 
สมุดตรวจราชการ 

    

  ขอ ๒๔ ใหหนวยงานของรัฐที่ตั้งอยูในสวนภูมิภาคจัดใหมีสมุดตรวจราชการไวประจํา   
ณ  สํานักงานหรือที่ทําการ 
   หนวยของรัฐอื่นที่มิใชหนวยงานของรัฐตามวรรคหนึ่ง จะจัดใหมีสมุดตรวจ
ราชการตามที่เห็นสมควรหรือจําเปนก็ได 
   สมุดตรวจราชการอยางนอยตองมีสาระสําคัญ  ในเรื่องดังตอไปนี้ 

(๑) วัน เดือน ป ที่ตรวจ 
(๒) กิจกรรมหรือวัตถุประสงคที่ตรวจ  โดยจะระบุเกี่ยวกับสถานที่  งาน  หรือ

โครงการที่ตรวจไวดวยก็ได 
(๓) ขอเสนอแนะหรือการสั่งการของผูตรวจราชการที่จําเปนตองดําเนินการ 

โดยรีบดวน  และไดแนะนําหรือส่ังการไวดวยวาจาแลว 
(๔) การดําเนินการของผูรับการตรวจ 

  ขอ ๒๕  เมื่อผูตรวจราชการไปตรวจราชการที่สํานักงานหรือที่ทําการของหนวยงานของรัฐ 
ใหผูตรวจราชการบันทึกการตรวจราชการลงในสมุดตรวจราชการ พรอมทั้งลงลายมือช่ือ  ตําแหนง และ  
วัน เดือน ป ที่ตรวจไวเปนหลักฐาน 
   ในกรณีที่ผูตรวจราชการไปตรวจราชการเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่เกี่ยวของกับหนวยงาน
ของรัฐหลายหนวยและไดบันทึกการตรวจราชการไวในสมุดตรวจราชการที่หนวยงานของรัฐหนวยใด



- ๙ - 

หนวยหนึ่งแลว อาจไมลงบันทึกรายละเอียดที่ตรวจนั้นในสมุดตรวจราชการเลมอื่นในเขตทองที่เดียวกัน 
ก็ได แตตองบันทึกอางอิงไวในสมุดตรวจราชการของหนวยงานของรัฐแหงอื่นที่ตรวจนั้นดวย 

  ขอ ๒๖ ใหผูรับการตรวจดําเนินการตามที่ผูตรวจราชการบันทึกไวในขอ ๒๕ ในกรณีที่
สามารถดําเนินการไดโดยทันที  ใหรีบดําเนินการโดยไมชักชา แลวบันทึกไวในสมุดตรวจราชการ ในกรณีที่
ไมสามารถดําเนินการตามที่ผูตรวจราชการบันทึกไดทันทีหรือไมสามารถดําเนินการได ใหบันทึกชี้แจง
ขอขัดของ พรอมทั้งเหตุผลไวในสมุดตรวจราชการ 

 

  ขอ ๒๗ ภายในหาวันทําการนับแตวันที่ผูตรวจราชการไดบันทึกการตรวจราชการในสมุด
ตรวจราชการตามขอ ๒๕  ใหผูรับการตรวจจัดทําสําเนาการตรวจราชการของผูตรวจราชการในสมุดตรวจ
ราชการ และผลการดําเนินการของผูรับการตรวจเสนอตอผูบังคับบัญชา  

   ในกรณีที่ผู รับการตรวจหรือกิจกรรมที่ตรวจอยูในเขตพื้นที่ของจังหวัดนอก
กรุงเทพมหานคร  ใหรายงานผูวาราชการจังหวัดทราบดวย 

บทเฉพาะกาล 
   

  ขอ ๒๘ หนวยงานของรัฐใดมีระเบียบวาดวยการตรวจราชการของหนวยงานของตนเปน
การเฉพาะและไมสอดคลองกับระเบียบนี้ ใหดําเนินการปรับปรุงระเบียบดังกลาวใหสอดคลองกับระเบียบนี้ 

   ในกรณีที่ตองมีการปรับปรุงระเบียบตามวรรคหนึ่ง และยังมิไดมีการปรับปรุง
ระเบียบ ใหผูตรวจราชการและผูรับการตรวจปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

  ขอ ๒๙ สมุดตรวจราชการหรือแบบตรวจราชการที่มีอยูในวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับ  
ใหคงใชไดตอไป 
 
    ประกาศ   ณ   วันที่  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

พันตํารวจโท  
 (ทักษณิ   ชินวตัร) 

นายกรัฐมนตร ี
 

หมายเหตุ   ระเบียบสํานกันายกรัฐมนตรวีาดวยการตรวจราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ไดประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา  เลมที่  ๑๒๒  ตอนพิเศษ  ๗๖ ง  วันที ่ ๕  กันยายน  ๒๕๔๘ 


