(ปก)
แบบรายงานผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา (ภาค ค ข้อ 1)
เพื่อใช้ประกอบการประเมินตัวชี้วัด
การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(2)
ตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2563








โดย
นาย/นาง/นางสาว.....................................................................
ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง......................................................
กลุ่ม/โรงเรียน......................................................สพป. / สพม. /สศศ. ..............................
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 




เลขประจำตัวผู้สมัครสอบ...................................................
ตำแหน่งที่สมัคร..................................................................


แบบรายงานผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา
เพื่อใช้ประกอบการประเมินตัวชี้วัด
สำหรับการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(2)
ตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2563

ชื่อ – สกุล (นาย/นาง/นางสาว)............................................................เลขประจำตัวผู้สมัครสอบ.........................................
ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง.........................................กลุ่ม/โรงเรียน.........................................สพป./สพม./สศศ.........................
ตำแหน่งที่สมัคร.............................................................................   

ภาค ค ข้อ 1 รายงานผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) โดยพิจารณาตามองค์ประกอบการประเมิน 
และตัวชี้วัด ดังนี้

	ที่
	องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
	ค่าคะแนน
	กรอบการพิจารณา

	1
	คุณวุฒิการศึกษาตรงตามมาตรฐานตำแหน่ง (5 คะแนน)
(  ) 1. ระดับ ปวส./อนุปริญญาหลักสูตร 3 ปี 
ต่อจากประกาศนียบัตรประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(   ) 2. ระดับ ปวท./อนุปริญญาหลักสูตร 2 ปี 
ต่อจากประกาศนียบัตรประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย
(   ) 3. ระดับ ปวช.

	
5 คะแนน

4 คะแนน

3 คะแนน
	เอกสารประกอบหน้า.............

	2
	ประสบการณ์การปฏิบัติงานในตำแหน่งที่เข้ารับการคัดเลือก 
(5 คะแนน)
(   ) 1. ระยะเวลา 8 ปี ขึ้นไป
(   ) 2. ระยะเวลา 6 - 7 ปี
(   ) 3. ระยะเวลา 4 - 5 ปี

	

5 คะแนน
4 คะแนน
3 คะแนน
	เอกสารประกอบหน้า.............

	3
	สถานที่ปฏิบัติงาน (5 คะแนน)
(   ) 1. ปฏิบัติงานอยู่ในจังหวัดที่รับสมัคร
(   ) 2. ปฏิบัติงานอยู่นอกจังหวัดที่รับสมัคร

	
5 คะแนน
3 คะแนน
	เอกสารประกอบหน้า.............

	4
	ภูมิลำเนา (5 คะแนน)
(   ) 1. ภูมิลำเนาอยู่ในจังหวัดที่รับสมัคร
(   ) 2. ภูมิลำเนาอยู่นอกจังหวัดที่รับสมัคร

	
5 คะแนน
3 คะแนน


	เอกสารประกอบหน้า.............

	5
	การเป็นกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะทำงาน/วิทยากร
(5 คะแนน)
(   ) 1. สูงกว่าระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือจังหวัด
(   ) 2. ระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือจังหวัด
(   ) 3. ต่ำกว่าระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือจังหวัด

	

5 คะแนน
4 คะแนน
3 คะแนน
	เอกสารประกอบหน้า.............



หมายเหตุ  1. ให้แนบเอกสารพร้อมหลักฐานประกอบตามหัวข้อองค์ประกอบ โดยรับรองสำเนาเอกสารทุกแผ่น 
                  ยกเว้น เอกสารประกอบการพิจารณา ข้อ 2 ให้ผู้บังคับบัญชารับรองสำเนาถูกต้องด้วยทุกแผ่น
              2. ให้ใส่เครื่องหมาย  ใน (   ) ช่องคะแนนที่คาดว่าจะได้รับ พร้อมระบุหน้าเอกสารประกอบ
 

